ACTA NUMERO CUATRO GUION NOVENTA Y OCHO (04-98). Fn la Ciu-
dad de Guatemala, siendo las nueve horas, del dia veinticinco
de febrero, de mil novecientos noventa y ocho, reunidos en el
salan de sesiones del Consejo Superior Universitario, para --
celebrar sesidn Ordinaria, los siguicentes Miembros del mismo:
Doctor Jafeth Ernesto Cabrera Franco, Rector. lLos sefiores --
Decanocs de las Facultades: Ticenciado José Francisco De Mata
Vela, de la de Ciencias Juridicas y Sociales; Doctor Edgar --
Axel Oliva Gonzalez, de la de Ciencias Médicas; Ingeniero --
Herbert René Miranda Rarrios, de la de Tngenierfa; Licenciado
Jorge Rodolfo Pérez Folgar, de la de Ciencias Quimicas y Far-
macia; Licenciado Donato Santiago Monzdn Villatoro, de la de
Ciencias Econdmicas; Doctor Danilo Arrovave Rittscher, de la
de Odontologia; T.icenciado Mario Alfredo Caldérén Herrera, de
la de Humanidades: Ingeniero Agronomo José Rolando Jara Ale--
cio, de la de Agronomia; Licenciado Rémulo Gramajo [ima, Vo-
cal T. de la de Medicina Veterinaria y Zootecnia; Arquitecto
Julio René Corea v Reyna, de la de Arquitectura. Los sefiores
Representantes de los Colegios Profesionales: Licenciado Héc-
tor Flfrafin Trujillo Aldana, del de Abogados y Notarios de --
Guatemala; Doctor Luis Roberto Orellana Castafieda, del de Mé-
dicos v Cirujanos de Guatemala; Licenciado Oscar Eduardo Al--
vares, Gill, del de Farmacéuticos y Quimicos de Guatemala; Li-
cencindo Ricardo Contreras Cruz, del de Profesionales de las
Ciencias Econdmicas de Guatemala; Doctor José Angel de la ---
Crusz Mufioz, del FEstomaloldgico de Guatemala; Licenciado Roger
LLeonel Pérez Navarro, del de Humanidades de Guatemala; Inge--
nicro Anibal Bartolomé Martinez Muiioz, del de Ingenieros --
Agraonomos de Guatemala; Doctor Luis Alfonso Leal Monterroso,
del Jde Médicos Veterinarios y Zootecnistas de Guatemala; Ar—-
quitccto Eduardo Sosa Monterrosa, del de Arquitectos. Los --

sefiores Representantes de los Catedraticos: Licenciado Car--—
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los Estuardo Galvez Rarrios, de la de Ciencias Juridicas y —-—
Sociales; Doctor Julian Alejandro Saguimux Ccanastuj, de la de
Ciencins Médicas; Tngeniero Julio Enrique Chéavez Montdfar, de
la de Ingenieria; l.icenciada Jannette Magaly Sandoval de Car-
dona, de la de Ciencias Quimicas ¥ Farmacia; Licenciado Tris-
{4n Melendreras Soto, de la de Ciencias Econdémicas; Doctor --
Fdgar Abelardo Sanchez Rodas, de la de Odontologiaj Licencia-
da Aida Angelina Aldana meénez de Tnsausti, de la de Humani-
dades: Ingeniero Agroénomo Victor Hugo Méndez Estrada, de la -
de Agronomias; Licenciado Roberto Ruano Viana, de la de Medi--
cina Veterinaria ¥ 7ootecnia; Arquitecto cCarlos Enrigque Va--
J1adares Cerezo, de la de Arguitectura. Los sefiores Repre—-—
sentantes Estudiantiles: Sefior Jorge Manuel Morales Ortiz, de
la de Ciencias Juridicas Yy Sociales; Sefior Tvéan Bladimir San-
doval Guerra, de la de Ciencias Médicas; Sefior Carlos Dago-
berto Osoy Chacén, de la de Ingenieria; Sefior Victor Hugo Gu-
diel Saravia, de la de Ciencias Econdmicas: Sefior Etan Eliseo
Godinez Castafion, de la de Humanidades; Sefior Henry Estuardo
Espafia Morales, de la de Agronomia; Sefior Franky Armando Po--
suclos Molina, de la de Arquitectura. También estuvieron pre-
sentes: el Tesorero ¥ Director General Financiero, Licenciado
jaime Fernando Pineda Sosaj e] Director de Asuntos Juridicos,
Licenciado Edgar Mauricio Garcfa Riveras ¥ e] Secretario, dque
autoriza, Doctor Otto Manuel TFspafia Mazariegos; Se procedid

de la manera siguiente:

AUDITENCTAS

AUDTENCTA A MIEMBROS DE LA ESCUFRLA DI PROFESORES DE ENSENANZA
MENDTA, EFPEM

Ingresaron al saldn los siguientes catudiantes de la Escuela
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de Formacidén de Profesores de Ensefianza Media, EFPEM, Edgar
Sazo, Edwin Losley, Leonel Eledzar Medrano, Anibal Morales y
el Ingeniero Romeo Mendoza; guienes expusieron la probleméati-
ca que tiene administrativamente en la EFPEM con la Facultad
de Humanidades, indicando que de plazas de ocho horas

habian tomado cuatro plazas de dos horas y que ademds no
tienen presupuesto para reactivos, solicitando que su
problema lo conozca la Comisidn de Administracidon del Consejo
Superior Universitario. Luego de dar respuesta a preguntas
gue les formularan Miembros del Consejo, las personas

mencionadas se retiraron del saldn,

AUDIENCIA AL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE CIENCIA POLITICA

Ingresd al salén el Licenciado Samuel Alfredo Monzdn Garcia,
Director de la FEscuela de Ciencia Politica, y compafieros,
quienes expusieron las razones bdsicas para solicitar una
ampliacién presupuestal para dicha wunidad académica, la cual
consiste en la suma de Q.790,045, manifestando que no tienen
profesores de tiempo completo y que los Coordinadores estan
contratados Unicamente por dos horas. Luego de responder a
preguntas que les formularan Miembros del Conse jo, se

reliraron del salén.

PRIMERO Lectura y aprobacion de las Actas Nos.02-98
y 03-98; y Leclura y aprobacidén de la Agenda

Se leveron las Actas Nos.02-98 y 03-98 y la Agenda [lue leida
y aprobada, en la forma siguiente: lo. Lectura y aprobacidn
de 1as Actas Nos.02-98 y 03-98, y Lectura y aprobacién de la
Agenda. 2o. Elecciones. 3o0. Autorizaciones Financieras.

0. Proceso de Reforma Universitaria. So. Reconocimiento de
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Fspecialidad Clinica del Doctor CARLOS LEONEL DE LEON CHOY.
60. Contratacién del sefior EDGAR CONRADO MONZON GARCIA, como
dJocentle de la Facultad de Ingenietria. 70. Cancelacidn de
salarios al sefior GERMAN CECILIO LOPEZ SAENZ, Avudante de
Cadtedra 11, de la Facultad de Ciencias FEcondmicas. 8o.
Convenio entre la Universidad de San Carlos de Guatemala y
The University College of Belize. Jo. Convenio de
Cooperacién entre la Universidad de San Carlos de Guatemala y
la tniversidad Autdnoma de Morelos. 10o. Convenio de
Cooperaciéon Téenica entre Ja  Universidad de San Carlos de
Guatemala y el Ministerio Puablico. 11o. Otorgamiento del
Anillo Universitario al Arquitecto JULIO RENE COREA Y REYNA.
{20. Olorgamiento de Distincidn al Licenciado GUILLERMO
TORJTELLO GARRIDO (QEPD). 130. Propuesta de la Comisidn de
Asuntos Estudiantiles en relacidn a las actividades
conmemorativas del Centenario de la Huelga de Dolores. ld4o0.
Dictamen de la Comision de Desarrollo Académico en relacidn a
la implementacién de la Licenciatura en Argueologia, en el
Centlro Universitario de Petén. 150. Solicitud de la Asamblea
de Presidentes de los Colegios Profesionales de Guatemala.
160. Proyecto de postgrado en "Manejo sostenible de Suelo y
Agua'. a Nivel de Maestria en Ciencias, presentado por la
Facultlad de Agronomia. 170. Solicitud de Dispensa de los
Punlos DECIMO QUINTO y VIGESTMO SEXTO, inciso 26.1, de las
Aclas Nos.01-97 y 13-97, del Consejo Superior Universitario.
180. Recurso de Revisidon interpuesto por la Compafiia
Constiuctora de Obras Civiles, S.A., COCISA. 190. Solicitud
de Dispensa presentada por la Facultad de Ingenieria, para
nombrar al Ingeniero CARLOS HUMBERTO PEREZ. 20. Separacidn

de la Fscuela de Formacidon de Profesores de Enseflanza Media,
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EFPEM., de la Facultad de Humanidades, presentada por
csludiantes de dicha wunidad académica v solicitud de
Audiencia de la Junta Directiva de la Facultad de
Humanidades, 2lo. Caso de los Rachilleres ERICK DIAZ

ROBADTLLA y CARLOS DAGOBERTO 0sS0OY  CHACON. 220. Solicitud de
Dispensa presentada por la Facultad de Ingenieria, para
ocupar los puestos de Coordinadores de Areas de la Carrera de
Ciencias y Sistemas. 730. Solicitud de Dispensa presentada
por la Facultad de Tngenieria, para ocupar el puesto de
Director de la Escuela de Postgrado de dicha unidad

académica. 240. Informes.

SEGUNDO: ELECCIONES
2.1 CONVOCATORIAS
2.1.1 Colegio de Humanidades de Guatemala

En virtud de finalizar el 24 de abril del afio en curso, el
periodo para el cual fue electo el Licenciado ROGER LEONEL
PEREZ NAVARRO, el Consejo Superior Universitario CONVOCA A
ELECCTON DE REPRESENTANTE DEI, COLEGIO DE HUMANIDADES DE
GUATEMALA ANTE EI. CONSEJO SUPERTOR UNTVERSITARIO, encargando
A 1a Junta Directiva del mencionado Colegio profesional
sefinlar lugar, fecha 'y hora para que la eleccidn se lleve a

cabo.

2.1.2 Centro Universitario de Occidente

En virtud de que el 31 de julio de 1998, vence el periodo
para el cual fue electo el Doctor MTGUEL FRANCISCO CUTZ, el
Conse jo Superior Universitario CONVOCA A ELECCION DE DIRECTOR
DEI, CENTRO UNIVERSTITARIO DE OCCIDENTE, encargando al sefior

Reclor de la Universidad, proceder conforme al Capitulo 111,
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del Reglamento General del Centro Universitario de Occidente.

2.2 APROBACION DE ELECCIONES
2.2.1 Colegio de Médicos Veterinarios ¥y Zootecnistas

de Guatemala
Fl Consejo Superior Universitario enlré a conocer el Dictamen
No.05-98(07) de la Diveccidon de Asuntos juridicos, referente
4 la eleccién del Representante del Colegio de Médicos
Veterinarios y 7ootecnistas de Guatemala ante el Consejo
Superior Universitario. Habiéndose obtenido la mayvoria
absolula requerida por la ley v dado cumplimiento a las
normas aplicables al mencionado evenlo, especificamente a los
articulos 13 y 14 de la Ley Organica de la Universidad; 47,

49, 53 y 55 de los Estatutos de la Universidad de San Carlos

v 39, 40, 41, 42 y 46 del Tnstructivo de Elecciones, el

Conse jo Superior Universitario ACORDO ;. declarar electo
REPRESENTANTE DEL COLEGIO DE MEDICOS VETERINARTOS Y
700TECNISTAS DE GUATEMALA ANTE EL CONSEJO SUPERIOR

UNIVERSTTARIO, al boctlor LUTS AL.FONSO LEAL MONTERROSO,

Colegiado No.198, integrante de la planilla No.1l.

7.2.1.1 El Consejo Superior Universitario, acordd
otorgarle una plaqueta de reconocimiento por la valiosa labor
desarrollada, al Doctor 1LUIS ALFONSO LEAL MONTERROSO,
Representante del Colegio de Médicos Veterinarios y
7ootecnistas de Guatemala, durante el periodo 1965-1997.

2.3 Consejo de Evaluacidn, Promocién ¥ Desarrollo —-
del Profesor Univers itario

De conformidad con la convocatoria que realizara en su sesidn
del dija 11 de febrero del afio en Curso, el Consejo Superior

Universitario procedid a la eleccidon de los cuatro Miembros
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del Consejo de Fvaluacion. Promoacion vy Desarrotlo del
Profesor Universitario. a gue se refiere el inciso a). del

articulo 56 del FPstatuto de ta Carrera Universitaria, Parte

Acaddmica, habiendo resultado clectos, los siguientes
profesionales: ARFA TECNOLOGICA: I.icenciada JANNETTE

SANDOVAL DE CARDONA; ARFA  SOCTAI HUMANISTICA: lLicenciado
TRISTAN MELENDRERAS SOTO; AREA DE SALUD: l.icenciado ROBERTO
RUANO VIANA; REPRESENTANTE DF  1.OS PROFESIONALES: Doctor

L.UIS ROBERTO ORELILANA CASTARNEDA.

2.4 Eleccion de  Dos Representantes Titulares y

Suplentes de Ta Universidad de San Carlos ante

el Conscjo de Fnsciianza Privada Superior, CEPS
Fl Consejo Superior Iniversitario. entrd a conocer el Punto
CUARTO, del Acta 1-98, de la sesion celebrada por el Consejo
de 1o Ensefianza Privada Superior. ¢l 16 de enero del presente
afto. en el que solticitan se realice la eleccidn de los dos
Representantes Titulares y dos Representantes Suplentes de la
Universidad de San  Carlos de Guatemala ante el CEPS. Al
respeclo, el Consejo Superiaor Universitario ACORDO:

Trasladarlo para la proxima sesion ordinaria.

2.5 Desistimiento al Recurso de Revisidn interpuesto
por ¢l estudiante CARTOS ALBERTO GARCIA CONTRE--
RAS en contra del cvento electoral para elegir -
Representante Fstudianti] de Ja Facultad de
Ciencias Juridicas v Sociales ante el Consejo --
Superioer Universitario

Pl Conscjo Superior Universitario entrd a conocer el Dictamen
No.07-98(07) de la Direccidon de Asuntos Juridicos, referente
Al Dewistimiento al Recurso de Revisian interpuesto por el
cstudiante CARLOS ALBERTO  GARCTA CONTRERAS, en contra del
cventao electoral parva  eleginr Representante Estudiantil ante

el Consejo Superior Universitariao, desarroltado en la
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Facultad de Ciencias Juridicas v Sociales, durante los dias
27 v 28 de octubre de 1997, Al vespecto, el Consejo Superior
Universitario ACORDO: Retornarlo a  la Direccidn de Asuntos
Juirrdicos para que cumpla con lo encomendado por este Consejo
en ol Punto DECIMO PRIMERO, del Acta No.27-97, de la sesi1dn
celebrada el 19 de noviembre de 1997, para ser conocido

nuevamente en la proxima sesidn ordiparia.

TERCERO: AUTORTIZACIONES FINANCIERAS
3 PRORROGA DE LICENCIA SIN GOCFE DE SUELDO
R Facultad de Ciencias Quimicas vy Farmacia

Fl Consejo Superior Universitario entrdé a conocer el Punto
QUINTO, inciso 5.1. subinciso 5.1.6. del Acta No.02-98. de la
se-ion celebrada por fa Junta Directiva de la Facultad de
ficncias Quimicas v Farmacia. el 22 de enero del afio en

cuilso. o en relacion a la solicitud de prdorroga  de licencia,

<in o voce de  sueldo. por el periodo comprendido del T de
febirero al 30 de junio  de 1998, Jel  TLicenciado TSMAET

PONCTANO GOMEZ, Profesor Titular V. T.C., en el Centro de
Fstudios Conservacionistas, CECON: v al respecto ACORDO:
provrogar la licencia, sin goce de sueldo, por el periodo

comprendido del 1t de febrero al 30 de junio de 1998, del

Licenciado TSMAFEL PONCTANO GOMEZ.
R Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia
FI Consejo Superior Universitario ontrd a conocer ¢l Punto

SEXTO. inciso 6.18. del Acta No.36-97. de la sesidn celebrada
por ba Junta Divecliva de Ta Facultad de Ciencias Quimicas y

Fatmacia. el 27  de noviembre de 1997, en relacion  a la

sobicitud de prérvoga de licencia. =in goce de sueldo. por el

T SR
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periodo comprendido del I de cnerao al 31 de diciembre de
1993, de la Licenciada ALMA VIRGINTA FREIRE MARTINEZ,
Profesor Pretitular MT.. en ol  Programa de Experiencias
Docentes de la Comunidad, para continuar estudios de
Doctorado en Southern Tllinois Universitv, Estados Unidos de
Amcrica: y oal respecto ACORDO:  prorrogar la licencia, sin
goce de sueldo, por ¢l periodo comprendido del 1 de enero al
31 de diciembre de 1998, de la TI.icenciada ALMA VIRGINIA

FRETRE MARTTNEZ . === = o o oo o o o

.10 Facultad de Cicencias Juridicas y Soclalces

Fl Conscjo Supcrior Universitario entrdo a conocer ¢l Punto
QUINTO. inciso 5.2, del Acta No.3-98, de Jla sesidn celebrada
por [n Junta Dircctiva de la Tacultad de Ciencias Juridicas y
Socviales, el 26 de enero de 1998, referente a la solicitud de
proryuga de licencia, sin goce de  sueldo. por el periodo
comprendido del 1 de octubre de 1997 al 30 de septiembre de
1092, de la Ticenciada ASTRID  JEANNETTE LEMUS RODRIGUEZ,
Coordinadora del Primero v Segundo Semestres de dicha unidad
acaddémica; vy al respecto ACORDO:  prorrogar la licencia, sin
goce de sueldo, por el periodo comprendido del 1 de octubre

de 1997 al 30 de septliembre de 1998, de la lLicenciada ASTRID

JEANNETTE  LEMUS  RODRTGUEZ . == === = == e

3.4 Centro Universitario de Sur-Occidente, CUNSUROC

F1 Consejo Superior Universitario entrd  a conocer el Punto
CUARTO, inciso 4.1, del Acta No.2-98. de la sesidn celebrada
por ¢l Consejo PRegional del Centro Universitario de Sur-
Occidente, el 4 de febrero del ano en curso, en telacidn a la
solicitud de licencia. sin goce de sueldo, por cuatro horas

diavias, durante ¢l perfodo comprendido del 1 de enero al 31
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de diciembre de 1998, del Tngeniero Quimico ALDO ANTONIO DE

LEON FERNANDEZ; v al respecto ACORDO: retornarlto al Centro
Universitario de Sur-Occidente. para que complete la
documentacion v oser nuevamentle conocido por el Consejo

Superior Universitario.

Jobs Escuela de Cliencias Psicoldgicas
Fl Conscjo Superior Universilaiio enlrd a  conocer el Punto
OCTAVO, del Acta CERO TRES NOVENTA Y OCHO (03-98), de la
sesion celebrada por el Conscjo Directivo de la Escuela de
Cicncias Psicoldgicas, el 21 de e¢nero de 1998, en relacidn a
Ia solicitud de prorroga de licencia, sin goce de sucldo, por
dos horas diarvias, durante ¢l periodo comprendido del 1 de
encro al 31 de diciembre de 19928, del TLicenciado RENE ANTONIO
ABREGO; y al respecto  ACORDO: solicitar a la Escuela de
Civnoias Psicoldgicas v a lta Junta de Personal del Profesor
Universitario. yue informen sobre la situacién Jaboral del
Licenciado RENE ANTONTO ABREGO, en relacidn a las
disposiciones del Estatuto de la Carrera Universitaria, Parte

Acaddémica, referente a las evaluaciones.

stigaciones y Mejoramiento Edu-

3.0 Instituto de In
cativo, TIME

El Consejo Superior Universitario entroé a conocer la
REF.TIME-057.98. de fecha 12 de febrero del afio en curso, en
la cual la Licenciada CAROL MARIXA CARDENAS MIRANDA solicita
provioga de licencia, sin goce sueldo, en el puesto que
ocnpara en la Oficina Téenica de Fvaluacidn v Promocidn  del
Profesar Docente, OTEP. para continuatr ocupando el cargo de
Divectora del Instituto de  TInvesligaciones y Mejoramiento

Pducativo, TIME, por ¢l periodo comprendido del 1 de enero al
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30 de junio de 1995, Al respecto. el Consejo Superior
Universitario ACORDO: retornario a la Licenciada CAROL
MARTNA CARDENAS MTIRANDA, para que complete la documentacidn ¥

wen nuevamente conocida en la proxima sesion de este Conscejo.

3.2 PRORROGA DE LICENCIA Y AYUDA BECARIA
3.2 Facultad de Agronomia

on hase en lo resuelto por la Junta Directiva de la Facultad
de Agronomia, scgin Punto SEPTIMO, inciso 7.2, del Acta 42-97
v Punto SEXTO, inciso 6.2, del Acta 46-97, de sesiones
celehradas el 2 v 16 de octubre de 1997 respectivamente, con
apovo en el articulo 69 de los TFstatutos de la Universidad y
en las Normas y Procedimientos para la concesion de
Ticencias, otorgamiento de avudas becarias y pago de
prestiaciones especiales al personal de la Universidad de San
farlos de Guatemala, providencia 38-98, de la Division de
Administracion de Personal, v contando con opinion favorable
de 1a Direccion Geneval Financiera, hasados en las
providencias 11-98 v 18-98, del Departamento de Presupuesto,
el Consejo Supervior Universitario ACORDO: prorrogar: a) la
licencia sin goce de  sueldo del  Tngeniero Agrénomo  TSAAC
RODOIL.FO HERRERA TBANEZ, para ausentarse de sus fabores como
Profesor Titular 1, de la Facultad de Agronomia, para
continuar estudios de Maestria en Mane jo de Recursos
Hidiicos. en San José, Costa Rica. por el periodo comprend&do
del 1 de encro  Aal 31 de  diciembre del presente afno.
AS imi=mo, y Con  cargo A Ja partida No.4.1.02.1.01.417, de
Prosupuesto de la Facultad de Agronomia, otorgarle una avuda
heontin consistente en Q.4,360.00 mensuales, por el mismo

periodo de permiso. lo que hace un total de Q.52.320.00; b)
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la licencia sin goce de sueldo, del Ingeniero Agrénomo HUGO

CARDONA CASTILLO, para auscnlarse de SUsS labores  como
Profesor Titular T, de la Facultad de Agronomia, para
continuar estudios de NDoctorado, en la Universidad de

lwisiana, Estados Unidos, por el periodo comprendido del 1 de
encro al 31 de diciembre del presente afo. Asimismo, ¥ con
cargo a la partida No.4.1.02.1.01.417 del Presupuesto de la
Facultad de Agronomin, otorgarle una ayuda becaria
consistente en la cantidad de 0.4.360.00 mensuales, por el
mismo periodo de permiso, lo gue hace un total de
0.52.320.00. En conseccuencia, la unidad ejecutora velara por
la provisidn financiera asi como por la contratacion que es

menestier, conforme al procedimiento establecido.

3.3 BAJA DE INVENTARIO
3.3.1 Departamento de Caja

Con hase en lo solicitado por el Jefe del Departamento de
(Caja. segin Referencia ND.C.C.519-96, de fecha 20 de
seplicmbre de 1996, con apovo en el Instructivo de
Inventarios de la Universidad de  San Carlos de Guatemala y
contando con opinidn favorabice del Departamento de Auditoria
Interna. en su Informe A-824-97/082 CP. el Consejo Superior
Universitario ACORDO: autorizar la baja de Inventario de los

biences que se¢ describen en los anexos siguientes:

CANTIDAD  DESCRTIPCTON VALOR Q. ANEXO
17 Bienes Inservibles Q. 1,914.79 01
17 Bienes No Registrados Inservibles 786.01 02
11 Bienes No Localizados 537.35 03
n2 Bienes Robados 12,170.00 04

4 0.15,408.15

tt

l.a presente baja de Inventario asciende a la cantidad de 47

hienes. con un valor total histéorico de Q.15,408.15. En



Acta No.04-98 13 25-02-98

consccuencia, se debera actuar confoarme al instructivo antes

identificado.

3.4 -Arancel para el pago de Jos servicios de
Toxicologia Analitica para el Centro de
Informacion vy Asistencia Toxicoldgico, CIAT
-Arancel para ¢l pago de los Servicios de
Toxicologia Analitica del Departamento de

Toxicologia para los Andlisis de Toxicologia
Forense
~Donacion del Ministerio Publico

F1 Consejo Superior Universitario entré a conocer el Punto
OCTAVO, incisos 8.2 v 3.3, del Acta No.02-98, de la sesidn
celehirada por la Junta Dirvectiva de la Facultad de Ciencias
Quimicas y Farmacia, el 22 «de encro del afio en curso, en el
qur solicitan la aprobaciaon de los Aranceles para el pago de
los scrvicios de Toxicologia Analitica para el Centro de
Informacién v Asistencia Toxicologica, CIAT., y para el pago
de los servicios de Toxicologia Analitica del Departamento de
Toxicologia para los Andlisis de  Toxicologia Forense, asi
como la aceplacion de  la  donacion de  Q.100,000.00 del
Ministerio Publico, con destino especifico al Departamento de
Tosicologia de la Facuela Jde Quimica Farmacéutica, para
renlizar exdmences de Toxicologia Analitica solicitados por el
Seivicio de Medicina Forense, hasta ¢l mes de junio de 1998,
Al respecto, el Conscejo Superior Universitario ACORDO: A)

Aprobar el ARANCTL PARA EIL. PAGO DB LOS SERVICIOS DE

TOXTCOLOGIA ANALTTICA PARA Bl CENTRO DE  INFORMACION Y

ASTSTENCTA TOXICOLOGICA, en la forma siguiente:—————-————~———=
N ANALITSIS DE: PRECTOS CATEGORTA
A B C

Alcatloides (Plantas. Hongos) Q. 60.00 Q. 40.00 Q. 20.00
Alcohol 0O.150.00 Q.100.00 Q. 50.00
Acetaminofen 0. 80.00 0. 40.00 Q. 20.00
Anticonvulsivantes 0.100.00 Q. 60.00 Q. 20.00
Actividad de Colinesterasa 0. 75.00 Q. 60,00 Q. 20.00
Barbitaricos 0. 75.00 Q. 60.00 Q. 20.00
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Benzodiacepinas Q. 60.00 Q. 40.00 Q. 20.00
Cocaina 0.200.00 Q.150.00 Q. 50.00
Diazepam Q. 80.00 Q. 40.00 Q. 20.00
Fosfuro Q. 80.00 Q. 5C.00 Q. 20.00
Marihuana Q.200.00 Q.150.00 Q. 50.00
Metales Q. 80.00 Q. 50.00 Q. 20.00
Opiaceos (codeina. morfina) 0.200.00 Q.150.00 ¢. 50.00
Plaguicidas FosfTorados Q0. 60.00 Q. 40.00 Q. 20.00
Plagunicidas Clorados 0. 60.00 Q. 40.00 Q. 20.00
Paraquat (cualitativo) Q. 60.00 Q. 40.00 Q. 20.00
Paragquat (cuantitativo) 0.200.00 Q.150.00 Q. 50.00
Plomo Q.150.00 Q.100.00 Q. 30.00
Plomo (cualitativo) 0. 60.00 Q. 40.00 0. 20.00
Salicilatos Q. 80.00 Q. 50.00 Q. 20.00
Talio 0. 80.00 0. 50.00 Q. 20.00
Drogas de abuso indelinidas 0.300.00 0.200.00 0.100.00

B) Aprobar el ARANCEL DE PAGOS POR SERVICIOS DE TOXICOLOGTA
ANATLTTICA DEI DEPARTAMENTO DE TOX1COLOGIA, PARA 1.OS ANAILISIS

DE TOXTCOLOGIA FORENSE, en la forma siguiente:——————mmmeeeoo

ANATISTS DE MUTSTRA PRECIO
Alcoholemia sangre 10 ml Q.100.00
Tévicos desconocidos sangre 50 ml Q.300.00

orina 50 ml
tejidos 200 g

Plaguicidas sangre S0 ml Q.200.00
orina S0 ml
tejidos 200 g

Medicamentos sangre 50 ml Q.300.00
orina 50 ml
tejidos 200 ¢

NDrogas de abuso sangtre SO ml Q.300.00
orina 50 ml

tejidos 200 g

Serologia sangre mancha seca Q.200.00
semen mancha seca

C) Aceptar la donacion del Ministerio Pdblico, consistente en
la suma de Q.100,000.00, con destino especifico para el
Nepiai tamento de Toxicologia, de la Fscuela de Quimica
Farmacéutica, de la Facultad de Ciencias Quimicas v Farmacia,
para que se  realicen  los exdmencs de Toxicologia Analitica

solicitados por el Servicio de Medicina Forense, hasta el mes

de junio de 1998,

s
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3.0 DONACTON
SR Facultad d
Con base en lo resuelto por Ja Junta Directiva de la Facultad
de Agronomia, segin  punto TERCERO, inciso 3.1, subinciso
.o, del Acta No.08-98. de sesion celebrada el 12 de

febrero del presente  aflo, con  apovo en los articulos 11,

v 126. literal d). de los FEstatutos de la

Titeral 1)
Universidad, el Consejo Superior Universilario ACORDO: 1to.
Aceplar y agradecer la donacidn que, para la Universidad de
San Carlos de  Guatemala y con destino a la Subarea de Manejo
de Suelo y Agua de la Facultad dJde Agronomia, hace la Empresa
de Scivicios Ambientales., FDESA, consistente en la cantidad
de 0.88,000.00. La presente donacidn es exclusivamente para
Fa compra de un Fspectrofotdmetro  Jde Absorcidon Atémica. para
servicios de andlisis de suelos v agua. 20. Autorizar a la
Diteccion General Financiera para  que tealice la ampliacidn

prosupuestal corrvespondiente.,

1 Presupuestal presentada
por la Escuela de Cicencia Politica

3.0 Solicitud de Ampliacidn

Bl Consejo Superior Universilario. entrd a conocer el  Punto
NOVIENO . del Acla  No.02/98, de 1a sesion celebrada por el
Consejo Directivo de la Escuela Jde  Ciencia Politica, en el
cual solicitan una ampliacidon presupuestal; y  al  respecto
ACORDO: trasladarlo a Je& Direccion General Financiera, para
dictamen, en el entendido de que cuando el Gobierno Central
d¢ respuesta a la solicitud de ampliacidon presupuestal que sc
le plianteara, se entrardn a conocer los casos de  todas las

unidades  académicas  —mmmmmm o
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3.7 Propues la Comision de Politica Universita-=
ria y Plancamit la problematica
de la Facultad de Odontologia con los estudian--=

tes de Primer Ingreso

iento en relacion a

Bl Consejo Superior Universitario entlrd a canocer la

Rel.:(.P. 009/98, de fecha 24 e febrero del afio en curso,

por medio de la cual la Comision de Politica Universitaria y
Plancamiento, presenta a consideracion de este Consejo,
propucsta, gue incluve una solicitud de ampliacidn
presupuestal, en relacion a  la problematica por la que

atraviesa la Facultad de oOdontologia con los estudiantes de
Primet Tngreso por [alta de cspacio  [isico 'y recursos. Al

1o.

respecto, el Consejo  Superior thhiversitario ACOR
Trasladarlo a la Diveccion General Tinanciera, para dictamen,
en ol entendido de que cuando el  Gobierno Central de

respuesta a la solicitud de ampliacion presupuestal yue se le

planteara, se entraran a conocer los  casos de todas las
unidades académicas. 20. Que Ia Junta Directiva de la
Facultad de Odontologia, debe efectuar las consultas
necesarias a los Decanos de bas unidades académicas

imvolnceradas. Lomando también en cuenta aulas de la Escuela

de Ciencia Politica.

CUARTO: Proceso de Reforma Universitaria

Fl Consejo Superior Universitario fuego de conocer la
Rel.:0.P.006/98. de fecha 19 de febrero de 1998, del
Coordinador de la Comision de Politica Universitaria, Doctor
Danilo Artovave Rittscher, asi como de escuchar los informes
del sciior Rector. Doctor Jafeth Frnesto Cabrera Franco, y del
Secrelario, NDoclor Otto Manuel Fspana Mazariegos. ACORDO:

to. Aprobar ¢l siguiente calendario para conocer los siete
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Marcos Generales que se constituven en las Politicas
Generales del Consejo Superior Universitario, para la
{ransformacidon de Ja  Universidad de San Carlos: Mes de
marzo: ~—Marco Filos6lico, -Marco de Necesidades y Nuevas
Real idades Sociales, —Marco Académico. Mes de abril: -Marco
rolitico, ~Marco Administrativo. Mes de mavo: -Marco
Financiero, -Marco Juridico. 20. Encargar a la
administracion central. la integracion de una Comision
conformada por un  Miembro de la Direccion de  Asuntos
Juridicos, un representante por cada una de las Areas

Tecnologica, Social HMumanistica. dJde  Salud y por los Centros
Regionales Universitlarios; para que comande el proceso
permanente de reforma universitaria. cuya funcidn inicial
cerd la de darle seguimiento a cada una de las politicas
aprobadas por el Conscjo  Superior Universitario {marcos

aprobados) y propondria  a partir de cello, los aspeclos que

deberan ser aprobados  como resoluciones del  Consejo para

modificar la legislacidn vigente. A la vez propondra los
aspeclos que no deberdan ser aprobados por dicho Cuerpo
Colegiado sino diferirlios para ser conocidos en mejores

oportunidades.

jalidad Clinica del

QUINTO: Reconocimiento de hope:
Doclor CARLOS LEONEL DE LEON CHOY

] Consejo Superior Universitario entrd a conocer el Dictamen
No.06=98(01) de tla Direccion de Asuntos Juridicos, referente
a la BFspecialidad Clinica, eo l4 Rama de Anestesiologia, del
Doclor CARLOS LEONEL  DE LEON  CHOY. egresado de Programas
Nacionales no reconocidos pod T Universidad de San Curloé de

Guialemala; v al respecto ACORDO: lo. Aprobar el Dictamen
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No.06-98(01) de Ja Direccion de  Asuntos Juridicos. 20. En
consccuencia, aprobar la Especialidad Clinica, en la Rama de

Aneslesiologia, del Doctor CARLOS LEONEL NDE LEON CHOY.

sefior  EDGAR  CONRADO MONZON
ltad de

SEXTO: Contratacioén del

GARCIA, como docente de la Fac
Tngenieria

11 Consejo Superior Imiversiltario entrd a conocer el Dictamen
emitido por la Comision de Asuntos lLLaborales, de conformidad
con lo resuelto por este Consejo en el Punto SEXTO, del Acta
NO.26-97, en relacion al caso de contratacidon del sefior EDGAR
CONRADO MONZON GARCITA, COmo docente de la Facultad de
Tngenieria; v al rtespecto ACORDO: aprobar el Dictamen de la
Comision de Asuntos Taborales y en consecuencia, autorizar la
conlratacién como Ayudante de Cdtedra T, de la Facultad de

Ingenieria, del sefior EDGAR CONRADO MONZON GARCIA.

SEPTIMO: cancelacién de salarios al seflor GERMAN CECILIO

LOPEZ SAENZ, Ayudante de Catedra II, de la
Facultad de Ciencias Econémicas

1 Consejo Superior Universitario entrd a conocer el Dictamen
NO.01-98(04) de la Direccion de Asuntos Juridicos, referente
A 1o solicitud del sefior GERMAN CECILIO LOPEZ SAENZ, Ayudante
de catedra 11, de 14 Facullad de Cicencias Fcondmicas, sobre
ol rectamo de salarios de enero  a junio, Diferido, Rono 14 v
Aguinaldo correspondientes al primer semestre de 19973 asi
como ol oficio DAP  025-98; vy al respectlo, ACORDO: 1o. No
aprobuar el Dictamen de la Direccion de Asuntos Juridicos.
20. (on base en ¢l Oficio DAP  009/98 de la Divisidon de
Administracidn de Personal y el Punto SEPTIMO, del Acta
No.252/97, de la sesion celebrada por lTa Junta Directiva de la

Facultad de Ciencias Fcondmicas. el 9 de octubre de 1997,
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declarar TMPROCEDENTES los pagos solicitados a la Division de

Administracién de Personal, por el seior GERMAN CECILIO LOPEZ

SAENTY.

OCTAVO: Convenio cntre la Universidad de San Carlos de

Gualemala y the Universily College of Belize
Pl Consejo Superior Universitario entrd a conocer el proyecto
de Convenio entre la Universidad de San Cavlos de Guatemala y
The University College of Relize; vy al respecto ACORDO:
trasltadarlo a la Diteccidén de Asunlos Juridicos, para Jue

emitla dictamen, para seb conocido por este Consecjo en su

proxima sesion ordinaria.

NOVENO: Convenio de Cooperacion entre la Universidad de
San Carlos de Guatemala y la Universidad

AulGnoma de Morelos
Bl Consejo Superior Universitario entrd a conocer el Dictamen
NO.01-98(02) de la Direccion de Asuntos Juridicos, referente
a4l Convenio de Cooperacidn entre 14 Universidad de San Carlos
de Guatemala y  la Universidad Autdénoma de Morelos; vy al
respecto ACORDO: aprobar el Dictamen No.01-98(02) de la
Nireceion de Asuntos Juridicos y on consecuencia, aprobar el
fonvenio de Cooperacion entre la Universidad de San Carlos de
Guatoemala y la Universi dad Autanoma de Morelos, aulor izando
al sciior Reclor para la suscripcecion del mismo, en la forma
Gipuienlesmmmmmmmmmmmm s SmossS S TS oSS oS ST ST

CONVENTO MARCO DE COOPERACION ENTRE
LA UNTVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA (CENTROAMERTCANA) Y

A UNIVERSIDAD AUTONOMA DEI. ESTADO DE MORELOS (MEXICO)
CONSIDERANDO:

El deseo de la Universidad de San Carlos de Guatemala y de la

Universidad Autonoma del Estado de Morelos, México, de
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colaborar dentro del MATCO de diferentes programas de
ensenianza y de  investigacidn, con el fin de mejorar la
capacitacidn del cuerpo docenle v estudiantil de ambas
instiluciones.

CONSIDERANDO:
Lo voluntad comin de ambas instituciones de desarrollar, por
medio de esta colaboracidn, Jos recursos de ensenianza y de
investigacidn en las dreas de su competencia.

CONSIDERANDO;
ET interés general de estimular una colaboracién internacio--

nal basada en la igualdad v en la asislencia mutua.

La Universidad de San Carlos por una parle y la Universidad
Autonoma del Estado de Morelos por otlra. acuerdan partlicipar

en lo siguiente:

Articulo 1. ARTAS DE COOPERACION
las Jdireas de cooperacion son Lodos aquellos programas

cons iderados de interés para ambas instituciones.

Articulo 2. MEDTOS DE COOPERACION
2.1 Cada programa de cooperacion  sera sujeto a un acuerdo

specifico.  Seran consideradas las actividades

~

slgUientes:

= intercambio dc¢ profesores:

= intercambio de estudiantles:

= participacion en seminarios:

- intercambio de documenlos cientliflicos y de ensefianza;
- programas conjuntos de formacion;

- 4poyo a4 la gestidn;

- apoyo a la informatijca:

- desarrollo de las bibliolecas.

Todo acuerdo especiflico Lomard en cuenta la contribucidn
de cada una de las partes., el tipo de financiamiento, el

alvance preciso del programia, su duracion v la
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posibilidad que ¢l programa tiene de ser prolongado.

2.3 Cada Institucidn designard un responsable de los
programas establecidos conforme al acuerdo,

2.4 Cada Convenio especilico deberda ser aprobado por las

avtoridades competentes de ambias

instituciones.

Articulo 3. DURACION Y ALCANCE DEI., CONVENIO

La duracidén de este Convenio es de cinco (5) afios a conlar de

la Techa de su fivma., Podra ser  prolongado con el

consentimiento mutuo de Jas partes.

Ambas partes se reservan el derecho de poner fin a este

acucrdo mediante un  aviso cscrito de tres (3) meses de

anticipacidn.

El presente Convenio entrard en vigor en el momento de su

Firma por ambas parles.

() M. en . Gerardo Avila Garcia, Rector, por la

Universidad Autdnoma del Estado de Morelos (México): Doctor

Jaleth Trnesto Cabrera Franco, Reclor, por la Universidad de

San Carltos (Centroamérica).

DECIMO; Cooperacidn Técnica entre la
san  Carlos  de Guatemala y el

Bl Consejo Superior Universitario entré conocer la nota de

fechia 24 de Tebrero del afio en curso (SESP-071-98), por medio

de Ta cual el Secrelario Especifico del Ministerio Piblico,

Licenciado Edgar Osvaldo Aguilar Rivera,

Cooperacion Técnica entre ese Ministerio
San Carlos, para recibir apovo a (ravés
Toxicologia, de la  Facultad de Ciencias

envia el Convenio de

vy la Universidad de

del Departamento de

Quimicas y Farmacia;
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v al respecto ACORDO = aprobar el Convenio mencionado,
aulorizando al sefior Rector para la suscripcidn del mismo, en
la forma siguienle:-—————=-=-———————--=-=--- oo s mo s T T s T T T

CONVENTO DE COOPERACTON TECNICA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SAN
CARLOS DE GUATEMALA Y EI. MINISTERIO PUBLICO

la iniversidad de San Carlos de Guatemala, representada por
¢] Doctor Jafeth FErnesto Cabrera Franco, en su calidad de
Rector, de conformidad con el punto nueve del Acta del Cuerpo
Flectoral Universitario de Tfecha siete de junio de mil
novecientos novenla v cuatro, v punto Primero, del Acta
Administrativa Nimero nueve guion noventa y cuatro de Toma.de
Poscsion del cargo: v en  base en  lo  que preceptdan los
arliculos veinticinco de la Tey Organica de la Universidad de
San (arlos de  Guatemala vy trece de sus  Estatulos, y el
Minislerio Piblico, representado por el lLicenciado Héctor
Hugo Pérez Aguilera, Fiscal General de la Republica, de
conformidad con el acuerdo Gubernalivo Numero novenla y nueve
guion noventa y seis, mediante cl gue se le nombra para dicho
carga.,
CONSIDERANDO:

Que entre los  fines de la Universidad de San Carlos de
Gualemala, se encuentra el de promover por todos los medios a
su alcance, la investigacidn en todas las esferas del saber
humano v cooperar  al estudio v solucion de Jos problemas

nacionales.

CONSIDERANDO:
Que ¢l Ministerio Piblico requiere el apoyo de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, especilicamente a traveés del

Depar tamento de Toxicologia de Ja Fscuela de Quimica

Farmicéutica. de la Facultad de Ciencias Quimicas vy Farmacia,
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para ¢l servicio de andlisis gquimicos de Toxicologia Forense.
POR TANTO:

Ambas instituciones., ¢l Ministerio Piblico por medio de la
Direceidn de Tnvestigacidn Criminalistica v la Universidad de
San Carlos de Gualemala, por medio del Departamento de
Toxivologia de la  Escuela de Quimica Farmacéutica, de la
Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia, acuerdan suscribir

¢l presente:

CONVENTO DE COOPFRACTON TECNICA ENTRE LA UNTVERSIDAD DE SAN
CARLOS DE GUATEMALA Y FEI, MINISTERIO PUBLICO, bajo las

clausulas siguientes:

PRIMERA: La suscripcion  del presente  convenio en  ningun
momento puede hacer que se pierda. Jdisminuva o alente en
contra de la auvutonomia (e las instituciones, ni de las

cualidades inherentes a las mismas.

SEGUNDA: LLa Universidad de San Carlos de Guatemala, a
traves del Departamento de Toxicologia de la FEscuela de
Quimica Farmacéutica de la Tacultad Jde Clencias Quimicas y
Farmacia, a requerimiento de los senores Médicos Forenses,

podra:

2.1 Hacer Tos analisis de TLaborvatorio de Toxicologia
Forense, en aquetllas mueslras provenientes de

necropsias. para la determinacidon de los agentes tdxicos
sospechosos de ser causa de muerte.,

2.7 Hacer Jlos  andlisis  de lLaboratorio de Toxicologia
Forense, en aguellas muestras de personas vivas, en las
que hubiera que determinar presencia de agentes toxicos,

Para ambos casos I & toma de muestlras es responsabilidad de
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los scnores Médicos Forenses. s muestras, serdn recibidas
en las instalaciones del Departamento de Toxicologia para su
procesamiento en el Laboratorio yuedando desde ese momento

responsable de Ta integridad y correcto empleo de las mismas.

Despudes de Ta realizacion de  los andlisis toxicoldgicos el
Depatrtamento de Toxicologia esiA comprometido a la
elaboracion del informe respectivo al Médico Forense que lo
solicitd, debiendo remitirvrselo inmediatamente. Fste informe
es un auxiliar del Médico Forense para la elaboracidn del

informe Tinal del caso.

Pura o] presente convento, s¢ entiende por Toxicologia
Forense la ciencia que estudia Jlos efectos adversos de las
substancias quimicas sobre los  organismos vivos y gue con el
ausilio de la Toxicologia Anaiitica., delermina la presencia
de esas substancias  en el  organismo. Los resultados son
parte cientiflica en la aplicacidon dJde la TLey, cuando se
sonpecha que la interaccion entre la substancia quimica y el

organismo vivo pudo ser causa de dafos y hasta de la muerte.

TERCERA: En lo relacionado con los servicios de Toxicologia
Analilica para la Toxicologia Forense, el Departamento de
Tovicologia de 1a Facultad de Cicencias Quimicas y Farmacia,
por este Convenio  se  compromete a la realizacion de los
andlisis quimicos para la Dbisqueda de (éxicos volatiles,
drogas de abuso, substancias medicamentosas, contaminantes
amhicntales, productos de  uso agricola, substancias de uso
industrial y doméstico, asi como aquellos agentes que pueden
estar involucrados en Ta invesligacidon toxicoldgica, en los

especimenes provenientes o nd de necropsia, compromiso que se
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exliende a todas las muestras gue hayan sido presentadas para
su analisis antes de la  fecha de suscripcidn del presente

convenio y que estan pendientes de c¢lectuarse.

CUARTO: Para una adecuada coordinacidédn y dgil comunicacidn
enire ambas instituciones, que redunde en eficaz funciona-

micnlo de este Convenio, ltanto la Universidad de San Carlos

de Guatemala., como el Ministerio Pablico nombrardan sus
representantes a [in  de  que. en  comisidén bipartita, se

resuelvan las  Jdificultades que surjan en la implementacidn,

Funcionamiento v desarrollo de esle Convenio. Bl delegado de
Ta Universidad dJde San Carlos Je Guatemala, serd  un
representante del Depactamento Jde Toxicologia y por el

Minislerio Piblico., serd un representante de la Direccidn de

fnvestigaciones Criminalisticas.

QUINTA: La Comision  bipartita podrda hacer gestiones para
conseguir el mejoramiento de los  resultados que se persiguen
con el presente Convenio. Trimestralmente la comisidn
bipartita evaluarda los  resultados de la actividad motivo de
esle convenio, pudiendo elaborar  recomendaciones sobre la

profiroga, ampliacion o modiflicacion del mismo.

SEXTA: El Ministevio Piblico se compromele a compensar los
gaslos surgidos en  la  compra de materiales y suministros en
ocasion de la vrealizacidén de los andlisis toxicoldgicos,
solicitados por los sefiores Médicos Forenses, depositando en
la Tesoreria de la Facultad de Ciencias Quimicas v Farmacia
con caracter especifico para ese fin. Jla cantidad de cien mil
quelzales (Q.100,000.00) entregados en cuatro (4) mensualida-

des de veinticinceo mil guetzales (0Q.25,000.00) cada wuna, a
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partir del mes de wmarzo del afo en curso. Esos fondos se
mane jaran segun normas de la Universidad de San Carlos de

Guiatemala,

SEPTIMA: Pl presente convenio de cooperacidn, después de
sei conocido por el Consejo Superior Universitario v suscrito
por ol sefior Rector v el sefior Fiscal General de la
Rapubltica, por razones de orden practico v para cumplir con
lo dispuesto en Ta UGltima parte de su clédusula tercera,
tendta vigencia de  seis meses. comprendidos del uno de enero
al Lreinta de junio del afio en curso, y podrd prorrogarse por
plazos similares previa anuencia escrita de las partes: y
podrad ser ampliado o disminuido en su contenido, modificado
parcialmente, cuando asi{ lo convengan las partes. FEn caso de
rescision del convenio, deberd hacer comunicacidn escrita con

anticipacidén de un mes.

Fn fe de 1o anterior, se firma el presente Convenio de
Cooperacidon, en la Ciudad de Guatemala, a los
dias. del mes de de  mil novecientos noventa y

ocho.

(fI) T.icenciado HECTOR HUGO PEREZ AGUILERA, Fiscal General de
la Repiablica y  Jefe del Ministerio Piblico; Doclor JAFETH
ERNESTO CABRERA FRANCO, Rector Magniflico de la Universidad de

San Carlos de Guatemala

DECIMO PRIMERO: Otorgamiento del Anillo Universitario al
Arquitecto JULIO RENE COREA Y REYNA

El Consejo Superior Universitario entrd a conocer la
Rel . N.N0.0176.02.98, de fecha 9 de febrero del afio en CUTrso,

por medio de la cual varios Miembros de dicho Organismo,
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solicitan le sea otorgado el Anillo Uiniversitario al
Arquitecto JULTO RENE CORFA Y  REYNA. en reconocimiento a la
labor desarrollada como Decano de la Facul tad de
Arquitectura. Al respecto. el Consejo Superior Universitario
ACORDO: acceder a Jo solicitado v en consecuencia, otorgar
el Anillo Universitario al Arquitecto JULIO RENE CORFA Y
REYNA, en reconocimiento a la valiosa labor desarrollada como
Decano de la Facultad de Arquitectura, durante el periodo

1994-1998,

DECIMO SEGUNDO: Otorgamiento  d
GUILLERMO TORTELLO GARRIDO (QEPD)

Fl Consejo Superior Universitario entrd a conocer el Dictamen
emitido por el Asesor del Rectlor, Licenciado Adrian Marin
Ronilla, en relacion al otorgamiento de NDistincidn al
Livenciado GUILLERMO TORIFLLO  GARRIDO  (QEPD): v al respecto
ACORDO: trasltadarlo a la Comisidn de Desarrollo Académico,
para que efectie una revision de todas las distinciones (ue
otorea Ta Universidad de  San Carlos, emita dictamen v haga

una propuesta al Consejo Supervior liniversitario.

DECIMO TERCERO: Propucstia de la Comision de Asuntos Estu-
diantiles en relacidn a las actividades -
memorativas del Centenario de la Huel-

ga de Dolores

El Consejo Superior Universitario entrd a conocer la nota de
fecha 9 de febrero del afio en curso. por medio de la cual la
Comisidon de Asuntos Fstudiantiles. en cumplimiento de 1o
acordado por este Organismo en el Acta No.27-97. envia la
propuesta relacionada con las actividades conmemorativas del
Centenario de la Huelga de Dolores: v al respecto ACORDO:

to. Tastitucionalizar el Centenario de la Huelga de Dolores,
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imprimiendo mediante un sello con la leyenda ANO DEL

CENTENARTIO DE LA HUFELGA DE DOLORFES. en Ja papeleria de la

Universidad de San Carlos. instruvendo a la administracidn
centyral, unidades académicas. Fscuelas 1o Facultativas,

Centros Regionales Universitarios v demas dependencias de la
USAC. para que lo incluyan en la impresion de nueva papeleria
v oen ta que va se  encuentre impresa, solicitar la
colaboracién en el sentido de  hacerlo mediante un sello de
hule o a mdquina, al pie de pagina. 20. Tratar en la préxima
sesion, conjuntamente con las observaciones de la Asociacidn
de studiantes Universitlarios. AFLT, la sugerencia para
declarar el Viernes de Dolores como DIA DEL UNTVERSTTARIOQ SAN
CARTISTA, y se goce de asueto oficial, asi como la solicitud
para que el Gobierno traslade por dnica vez el 0.25 por
ciento de lTo  recaudado por concepto de bebidas alcohdlicas,
cigarrillos, etc. 3o. Aprobar la geslion ante el Ministerio
de Comunicaciones, Transporte Yy Obras Piblicas, la creacién

de un sello filatélico, pero las caracleristicas del mismo,
deberan ser  elaboradas  conjuntamente con la administracién
central. el Comite del  Centenario de la Huelga de Dolores y
la Asociacidn de Fstudiantes Universitarios, AEU. 4o. Tratar
en ba o proxima sesion de este Consejou., con  las observaciones
de Ta Asociacion de Fstudiantes Universitarios, AFU, lo
relacionado con la  asignacion  de Q.1.50 de cada matlricula
cstudiantil de los estudiantes universitarios inscritos en
1995, para los  fondos designados a las actividades de la
conmenoracion del Centenario de la Huelga de Dolores. 50.
Recomendar a la  administracion central  vooal Comité del
Centenarvio de Ta Huelga de Dolores. buscar el lugar mds

adecondo para designarlo HUFLGA DE DOLORTS Yy convocar a la
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elaboracidn del disefio correspondiente.

DFECTIMO CUARTO: Jla Comisidédn de Desarrollo ---

6n a la implementacidn

a en Arqueologia, en el

Centro Universitario de Petén

Fl Consejo Superior Universitario entrd a conocer el Dictamen
emitido por la Comisidn de Desarrollo Académico, en
cumplimiento a lo resuelto por este Consejo, en el Punto
DECTMO SEGUNDO, del Acta No.01-98, de su sesidn celebrada el
21 de enero del afto en curso, en rvelacidon al proyecto de
Licenciatura en Arqueologia, en ¢l Centro Universitario de
Petén., Al respectlto, el Consejo  Superior Universitario
ACORDO: aprobar el dictamen de la Comisidén de Desarrollo
Académico y en consecuencia, autorizar la implementacidn de
la Il.icencialtura en Arqueologia, en el Centro Universitario de
Petén, a partir de la presente fecha, en la forma como

aparcce en al Anexo No. 1, de la presente Acta.

DFECTIMO QUINTO: Solicitud de la Asamblea de Presidentes -
de los Colegios Profesionales de Guatema-
la

Bl Consejo Superior Universitario entro a conocer la

Ref .APCOP-0234-02-98, de fecha 13 de febrero del afio  en
curso, en la cual Ja Asamblea de Presidentes de Jos Colegios
Profesionales de Guatemala solicita se revise el
procedimiento v las normas empleadas para la elaboracidon del
Plan de Nivelacion Profesional de Periodistas de la Escuela
de Ciencias de la Comunicacion, incluyendo el de Ja
Licenciatura, aprobada por este Consejo en su sesidon del dia

26 do noviembre de 1997, Al respecto, el Consejo Superior

Universitario ACORDO: solicilar un informe a la Escuela de
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Ciencias de la Comunicacidn, para conocimiento de este

Conse jo.

DECTITMO SEXTO: Proyecto de postgrado en "Mane jo sosteni-

ble de Suelo y Agua', a Nivel de Maestria

en Ciencias, presentado por la Facultad -

de Agronomia
rl Consejo Superior Universitario entrd a conocer el Punto
Quinto. inciso 5.4, del Acta No.08-9&8, de la sesidn celebrada
por I# Junta Divecliva de la Facultad de Agronomia, el 12 de
rebrero de 1998, por medio del cual envia el Proyecto de
postgrado en "Manejo Sostenible dec Suclo y Agua”, a nivel de
Macslria en Ciencias; y al respeclo ACORDO = trasladarlo a la

Comision de Desarroll]o Académico, para que emita dictamen.

NECIMO SEPTIMO: Solicitud de Dispensa de los Puntos

DECIMO QUINTO y VIGESIMO SEXTO, inciso
26.1, de las Actas Nos.01-97 y 13-97, del

Consejo Superior Universitario

£l Consejo Superior Universitario entrd a conocer la
Ref T DPSUM 15-98, de fecha 24 de febrero del affio en curso, e€n
la cunl el Coordinador del EPSUM, Doctor Roberto Orellana
Castaneda, solicita dispensa a lo establecido en Jos Puntos
DECTIMO QUINTO, del  Acta No.01-97 v VIGESTMO SEXTO, inciso
26.1. del Acta No.13-97, de este Consejo, en las cuales se
reficre a la opinidn que debe emitir la Comisién de Becas de
la Divisidn de Ricnestar Fstudijantil, previo a las
aulorizaciones de Becas para estudiantes que realizan el
Fjercicio Profesional Supervisado Multidisciplinario, EPSUM,
para que en cumplimiento de 1o anterior, la Direccidn General
Financiera proceda a cstampar ¢l Visto Bueno al proyecto de
Acuerdo No.04-98 del Progiama HPSUM. Al respecto, el Consejo

Supciior Universilario ACORDO: Acceder a lo solicitado.
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DECTMO OCTAVO: Recurso de Revision interpuesto por la --
Compafiia Constructora de Obras Civiles, -

S.AL
El Consejo Superior Universilario entrdé a conocer el Dictamen
NOo.06-98(04) de 1la Direccidon de Asuntos Juridicos, reflerente
al Recurso de Revision interpuesto por la Compafiia
Constiructora de Obras Civiles, S.A. en contra de la
resolucidn de este Consejo relacionada con la adjudicacidon de
Ia T.icitacidon Pablica No.5-97, contenida en el Acta No.3-98,
de fecha 18 de febrero del ano e¢n curso; y  al respecto
ACORDO: aprobar el Dictamen No.06-98(04) de la Direccidn de
Asuntos Juridicos y en consecuencia, RECHAZAR DE PLANO el
Recurso de Revisidn interpuesto por la Compafia Constructora
de Obras Civiles, S.A., en virtud de que no cumple con los
requisitos de una primera solicitud., tal como lo establece el

articulo 61 del C6digo Procesal Civil Mercantil,

DECTIMO NOVENO: Solicitud de Dispensa presentada por la -
Facultad de Tngenieria, para nombrar al =

Ingeniero CARLOS HUMBERTO PEREZ

El Consejo Superior Universitario entrd a conocer el Punto
SEPTIMO, inciso 7.1, del Acta No.OK-98, de | i sesion
celehrada por la Junta NDirectiva de 1a Facultad de
Tngenieria, el 20 de  febrero  de 1998, en el cual solicitan
dispensa para que el Tngeniero CARLOS HUMBERTO PEREZ, pueda
ocupar el cargo de Coordinador de la Carrera de 1Ingenieria
Mecanica, quien ostenta I a categoria de Titular I11 vy
desempena el puesto de Coordinador desde enero de 1997, Al

respecto, el Consejo Superior Universitario ACORDO: otorgar

la dispensa solicitada,-===~--------m e
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VIGESTMO: Separacidn de la Escuela de Formacion de

Profesores de Ensefianza Media, EFPEM, de
la Facultad de Humanidades, presentada -

por estudiantes de dicha unidad académica
y solicitud de Audiencia de la Junta Di--

rectiva de la Facultad de Humanidades

El Consejo Superior Universitario entrd a conocer la
solicitud presentada por estudiantes de la Fscuela de

Formacion de Profesores de Enseftanza  Media, EFPEM. para que
se aviorice la separacion de dicha Fscuela de la Facultad de
Humanidades, asi como la solicitud de audiencia de la Junta
Ditectiva de la mencionada unidad académica. Al respecto, el
Consejo Superior Universitario ACORDO: lo. Trasladarlo a la
Comision de Administracion de este Consejo, para su estudio y
propuesta de solucidn., 20. Atender la solicitud de audiencia
de 14 Junta Directiva de la Facultad de Humanidades, en su

proxima sesion ordinarvia.

VIGIESTMO PRIMERO: Caso de los Bachilleres ERICK DIAZ BOBA-
DILLA y CARLOS DAGOBERTO 080Y CHACON

1 Bachiller Jorge Manue | Morales Ortiz, Representante
Fstudiantil de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales,
prescentd el problema del periodo de contratacidn en la
Facultad de Tngenieria, en relacidn a la categoria y puesto,
de Jos estudiantes de la Facultad de TIngenieria ERTCK DIAZ
BOBADILIA y CARLOS DAGOBERTO OS0Y CHACON., Al respeclo, el
Conscjo Superior Universitario ACORDO: autorizar, por esta
anica vez, la contratacién en la Facultad de Ingenieria, de

los Bachilleres ERTCK DTAZ BOBADILLA y CARLOS DAGOBERTO OSOY

CHACON, durante el periodo 1998.
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A

VIGESITMO SEGUNDO: Solicitud de Dispensa presentada por la
Facultad de Ingenieria, para ocupar los
puestos de Coordinadores de Areas de la

Carrera de Ciencias y Sistemas

feln e

Bl Consejo Superior Universitario cntrd a conocer el Punto

SEPTIMO, inciso 7.2. del Acta No.05-98, de la sesidn
celebrada paor la Junta Directiva de la Facultad de

Tnegenieria, el 20 de fehbrevroe de 1998, en el cual solicitan
dispensa para nombrar por el  periodo  comprendido del 1 de
cnero al 30 de  junio de 1998, a las siguientes personas:
Tngeniero HUGO ROLANDO  JUARFEZ  PATZ, Registro de Personal
No.15461, Profesor Inlerino, como  COORNDINADOR DEL ARFA DE
PROGRAMACION Y COMPUTACION (4 horas); Ingeniera LIGIA MARIA
PIMENTEL, CASTANEDA, Registro de Personal No.950295, Profesor
ITnterino, como COORDINADOR DFEIL ARFA DE  PROGRAMACION DE
STSTEMAS (2 horas) e Ingeniero BYRON ARIEL PAC SAC, Registro
de Personal No.17002, Profesor Interino, como COORDINADOR DEL
AREA DE DESARROLIO DE SOFTWARE (2 horas). Al respecto, el
Consejo Superior Universitario ACORDO : Acceder a lo
solicitado, en ¢l entendido de que dichos nombramientos no

generen exceso de horario.

VIGESIMO TERCERO: Solicitud de Dispensa presentada por la -
Facultad de Ingenieria, para ocupar el
puesto de Director de la FEscuela de

Postegrado dJde dicha unidad académica

F1 Consejo Superior Universitario entvd o conocer el Punto
SEPTIMO, inciso 7.3, del Actla No.05-98, de la  sesion
celebrada por la Junta Direcltiva de 1 a Facul Lad de
Invenierfa, ¢l 20 de  febrero de 1998, en el gque solicitan
dispensa para nombrar al Tngeniero MIGUEL ANGFEI, JUAREZ
SANDOVAI,, como Director de la FEscuela de Postgrado; y al

respoecto ACORDO:  Acceder a lo solicitado, en el entendido de
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que dicho pombramiento no genere exceso de horario.

VIGTESTMO CUARTO: INFORMES

24 .1

] Representante del Colepio de Farmacéuticos y
imic

De
Quimicos de Guatemala

FEl Licenciado Oscar Fduardo Alvarcy Gill, Representante del
Colegio de Farmacdéuticos v Quimicos de Guatemala, hizo
referencia a la  situacion del Centro Universitario de San
Marcos, solicitando se les indigue qgue deben atenerse a lo
establecido en el articulo 41 ded Fstatuto de la Carrera
Universitaria, Parte Académica.

4.2 Del Representante del Colegio de Ingenieros Agrdénomos
de Guatemala

IS

'l Tngeniero Anibal Bartalomé Martinez Munoz, Representante
del Colegio de Tngenieros Agrdnomos  de Guatemala, solicitd
que en la prdxim sesidn se conozcean las reformas al Estatuto
de 1a Carrera Universitaria, Parte Académica, efectuadas por

la Comisidn FEspecifica.

24.3 Del Representante Estudiantil de la Facultad de
Humanidades

1 Bachiller Btan Flisco Godiner Castafidn, Representante

Fstudiantil de la Facul tad de Humanidades, solicitd

informacidon sobre el avance  de oo Comisidn  encarvgada de

anabizar, avaluar vy opinar sobre  aspectos relativos a la

proyveceion de las  Tacultades v Tscuelas no Facultativas, lé

que c¢s Coordinada por el Ticenciado Carlos larios Ochaita.

244 Del Representante Estudiantil de la Facultad de
Arquilectura

Pl Bachiller Franky Armando Porzuelos Molina, Representante

Estuwdiantil de la Facultad de Arquitectura, se refirido a la
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situacion de la Facultad de Arguitectura en relacidon a los

bautivzos.

2458 De la Secretaria
.La Secretaria envid a los sefiores Miembros del Consejo
Superior Universitario. la siguiente documentacion: 1.

Providencia NAD No.044-98, de fecha 9 de febrero de 1998, por

medio de la cual el Doctor Luis Juventino Arroyave Pefia, Jele

de lta Divisidn de Administracion de Personal, envia
cjemplares del Tnflorme de Labores de Ta Division de
Administracion de Personal de 1997 . 2. Providencia

No.54/908, por ta «cual el Director General de Fxtension
Universitaria, envia ejemplares del}l PLAN OPERATIVO 1997, 3.
Ref . AF 022.22.98. del 11 febrero de 1998, por medio de la
cual el Ticenciado Adrian Marin Bonilla. Asesor del Rector,
emite opinidén en relacidn a la pelicion de los docentes de la
carrera dJde Pedagogia v Ciencias de la Fducacidén divigida al
Consejo Regional del Centro Universitario de San Marcos. 4.
Rel.C.22/98, de fecha 22 de lTebrevro de 1998, por la gque el
Coordinador del CFEUR, Doctor Fduardo Antonio Veldasquez
Carrera, hace enirega de los ejemplares del Boletin No.31,
Titulado QUE SON 1.0OS CAMPOS ELFECTROMAGNETICOS Y COMO AFECTAN
NUESTRA SALUD. S, Copia de Transc.D,A.042-98, del 26 de
enero de 1998, enviada por la M.A. 7Zuigly Rodriguez de Lam,
NDirectora Académica del Centro Universitario de Occidente al
Consejo Ditectivo de dicho Centro. en relacidén al examen de
recuperacion de los  estudiantes de Ciencias Médicas de ese
Centro. 6. Invitacion de la sefora  Teresa de Zarco, a una
recepcion en honor del  Rector de 1a USAC, como muestra de

agradecimiento por habérsele concedido la distincidon de
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EMERITISSIMUM, a realizarse el jueves 26 de febrero del afo
ep curso, a las 19:00 horas. 7. Rel.DIGA 048-98, de {echa 11
de febrero de 19498, por la cual el Doctor Carlos Fnrique
Mazariegos Morales, Director de 1a Direccidn General de
Administracién, informa gque como parte del proyecto de ornato
de la ciudad universitaria, a partir del 16 de febrero de
1998, se iniciara el proceso de limpieza y pintura de los
FEdilTicios del M=1 al M-3 v del S-1 al S-8, al Jado oriental
delt campus central v fuego, el segundo grupo al lado
occidental. g, Oficio de fecha 13 de febrero de 1993, en el
cual la licenciada Clemencia del Pilar Galvez de Avila,
solicita a la Junta Universitaria de Personal, se convoque a
eleccidn de la persona que la suslituyva. 9. Ejemplares de la
Revista PRESENCTA, en sus Nos. 9, 10y 11 que se refieren a
Bolelines de Analisis e Informacidn. enviados por la Facultad
de Cicncias Bcondmicas. 10. Fjemplares del Boletin No.31, de
Noviembre de 1996, titulado QUE SON 1,OS CAMPOS ELECTROMAGNE--
TICOS Y COMO  AFECTAN  NUESTRA SATLUD. t1. Invitacidn de la
Facultad de Ciencias Quimicas y Tarmacia, para asistir al

Acto de Inauguracion del Curso de ESPECTALIZACION EN

TNMUNOHEMATOLOGTA Y BANCO DFE SANGRF. a realizarse en el
antiguo edificio de la mencionada Facultad, el dia viernes 27
de febrero, a las 18:30 horas. 12. Justificacidn _de
Ampliacion Presupuestaria para la Escuela de Ciencia

Politica. Ciclo Lectivo 1998, 13. Ref.DIGT 129/98, del 20 de
fehrero de 1998, por medio de la cual envian ejemplares del
documento SISTEMA DE INVESTIGACTON  DE LA UNIVERSIDAD DFE SAN
CARLOS. 14, Ooficio de fecha 12 de Tebrero de 1998, divigido
por la Comision de Desarrollo Académico al Director del

CUNSUROC, en rtelacidn a modiflicacidon de Licenciatura en
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Pedagogia y Planificacidn Curricular.

VIGESTMO QUINTO: CONSTANCIAS DE SECRETARIA

25.1 Que el sefior Recltor. Doctor Jafeth FErnesto Cabrera
Franco, siendo las quince horas. se retird del saldn para
asistir a la inauguracidén de laboratorios de Lenguas, en el
CALUSAC, por 1o que a partir de dicha hora presidid la sesidn
el Licenciado Jorge Rodolfo Pérez Tolgar, Decano de la

Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia.

25.2 Que el Conse jo Superior Universitario resolvid
solicitar a 1a Coordinadora Genceral Jde Planificacion, un
informe global sobre los beneficios que han brindado los
Convenios suscritos por la Universidad de San Carlos,

incluyendo a profesores y estudiantes.

-

25.3 Que estuvieron presentes desde el inicio de la sesion
(9:00): Doctor Jafelh TErnesto Cabrera Franco, Iicenciado
José Francisco De Mata Vela, Ingeniero Herbert René Miranda
Barrios, Licenciado Jorge Rodolfo TPérez Folgar, Licenciado
Donato Santiago Monzdén Villatoro, Doctor Danilo Arroyvave
Rittscher, Licenciado Mario Alfredo Calderdn Herrera,
Ingeniero José Rolando Tara Alecio, Ticenciado Rémulo Gramajo

f.ima, Arquitecto Julio René Corca v Revna, licenciado Héclor

Flfrain Trujillo Aldana, NDoctor Tuis Roberto Orellana
Castanceda, TLicenciado Ricardo Contreras Cruz, Doctor José
Angel de la Cruz Mufioz, Ticenciado Roger Leonel Pérev

Navarro, Ingeniero Anibal PBartolomé Martinez Mufioz, Doctor
Juis Alfonso Leal Monterrosao, Argquitecto Eduardo Sosa
Monterraosa, Licenciado Carlos Fstuardo Galver Barvios. Doctor

Julian Alejandro Saquimux Canastuj. Tngeniero Julio Fnrique
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Chaver Montufar., T.icenciada Jannet le Magaly Saondoval de
Cardona., Licenciado Tristdn Melendreras Soto, Doctor FEdgar
Abelardo Sanchez Rodas, T.icenciada Aida Angelina Aldana de
ITnsausti, Ingeniero Agrdonomo Victor Hugo Méndez Fstrada,
l.Licenciado Roberto Ruano Viana, Arquitecto Carlos Enrigque
Vvalladares Cerezo, Seflor Jorge Manuel Morales Ortiz, Senor
Carlos Dagoberto Osoy (“hacan, Sefior  Victor Hugo Gudiel
Saravia, Seflor Ftan T[Lliseo Godinez Castaidn, Seflor ilenry
Fstuardo Fspafia Morales., Licenciado Jaime Fernando Pincda
Sosa, Licenciado Fdgar Mauricio Garcia Rivera, Doctor Otto

Manuel Espafia Mazaricgos.

25.4 Tuego llegaron: NDoctor  Tdgar Axel Oliva Gonzalerz
(9:25), Licenciado Oscar Fduardo Alvarez Gill (9:30), Senor
Pranky Armando Pozuelos Molina (9:35), Seflor Ivan Bladimir

Sandoval Guerra (10:30).

Se dio por terminada la sesidn, siendo las quince horas con
treinla minutos, del mismo dia. en el mismo lugar, haciéndose
constar que se realizd en virtud de tercera citacion. noy

|18 DI
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario de Petén

PROYECTO DE LICENCIATURA AREA DE ARQUEOLOGIA.
INTRODUCCION:

La Universidad de San Carlos de Guatemala cred en €l afio de 1988 a! Centrs Uniiversitanio de
Petén. el cual empieza a funcicnar con dos carreras 1éenicas: Téenico en Produccion Agropecuaria
v Téenico en Conscrvacion de Bosques Tropicales. Posteriormente, en el afio de 1990 segun ¢l
Punto Quinto del Acta 19-90 del Honorable Consejo Superior Universitario, de fecha 23 de mayo,
textualmente dice:

“Aprobar la creacion de la carrera Técnico en Turismo y carrera de Arqueologia”

Esta ultima se fundamenta en la gran cantidad de sitios arqueoldgicos existentes en el
departamento.

El departamento de Petén con sus 36,000 Km? es el més grande en extension territorial de todo en
pais. En el mismo existen. segun datos estimados, alrededor de 250 sitios arqueologicos registrados
Vv alrededor de 1.500 sitios no registrados que se encuentran distriby1os en 2rUpos. arcas Go
asentamiento v ciudades que pueden clasifizarse de diferente orden. Gran parte de la economia del
mismo descansa i ¢l ingreso que genera el turismo. Segln censo realizado por instituciones de
turismo se puede establecer que casi el 95% de personas que visitan Petén lo hacen atraidos por las
grandes ciudades arqueoldgicas, principalmente aquellas que presentan estructuras monumentales.

Sin embargo gran parte del patrimonio cultural v arqueologico del departamento se encuentra hasta
¢l momento sin haber sido estudiado v sujeto al saqueo. Por ello se cree necesario capaciiar
personal que pueda dedicarse a la vigilancia, proteccion e investigacion arqueologica.

La proyeccion de la Universidad hacia el exterior, motiva a los profesionales a preparar y participar
proyectos interdisciplinarios que impliquen la investigacidn v la proteccién de los bienes culturales
v naturales de la nacion, fomentando a la vez concientizacion a las comunidades urbanas v rurales

en preservar Ichos recurens,

Tanio el estudiante como ¢l profesional earesado deben complementar los conocimientos basicos
enfos aspecies Londifgic s, soal humanistico v cientifico. con el Univ . fis de busear soluciones
a les problemas sociales. culturales, naturales que se desarrollan en distintas regiones dei pais.

La Universidad de San Carlos de Guatemala y el Centro Universitario de Petén -CUDEP-
particndo de i wndendia de proservar 'y profegei os bienes cullurales y naturaies e la nacion, y de
la concepcidn de formar profesionales preocupados por el gquehacer argueologico. plantea la
necesidad de crear una licenciatura en arqueologia dirigida a conservar v proteger los recursos de
forma sosternda v susientable para ¢l beneficio de las comumdades aledufias a las zonas
arqueologicas y del pais en general. :




—

sipiementacion de la carrera de Licenciatura en Arqueologia surge en un momento de crisis del

> de desarrollo nacional y regional y del sector educativo en la formacion profesional

i, en el manejo de recursos arqueoldgicos del departamento de Petén y Guatemala. Por ello

sieia que esta carrera contribuya en el proceso de crecimiento y expansion del Centro

¢ saversitario de Peten en el ambito regional y nacional.

= de esta oOptica, la carrera presenta lineamientos para su accién futura, teniendo como
~rios centrales la funcion social basica y su compromiso con el desarrollo de la investigacion v
wivteccion del patrimonio cultural tanto regional como nacional.
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MARCO CONCEPTUAL

BASE FILOSOFICA

Politicas, Fines y Objetivos

La Universidad de San Carlos de Guatemala y por lo tanto los Centros Regionales Universitarios
se encuentran inmersos dentro de las politicas y fines que establece la Constitucion politica de la
Republica de Guatemala, donde se le considera como una institucion de educacion superior que:

1. Por medio de la investigacién, debe conocer la realidad nacional en los diferentes campos del
conocimiento.

2. Propicie la formacion integral de recursos humanos que coadvuven a la transformacion de la

realidad. para beneficio de toda la sociedad. desde el punto de vista econdmico v social.
3. Contribuya a proponer soluciones objetivas a los problemas nacionales.
Son politicas generales de la Universidad de San Carlos de Guatemala. entre otras:

1. Propiciar el desarrollo de la institucidon. en sus programas académicos, administrativos v
financieros.

2. Hacer eficaz ¢l papel rector de la Universidad de San Carlos dentro de la sociedad guatemalteca,
como 1nstitucion del Estado encargada de la Educacion Superior v de la formacion profesional. asi
como de contribuir al estudio y propuesta de solucion de los problemas nacionales.

3. Promover los mecanismos de adecuacion que orienten a la Universidad para la formacion
profesional y ocupacional de sus egresados, acorde a las necesidades individuales y colectivas del
pais, para que coadyuven a la transformacion de la realidad, en beneficio de toda la sociedad.

Son objetivos de la Universidad de San Carlos de Guatemala, entre oiros:

1. Formar profesionales de alto nivel académico en las diferentes areas del conocimiento, en los
grados de Educacion superior que la Universidad ofrece (técnico, licenciatura, maestria), para que
gjecuten con eficiencia y eficacia las tareas asignadas en las diferentes areas profesionales.

2. Fomentar la generacion de conocimiento cientifico, tecnoldgico v humanistico, mediante ¢l
proceso de formacion de profesionales.

3. Ampliar la proyeccion de la Extension Universitaria, con sus correspondientes programas.
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ifundir en los medios de comunicacion social internos y externos, los avances cientificos v
‘ecnologicos aleanzados, asi como las expresiones artisticas v culturales haciendolas accesibles a los
diferentes sectores del pais.

5. Mejorar ¢ incrementar las areas protegidas, para desarrollar actividades de Docencia,
Investigacion v Extension.

6. Establecer programas permanentes, orientados a fomentar los valores que permitan la
conservacion, mantenimiento, tratamiento v rehabilitacion del patrimonio de la Universidad.

7. Conservar, proteger y mejorar el patrimonio natural, asignado a la Universidad de San Carlos de
Guatemala.
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DIAGNOSTICO DEL CUDEP
A. ACADEMICO.

Carreras:

El centro Universitario de Petén (CUDEP) de la Universidad de San Caros de Guatemala, que se
localiza en Santa Elena, Flores Petén, fue fundado en el afio de 1,987, v es uno de los principales

centros de estudios superiores que existe actualmente en el Departamento para la formacién de
recursos humanos especializados.

Actualmente se imparten cuatro carreras a nivel técnico que estan orientadas a dar respuesta a las

necesidades reales y especiticas de la region por las especiales caracteristicas de la misma, sicndo
estas:

- Técnico en Conservacion y Manejo de Bosques Tropicales:
- Técnico en Produccion Agropecuaria

- Tecnico en Arqueologia

- Técenico en Turisma

Este ano se mmplementaron las carreras de Ingenieria Forestal v de Ingenieria en Sistemas de
Produccidn Agropecuaria, a nivel de Licenciatura.

Ademas se imparte la carrera de profesorado de Enseflanza NMedia v 1icenciatura. ambas en
Pedagogia v Ciencias de la Educacion. Plan fin de semana.

Asi también funciona ¢l Centro de Aprendizaje de Lenguas (CALUSAC) plan diario v sabatino.
desde el afio de 1,988.

Docentes:
Lotnialrmerits wl U ety et A e 0t ac e A 1hea PR O I PN ~ 7 P
Actualmente ¢ Centro cuenta con =L PTOIEsOres 4 uempo Completo (d noras) voJ3 p}“d‘z\xﬂs'\,s

horaros 72 v 4 horas). que imparten docencia en las carreras a nivel téenico. profesorado
ensenanza media y licenciatura. ¥ en el CALUSAC. Existen quince disciplinas profesionales. Io
que retleja la muitidisciphinariedad de ensefianza en el CUDEP.

En la carrera de Técnico en Arqueologia existen profesores con especialidad en arqueclogia.
antropologia e ingenieria que cubren en su totalidad los cursos que se imparten a nivel técnico.

Poblacion estudianril:
Desde ¢l afio 1.988 fecha en que empezd 2 funcionar ¢! Centro Universitario. la poblacion
estudiantil se ha incrementado anualmente. En el afo 1988 se inicia con dos carreras Unicamenie:

Técnico en Conservacion v Manejo de Bosques Tropicales v Téenico en Produccién

et
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Agropecuaria; en ¢l afo 1990 se incorporan dos carreras mas: Téenico en Turismo v Téenico on
Arqueologia; en el afio 1995 Profesorado de Ensefianza Media en Pedagogia v Ticenciatura en
Pedagogis, que antes funcionaban en el municipio Je Poptin Petén. Rocient:inente se autorizo por
patte del Consejo Superior Universitario de ia USAC 1a implementacion de las carreras o mivel de

§~ T enaawra siguientes: Ingenierfa Forestal 2 Ingeniorfa en Sistemas de Produccion Agropecuaria.
i
Fsta e orporavion gradual de carreras en el CUDEP ha propiciado un c-ccimicnto de la poblacion
estudianiil. mavoritariamente de petenvros. Guo Je otra forma les seria imposible estudiar alcuna
correra a nivel univirsiiano. L siguiente cuadro ilustra la tendencia de crecimiente mencinnada:
’ Cuadre 1:
W
- Poblacién estudiantil en o Centro Universitaiio de Petén, segian carreras,
i pericdo 1988 - 1997.
CARRERAS
Afto 1 2 3 4 5 6 7 8{Total
1988 32 82 0 0 0 2 G 0 94
1989 29 28 0 0 0 0 0 0 57
1980 z4 22 68 23 G 0 0 G 137
1981 34 36 82 40 0 0 0 G 192
1602 33 36 96 50 s 0 . 0 215
19893 4z 23 91 60 { O 0 s 229
1964 451 35| 118 38 o o of o @ 22
1895 e 32 o7 ; 3BL 320 26 C € o885
1ee8) 72| 24 73] 23] 11| 17 o o 530
‘4 1957} 64) 52| 80| 37| 322 10 8 7 580
: 1 = Técnico en Conservacién y manejo de bosques tropicales.
2 = Técnico en Produccién agropecuaria
Z=Tecnicoen Tunsmo
5 4 = Técnico en Arqueologia.
5 = Profesorado de ensefianza media en pedagogie.
6 = Licenciatura en Pedagogia
ol 7 = Ingenieria Forestal.
8 = Ingenieria en Sistemas de ;roduccidn agr . pecuaria.
Fuente: Centro Universitario de Petén. Coordinacian Académica,
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B. INFRAESTRUCTURA FiSICA.

La infraestructura fisica del CUDEP se detalla a continuacion:

- 15 aulas habilitadas para la docencia directa. con una capacidad para aiender comodamente a 40
estudiantes por aula. Actualmente la carrera de arqueologia utiliza cuatre aulas. v por el nitmero de
cstudiantes inscritos se establece un 23% de capacidad instalada uiilizada.

- Saldn de usos multiples (denominado "Salén Garra de Jaguar” con dimensiones de 15 x 40
metros, destinado eventualmente para conferencias v o oraduaciones, v en forma pelinanente
como salon de clases del Ceniro Jde Aprendizaje de Lenguas, plan diario, y para impartir clases cn
pedagogia, plan fin de seinana. De ese salon. un 4rea se utiliza para oficinas administrativas de la
Direccion del Centro y un drea destinada para reproduccion de materiales.

- Un saldn recién construido para funcionamiento de la Biblioteca, con dimensiones de 10 x 30
metros.

- Un area de 10 x 6 metros donde funciona el Centro de computo v las oficinas de Coordinacion
Académica.

- Un area de 9 X 5 metros destinade para funcionamiento de la agencia de tesoreria v wSpecios
contables,

- Un laboratorio para area basica.

- Un laboratonio de matenales arqueologicos

[o—
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aboratonio fotografico.
- Una cafeteria con dimensiones de 7 x 5 metros. con su respectivo mobiliaric,

- Un é4rea deportiva, utilizada para practicas de deportes varios.

- . . R . . R - B .
Graniz owoeronental i Ja ey Caemta T Tioty s 15 2 % ol ac
ITATGD o MEIC AL WOl U D ATNA ICTAD G0 L D valaivnas

- Finca Agro-silvopastoril denominada "La Instancia” ubicada en San Francisco. de 15 caballerias.
Bl 8070 de lu finca cotresponde a area boscosa. En olla s i uentra ubicado un sitio arquoidYIco
que puede datarse para los perindos clasico v postelasico.

- El Centro Universitario administra el Centro de Educacién Ambiental v Vida Silvestre
Tetenciio’, de un total de 7 caballenias, en donde estudianics de bosques, agropecuaria  realizan
practicas experimentales v profesionales. Fsta area fue proporcionada por la Municipalidad de
Flores al CUDEP en calidad de usufructo. Aqui se encuentra ubicadn otr sitio arqueolégice que
puede aatarse para ¢l pernodo posiclasico, donde s estudiates d= la carrers de arqueclogia pueden
realizar practicas profesionales. '
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L.a mayor parte de la infraestructura fisica descrita se encuentra en buenas condiciones. construidas
de block, madera y lamina de zinc, duralita v estructura metalica.

Las aulas habilitadas para docencia directa incluven mobiliario, escritorios, pizarra de formica v
equipo de ventilacion.

C. EQUIPAMIENTO.

El equipo es el siguiente:

Equipo de computacion.

- 8 equipos de compuio (incluye monitor a color o blanco v negro, CPU, UPS, teclado. raton e
impresoras). 1 computadora para uso personal.

Equipo de reproduccion de materiales.
- Fotocopiadora (1)

- Mimeodgrafo (1)

Fauipe audiovisual.

- Televisores (3)

- Videograbadoras (1)

- Camara de Video (1)

- Camara fotografica (1)

- Provectores de Shdes (2)

- Retroproyeciores (6

Equipo de comunicacion.
- Planta teletinica

- Tel-Fax: 9260384

R
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- Sistema Correo Electronico: cudep®cudep @mayafor.org.gt

- Internet: USACPETE@USAC.EDU.GT

Transporte.

- Vehiculos: Una camioneta, un microbiis v dos pick-ups. (los dos primeros utilizados en su

mayoria para giras de estudio), los cuales se encuentran en regulares condiciones.

Equipo de generacion elécirica y bombeo de agua.

- Planta eléctrica (2) con capacidad de 25 kilovatios c/u

- Bomba de agua

Equipo agricola.

- Tractor agricola. chapeadora v aperos

Equipo de campo.

- Teodolito v accesorios

- Brujulas Brunto [Z) brajulas sunto {2}, Cintas méiricas 3]

1 et D0 . patam
G oU Y DU metios.

Equipo de laboratorios.

O lupas, cquIpo de impieza ceramica. muesiranos ceramicos.

- Eaupo de laboratorio fotografico: 7 v aliara 1 ocror A et
revelado, 2 espirales. 3 bandejas. 3 pinzas. reacuvos para revelado e impresionado.

E qumo de laboratorio area basica: balanra 2.aliica, homo de convexion.

L0 Ot 1:\ Je Ldliueus. ‘\uii\““’:. ICACENOS, O TTOCTON ODIOS v S Oniuleoseunios,

cenirifuga.

Equipo de laboratorio de materiales arqueologicos: 4 estereoscopios. 1 microscopio. 1 videotlex.

e de

1
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O FENANOTERS

Ll presupucsto ordinario as1gnado al Centro Universitario de Petén para el afio 1996 ascendio

Q.2,184,120.83 de los cuales 1 90% fue ejecuinlo. A continuacion se describe el presupuosto
segun rubros de gasto:

Cuadro 2:
Presupuesto del Centro Universitaric Je Petén, segtin rubros de gast.,
periodo 1996, en Quetzales.

Toncepto l % Presup. asignado  Presup. ejecutado
Adm inistracion | 20 438,381 03 425,979 05
Docencia | 6 LonT a2 L 208,404 95
i > 18 048 00, 5
PoC el SN SeTy Lios 14 500 13% 40 2U2. 27802
Tutal 100 2181200 R

Fuente: Centro Universitaio de Peten. agencia de Tesoreria.
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Con base en ios aspectos juridicos de la Universidad de San Carlos de Guatemala, actualmente se
pretende elevar al nivel de licenciatura la carrera de Arqueologia, segun se expiica a continuacion,
Justificando su apertura de operaciones de la manera siguiente:

La carrera de Técnico en Arqueologia de alguna manera ha venido llenando las expectativas de
formar a un profesional a nivel de pregrado, con la finalidad de apoyar, cooperar, clasificar y
analizar los diferentes 4mbitos que se encuentran inmersos dentro del quehacer arqueoldgico.

Hay que resaltar, sin embargo, que de la misma poblacién estudiantil tanto del nivel medio como
— universitario surgio la inquictud para que la carrera de técnico en Arqueologia tuera elevada a

Q licenciatura.
- Seglin estudio vocacional y socioeconomico realizado el primer semestre de 1997 entre estudiantes
‘ del tltimo afio de nivel medio en el area central de Petén y estudiantes de la carrera de Técnico en
1 Arqueologia. se encontrd que de 122 encuestados, el 98% piensa aue es importante elevar ia
carrera de arqueologia a nivel de licenciatura cn ¢! Contra TTRversiiario de Peien debido a las
razones siguientes:
a) Para que <o dove onnodd académico en o departamento
vy 1a Que o existe la carivra a este nivel en el departamento
1 Su implementacion abrird campo de trabajo para muchas personas
d) Se necesita personal capacitado en este campo
¢) Porque en el departamento se encuentra la mavor riqueza arqueologica del pais.
4 Por orra parte. el 79% de los encuestados manifesto interés de estudiar Ja carrera de arqueologia si
esta se elevase a nivel de licenciatura. sefialando. entre otras. las razones sivuientes:
e Asvudanis a conservar los recursos naturales v culrurales
2) Serelacionaria con otras ciencias v la imvestigacion social
3) Ampliaria los conocimientos adquiridos
ﬁ 4) Enriqueceria ¢l conocimiento del pasado de nuestro pais.
. Gran importancia tiene también el hecho de Gue los ¢studiantes de bajos recursos economicos. ¢l
i 839 de los encuestados. manifiestan que les serd imposible sostener estudios de licenciatura <
uenen que rasladarse a la ciudad capital de Guatemala, debide o la distancia la dificuliad Je
" acceso y lo eievado del cosio de la vida.

La licenciantura en arqueologia, por Jo tanto, cubriria aquellas necesidades que el Técnico no ha
podide llenar, en parte por la preparacion académica que actualmente tiene. en parte por las

o necesidades que los empleadores han sugendo satisfacer. Esta sugerencia viene a justificar el perfil
’ del licenciade en arquentogia va

1% ) + n
Lque 2l mismo s¢oencontrana

8 SERNICH 7qxiddu (s i»unz;

investigaciones sobre aspectos bouo—uulmrales v arqueoldgicas. De los empleadores encuestados.

A en total 10, el 10U% indico que el pertil propuesto para el nivel de hcencmmra deberia cubnr
LEpLLios de un \vzl\_uuqu sovial adomas de los SONOCUTIENTos ‘\,i?w.hl\,\)o Jola carrera para oo toy
3 descmpenarsefrsatlstactonamente en ¢l area de trabajo, tanto dentro como fuera del departamento
3 de Petén
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For otro lado, gran parte del patrimonio cultural v arqueologico del departamento se encuentra
hasta ¢l momento sin haber sido estudiado y sujeto al saqueo. Por ello se cree necesario capacitar
personal que pueda dedicarse a la vigilancia, proteccion, estudio e investigacion arqueoldgica.

Tomando como base estas propuestas, la carrera de Técnico en Arqueologia y el Centro
Universitario de Petén, presentan una nueva alternativa de formacion profesional, la Licenciatura
en Arqueologia, con énfasis en la formacién de personal experto en el campo de la investigacion
arqueoldgica que promueva, defienda, conserve v proteja el patrimonio natural y cultural del pais.
Que tenga mavor participacion a nivel regional identificando problemas socio-culturales v
presentando alternativas de solucion viables a los mismos.

El egresado en la licenciatura en arqueologia sera un profesional mas relacionado con las
comunidades y poblaciones cercanas o aledafias a los sitios arqueolégicos. planificando v
¢jecutando proyectos de desarrollo social, tanto a nivel local como regional.

El mayor énfasis se centrard en la elaboracion, planificacion y ejecucion de provectos
arqueologicos promoviendo la investigacion, v generando con ello la presencia de profesionales v
trabajadores en los mas de 1.000 sitios arqueoldgicos (ver anexo 1). que se ubican en ¢l
departamento de Peten v con ello se podra de alguna manera disminuir el porcentaje de saqueo de
sitios v piezas arqueologicas que se desarrolla con toda libertad ¢ impunidad en la acrualidad.

Tomando en cuenta todo lo anterior y que, de acuerdo con el diagnostico efectuado. el Centro
Universitario de Petén cuenta con la infraestructura suficiente v ¢l provecto no genera ninglin costo
adicional a las finanzas de la Univesidad de San Carlos de Guatemala (ver Marco Administrativo:
recurse humano. fisico v financiere). la implementacion de la Licenciatura en Arqueclogia es
factible y respondena a las necesidades v expectativas de la region.

4
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MARCO ACADEMICO.

JUSTIFICACION:

De acuerdo con el articulo 6, literal a, de los estatutos de 1a Universidad de San Carlos de
Guatemala I corresponde a ésta desarrollar la educacion superior en todas las ramas que
correspondan a sus Facultades, Escuelas, Centro Universitario de Occidente, Centros Regionales
Univeristarios, Institutos y demas organizaciones conexas. El articulo 8, literal b, dice por su parte
que como depositaria de la cultura, corresponde a la universidad:

..colaborar en la vigilancia, conservacion y restauracion del tesoro artistico,
histérico y cientifico del pais.

Considerando que el departamento de Petén es uno de los mas ricos en vestigios arqueologicos
monumentales de todo el pais, los cuales estan sujetos -lamentablemente- a un brutal proceso de
depredacion. destrozo v saqueo que estd cercenando nuestra historia. se hace imperativo. por cllo.
contar con profesionales capaces de investigar. estudiar. proponer v sugerir soluciones a corto.
mediano v largo plazo a esta problematica.

La creacion de la Licenciatura en Arqueologia en el Centro Universitario de Petén coadyuvaria. en
este sentido, en la busqueda de soluciones a los problemas mas relevantes de la regidn respecto a la
investigacion cientifica, vigilancia, conservacion y restauracion del tesoro artistico. histérico v
cientifico que existe en el departamento. Por otra parte. se constituiria en un factor mportante
respecto a la integracion cultural ¢ historica de este departamento hacia el resto de la republica:
ademas contribuiria a la mejora del nivel académico en la region al nutrir la discusion de nuevas

Pt

propuestas teorico-metodologicas sobre la proteccion del patrimonio cultural v natural de la nacion,

Es fundamental recordar también que de acuerdo con el objetivo 2.2.3 de la politica de
“ampliacion de cobertura de educacion superior” es necesario “ampliar y diversificar la educacion
superior, especialmente a las personas con menos accesibilidad: geografica. demografica.
economica, social y ocupacional, ofreciendo programas educativos acordes a las necesidades de la
region.” El departamento de Petén es el mas aislade de 1o reptblice «

. . .
g8} i To Aigramin myye
O Qe SO0C2 AUDIAl o o disianaid que

separa de la crudad capital de Guatemala v al mal estado en que se encuentran las vias de
comunicacion en el departamento y de este al resto de la republica. Debido a ello. a la mayor parte
de la poblacion estudiantil del depariamento se le dificulia vigjar a otro lugar para seguir estudios
superiores v si lo hace le sale mucho més oneroso que a los csmdxantes del resto del pais.

15
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OBJETIVOS:

sjetivos de la carrera Téenica v de Licenciado en Arqueologia.

aral:

“mar recurso humano a nivel de educacion superior en el campo de la investigacion
«ologica que contribuya a promover y difundir la investigacion, la conservacién y la proteccion
‘rimonio cultural y natural del pais. que desarrolle proyectos de investigacion cientifica de los

~sos culturales v naturales del departamento de Petén, que promueva v participe en la

riacion de una politica regional y nacional que coadyuve en el conocimiento v la conservacion
siro patrimonio cultural. Ademas de contribuir con el desarrollo socioecondmico de las
- windades rurales del pais y de la regién con la puesta en valor de los innumerables sitios
araueoldgicos que existen en el mismo.

ificos:
1 acaddmico:

reparar un profesional capacitade en la ciencia arqueologica tanto a nivel técnico como
inierpretatnvo.

- +7 profesional egresado de la carrera de licenciatura en arqueologia estard en capacidad de
“ntar v solucionar problemas socioecondmicos de las zonas urbana v rural. asi como contribuir
rongio v administracion de arcas protegidas. parques nacionales. biotopos. eic.

Sepecio de Inveslgacion:
mar recurso humano capaz de claborar. ¢jecutar v administrar provecios de imvestigacion

lica capaces de obtener un desarrollo sostenible y sustentable del patrimonio cultural v natural
de la region v del pais en gencral.

fioi e

o~ v - <
Learare vie et nas e n ] on ey a iy a T e T
Wi eb: Adid I’)‘ \,.J.»Flvx“).j deiladZaas en

ologico,

.. .
Corve it e el e Y Teen el v e L. oty R
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- wninbulr al forialecimiento de nuesira identidad cultural a traves de la investigacion vl
ocimiento de nuestras raices culturales.

- Contribuir con el desarrollo de las investigaciones arqueoldgicas en el area.

3

coponer soluctones v alternativas a los problemas sociales del departamenta de Petén
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- Contribuir en el estudio y analisis de la diversidad cultural, linguistica v étnica del pais como

punto de partida para la conformacion de una identidad nacional que aglutine a todos los
miembros de nuesira sociedad.

Aspecio de Extension:
Contribuir con la proteccién de nuestro patrimonio cultural y natural

- Que el profesional egre<ado tenga una proyeccidn social v sea capaz de nrove 4ar encan
1 comunmdad.

- Coadvuvar en Ia imiplementacion v seguimiento de los procesos derivados de la firma de 1u paz s
<l cumplimicnto de los acuerdos en la region.

- Conocer v divulear o< acuerdos <obre puchios mdigenas v derechos humanos,
RN N S (S o

srindar apovo institucional a las entidades encareadas de la proteo. . AR
natural,

P L DELAVCARRERA

consenacion JA fos J .un{u\ “nmz alt

Li HES z\ il ;‘1\/:? i uxn!)i.n.d x".iu v
un pmgy ama inte gmi gue cumpla con las dreas de:

- Proyectos de investigacion arqueologica;

- Excavacién e interpretacion de rasgos culturales;
Etnohistoria;

- Ceramica Titica:

¥

- Antropologia:
Conservacion de elementos culturales v naturales:
- Administracion de arcas culturales v naturales.

e pretende que utilice metodologias que le permitan atrontar v solucionar problemas de caracter
social y cultural con espiritu analitico y creativo.

Se¢ espera que obtenga una cultura general v una formacion humanistica que haea del egresado un
profesional capaz de adm'mi%trar con eficiencia v eficacia los recursos arqueologicos. culturales,
naiurales N UI&'&[I\.U\ de i ;u*zwn A ael J3dls.
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ingreso carrera Técnico y Licenciatura en Arqueologia

-sional a nivel medio que ingresa a la carrera de Técnico v Licenciatura en Arqueologia
#seer las siguientes caracteristicas:
dades cognitivas:

«ciiones basicas sobre matematicas, estadistica, biologia, ecologia, fisica, quimica, historia
1. sociologia, literatura, investigacion, inglés y computacion

neiades psicomotrices:
=1 comprende las destrezas que el estudiante debe poseer para ingresar a la carrera; entre
Psicomotricidad fina, percepcion, observacion, asimilacion y creatividad.

ti

Frener vocacion. responsabilidad. dinamismo. oreanizacion, liderazgo. bu inas relaciones humanas
d. capacidad para trabajo ¢n grupo. participacion. tener preferencia por las actividades al

lener espiritu aventurero.

‘tablecer si el estudiante que ingresara a la carrera técnica v de licenciatura ilena las

des v calidades csperad‘*c se hard una prueba diaoméetica para conocer su nivel de

nientos, habilidades v aptitudes. De a0 alcanzar el niv eI ;smuxao ez amplemc i i L ooos
utices los cuales tendran Ia finalidsd de as2ourar gue J cotudionte aloance el niv d optimo

¢ ogiese Téciico en Arqueologia de campo y gabinere

resado de o carvera téenica en Arqueo! NS TR T

;‘W én, estara en la Lapamdad de:

dudades cognitivas:
ial arcucsioie.,

“cualitaivamente el mater

Hidr el rabajo ve Cavavaclon como auxihiar de campo.

aphcar los metodos v tecnicas U2 investigacion arqueologica.

uades pscicomotrices:
Haico.

xvar v recolectar material arqueolog

iborar el levantemiento topografico de los sitios investigados.

CRNITO Lmversnano ae

1%




* desempefiarse como dibujante en provectos arqueoldgicos.

Actitudes:

: * actuar de manera responsable dentro de su ambito de trabajo,

* ser participativo,

— * solidario.

tendra la capacidad de trabajar en grupo.

i Las aptitudes en general que se espera encontrar en el perfil de egreso son:
Desenvolverse como inspector de monumentos, guia de turismo, supervisor de proyectos
arqueologicos nacionales e internacionales. administrador de laboratorio en provectos
arqueologicos, topografo, fotografo. ete.

Perfil de egreso: Licenciado en Arqueologia.
El egresado de la carrera de Licenciatura en Arqueologia del Centro Universitario de Petén estara
cn la capacidad de:

:

Habilidades cognitivas:

* Plani

car. dingir ¥ ¢jecutar provectos de investigacion arqueologica haciends éntasi
proteccion del patrimonic culrural v natural,

Detinir y programar proyectos de consolidacion, restauracion y conservacion de elementos

culturales.
=
" * Adminictrar dreac naturales v culturales on hac o ur slan Je politicas © s oias que 2 Lort
prezo tatga un desarroliu funseco de la region,
4 . . - e ) .
* Estudiar 3 analizar los fendmenos socioculturales de la regi’n
* Coordinar y participar en equipos multidisciplinarios para analizar v propiiar la solucion Je 1o
b problemas souocvunonncmuhurdles de la souedad guatemalieca partiendo de la investigacion
. )-A.;‘.,_w;} RS Uonaion ontice de los resuliodos S0 L misma.
3
. * Clasificar, analizar e interpretar los resultados de los materiales argueold 0gIco
i * Identificar y proponer soluciones a los diversos problemas socioculturales de la regién v el pais

! €n general.

vl
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labilidades psicomotrices:
Identificar v reconocer los materiales arqueclogicos.
Restaurar v conservar piezas arqueologicas,
Elaborar mapas de los sitios arqueologicos,
Analizar materiales osteologicos, excavados de los sitios de trabajo.
Identificar las secuencias ocupacionales de los sitios arqueoldgicos (periodificacion temporal).
Actitudes:
Responsabilidad en la direccion del trabajo de campo y gabinete,
* Capacidad de trabajar en grupo v participar en equipos interdisciplinarios,

* Solidaridad v apoyo profesional para con los problemas socioculturales que afronten los 2rupos
sociales donde se desempefie.

ESTRUCTURA ACADEMICA.

A. Estructuracion Académica

La carrera en su nivel T'éenico tiene una duracion de tres afios, divididos en semeslres, realizando a
partir del segund s siie v después de tener aprobados los pre-requisitos pertine s, la Practica
Profesional Supervisada -P.P.S.- en el ambito arqueoldgico. El nivel de Licenciatura tiene una
duracién de dos afios, divididos en semestres. realizando en el ultimo de estos el Ejercicieo
Profesional Supenvisado -E.P.S. v el trabajo de tesis.

B. Plan de Estudios

8 1 Modelo Educativo

El proceso de ensenanza-aprendizaje a nivel proiesmnal mmplica el involucrar varios elementos
académicoc S it TEEDR: 30 ok

+ - P
CIGIT INT 4;1 Li» R S A S 1Y i juy Iy TvweSd

nrograma que mantenga tres mwk?c de formaci
educativo de APRENDER HACIENDO.

cansalidan 1n

‘x ue

on profesional. que <@ ?‘m o en el models




EI APRENDER-HACIENDO implica altos componentes de trabajo practico, de ahi que se
propone una estuctura curricular dinamica, para ser desarrollada en diez semestres, que conducira

al estudiante a obtener los titulos de Técnico en Arqueologia de campo vy gabinete v Licenciado en
Arqueologia.

Para el desarrollo de la estructura curricular propuesta, es importante que exista una unidad de
g medida de tiempo y de labor académica del estudiante en las diferentes asignaturas, cuva funcién
| esta basada en la administracion del tiempo académico de los educandos. distribuido seglin la
caracteristica de la asignatura y el drea a que pertenece, ésta ya se definid como crédito.

i Este 'modelo se recomienda debido a las caracteristicas de la regién v a la riqueza de vestigios
arqueologicos existentes.

B.2 Niveles de Formacion

Para su desarrollo y formacion profesional la carrera de Técnico v Licenciado en Arqueologia
estara conformada por los siguientes niveles de formacion:

- Nivel introductorio o general
- Nivel basico o fundamental
- Nivel de formacion profesional general v especifica.

Nivel Introductoric o General

En este nivel se impartiran al estudiante los conocimientos generales que cimentaran la formacion
profesional del mismo. Incluve ademas aquellas asignaturas d; ndmxakz:a &.1;1111;{»3 SONce piuai

’T\N able s pa que ¢l cstudiante Ui*hf’ 0O UN CONOITNenio Jio

sociedad. v que al MISMe tiempo con prmda los contenidos fs.umomdos con c} érca social
humanistica.

Nivel Basico o Fundamental

Este nivel proporcionard al ectudiante loc conacimieniae nosseariog voanhores

vl

pelit 1

uran deseinpenan vad 3 A das lareds & que so ondrentc en ¢l desarolio de su tormnacion

i prolesional. Bsie mvel implica dos semestres de formacion Vi s.ldIa 10s mstr umcmus basicoy de

matnds ﬂ \rvﬁ'\ v “‘131}1 'Yq'ﬂi \\,‘; }L,rw = ;\ 1 ] nosle Z‘ﬁ”,

\,. s

desarrolle do sas aabhvidades profesionales.
Lstos cursos proporcionaran la base técnica del profesional. asi como el conocimiento v la
distribucion del hombre con respecto al medio en el que se desemvuehe. Ademas tiene como objeto

a I;ransmxur al estudlantc todos los conocumientos cientificos que le sirvan de fundamento para su
,{‘1_\ ~ 7

nivel de Formacion Protesionai General v Especitico

e
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Nivel de Formacion Profesional General

Este nivel integrard, desarrollara y fomentara una gama de conocimientos “generales” de
formacion antropolégica y arqueoldgica, que generara una vision mas concreta de los problemas
socio-culturales y su relacién con el drea de estudio. Se enmarca dentro de la preparacion
académica del técnico y es al mismo tiempo la introduccion a la carrera de licenciatura, abarcando
4 semestres consecutivos de formacion. Se adquirirdn conocimientos teorico-metodoldgicos que le
permita al estudiante clasificar y analizar los datos que se obtengan como producto de la
investigacion social. Ademas tiene como objeto primordial que el estudiante obtenga, desarrolle y
analice los conocimientos fundamentales de la disciplina a cuvo estudio se dedica v al gjercicio
adecuado en la practica de su profesion.

Nivel de Formacion Profesional Especifico

El nivel de formacién profesional especifico se encuentra dirigido a dos vertientes:

La primera proporcionaré al estudiante los conocimientos cognitivos que le permitan analizar e
interpretar los problemas socio-culturales tanto regionaies cc-no nacionales desde el punto de "

antropoiogico v arquediogicn.

T oa e ’ vaptier ta As ey ool o Al oAl Al S N S o .
La segunda vertiente de formacions va disfo Lo al desarrollo v oplicacs s pe st o la

i~

FYeN Nty Sy mgal Tovey.d 2 ralacss s sl Faetree - PREE SUURETUE N C13 yy s e¥t - eyt
sroblematica social. donde <e relacionara el Prruro PTOICsIOnGL COM SU entomG rectonal v naciane

wenuficando problenas y presentando soluciones coferenios a ia renldad doc o L 0 onds Ut
de fas regionec en v s vl ried LGende Lo L te . oo basico de desarrallo i canacida
dooanalas e

=new de probiemes. bste nivel fiene como <o gue U0 0 Yante ponga en

practica los conacimieniog ad S el e STy profunlioe o temas espectiions e
+ LT T T I T b re B1EY e 1A T vk s vl e T o pa ~ AT LI A
PUSRAL SIUISTIG O 10 BRCHTuenios WOln O-prachicos tanto de ia : a 1} -

AGUE seamvoRIcTan 10s cursos de conceptos aplicables donde se obtienen los conocimientos de la
natutaeza y de las ciencias caactas, 1os cuales se aplican posteriormenie durante ¢l desarrollo de la
carrera.

Area Social Humanistica:

En esta area los estudiantes obtienen los conocimientos necesarins para desarrollar cu espirivy

investigativo de acuerdo con las politicas de la carrera para que de esta manera conozea la realidad
nacional v regional en el campo social, hustorico y arqueologico.
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Area Tecnoldgica:

En esta area se llevan a cabo actividades relacionadas con la docencia, investigacion y servicio con
los componentes de ciencia y tecnologia aplicados a la arqueologia. En ella se dota al estudiante del
instrumental basico técnico que le permita desempefiarse como auxiliar de campo, aplicando los
conocimientos adquiridos en el desarrollo de su profesion.

Area Antrepolégica:

Esta area comprende contenidos que permiten al estudiante comprender la realidad sociocultural
de nuestro pais y que le brinda las herramientas basicas para investigar, analizar ¢ interpretar las
caracteristicas culturales, sociales y econdmicas de la poblacion rural v urbana; comprender v
proponer soluciones a los problemas que afronta nuestra sociedad, tomando como base la
diversidad cultural, linguistica v étnica del pais v de la region.

Area Arqueolsgica:

Esta area comprende los contenidos que van dirigidos al conocimiento especitico de la
arqueologia maya v mesoamericana, con éntasis en la distribucion de los patrones de asentamicnto,
funerario, artistico, arquitectonico, ceramico, etc. que se distribuyeron a través de la
pertodificacion establecida para la zona mesoamericana v que se denomina Preclasico, Clasico.
Posclasico e historico.

”

rea de Andlisis Arqueoldgice:

Esta drea c~mprende a aouellos cursos cuvo contenido incluven la observacion. la clasificacion. ¢l
analists, 1a sintesis, la interpretacion de los datos arqueol6gicos en su mayor expresion,
diferencidndose por el nivel de integracion a la arqueologia de campo v gahinete.

-1
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PENSTN DE LA CARRERA:

Técnico en arqueologia de campo y gabinete

Prirnier Ciclo.

Cddigo

260
261
262

Pas ye

243

264

Qs
PV

-

Codigo

[ 55 N SO R 35 B 5 BN £ BNt

Tercer Ciclo.

Cédigo

280
oy
282
283
264
ngs

Cuarto Cicle.

Caodicn

290
291

Curso

Matematica General.

Introduccidn a la Arqueologia

Meétndos v Técnicas e Investigacion
Aniropologia General

Legislac v aor ~atnmoruo Cultural v Natars]
Origencs de 2 Civilizacion

Seguaide Cdo.

Curso

Topogratia

Ecologia General
Dibujo Argueoldgico 1
Cerdmica Mava |
Técnicas de Invectizacion Antropoldpicas

Prehistoria de América

Curso

Ceramica Maya II

Metodw v Tecmicas de Investiaac
AL

v clogia Nava

Curen

Estadistica General
Métodos y Técnicas de Investigaciin Arqueologica I1

Creditos

1-
3-
4 -
1-
i-

4

1
AW 43

'
BN

]
Lh

ST S I S I S B G
'
h

]
n

/\

=
'

RSN

Credito

1

]

1
A U

'
[P I U §
wd LN

[T R . .
[
l

e
1
o~
-
1 i

Fon

1]

[
1

i Lh

Creditos

1-2-5%
4-2-5

Prerrequisito

Ninguno
Ninguno
Nmguno
Ninguno
Ninguno
Ninguno

Prerrequisito

250
Ninguno
Ninguno
261
262-263
263

Prerrequisito

Prerroauieio

~ \iku N

260
284

PA
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292
293
294
295

Quinto Ciclo.
Codigo

300
301
302
303
304
305

Sexto Ciclo.
Codigo

310
311
312
313

314
315

Arqueologia Mava I
Arqueologia de Mesoamérica I
Sociologia General

Arte Prehispanico

Curso

Meétodos y Técnicas de Investigacion Arqueoldgica I11
Arqueologia Maya III

Arqueologia de Mesoamérica II
Antropologia Rural.

Iconografia

Introduccidn a la Antropologia Fisica.

Curso

Arqueologia de Mesoamérica I
Litica

Epigrafia Maya

Modelos Economicos de Mesoamérica
Introduccion a la Fotografia
Semmarno,

4-2-3
5-0-5
4-0-4
3-2-4
Creditos
4-2-5
4-2-5
5-0-5
3-4-5
4-2-5
3-2-4

Creditos

1

jaw
1 ¥
4= LR

]
ode DN N
¥
L i Ln

[
Jia
LV IR

FSRRVS N N S RV )
¥

Prerrequisito

291
292
293
294
293
274

Prerrequisito

302
271
304
264
300
300

Es requisito para graduarse como Técnico realizar P.P.S ** v el Seminario **

Licenciado en arqueologia

Septimo Ciclo.

Codigo

320
321
322
323
324
325

Curso

Administracion General

Arqueologia Colonial v Contemporanea
Etnologia de Guatemala

Electiva I*.

Seminario: Analisis de la Cuestion Etnica
AUCA

Creditos

'
o)
'

E- WS BV SRV
]
v
O\ Lh 4 L Lh

'
O\ e O
[

W
1
i

(W1

Prerrequisito

290
301
303
310
313
303
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Octave Cicle.

Codigo Curso Creditos
330 Antropologia Aplicada 4-2-5
331 Arquitectura Maya 5-0-5
332 Teoria Arqueoldgica 1 5-0-5
333 Ecologia de Bosques Tropicales Himedos 3-2-4
334 Seminario: Tierras Altas de Guatemala 5-2-6
335 Electiva IT*, 4-2-5

Noveno Ciclo.

Codigo Curso Creditos
340 Teoria Arqueologica II 5-0-5
341 Fuentes Etnohistoricas 4-2-5
342 Corrientes Antropologicas en Guatemala 1-0-4
343 Planificacion de Provectos de Investigacion 4 -2 -3
344 Seminario: Costa Pacifica de Guatemala 5-2-6
345 Electiva ITI*. 1-2-5

Decimeo Ciclo.

EpS#*
Tests de Grado**
Examen publico.
* La matetia electiva puede escogerse entre las siguientes opeiones:
Linguistica general
Linguisﬁ(:a ma},a
Arqueologia historica

Ceramicas MESGAMEricanas

Natenales arqueologicos
Folklore y cultura popular
Petrologia y nuneralogia
Metodos de fechamiento
Cartografia v fotointerpretacion
Anatomia comparada
Arqueologia subacuatica
Espeleologia

Bajo reglamenios especlales

Otros requisitos:

Prerrequisito

98]
9%

o8]

b
SO RS R B A
o

[9V]
W

Prerrequisito
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-Se deben realizar 2 practicas de campo v una de gabinete en la carrera técnica v 2 Practicas de
campo y una de gabinete en la licenciatura.

-Mangjo de segundo Idioma, ya sea extranjero como inglés, francés, aleman, etc. o un idioma
maya como el itza.

Evafuacion:

El Reglamento de Evaluacion y Promocion Estudiantil de los Centros Regionales Universitarios.
manifiestan en el Capitulo IV Del Pensum, articulo 10 describe que “los pensa de las carreras de
los C.R.U. son cerrados, entendiéndose por pensa cerrado, el conjunto de asignaturas que el
estudiante tiene que realizar en su orden y sucesion de cada ciclo de estudios, seglin estan
indicados en el curriculum de la carrera”

El Capitulo VII De la zona. articulo 28 menciona que “ la puntuacion maxima a obtener con la
evaluacion es de cien (100) puntos, correspondiendo setenta (70) de ellos a la zona™; articulo 30:
la zona de una asignatura esta distribuida en treinta (30) puntos para examenes parciales v sintesis.
que evaluan el avance del programa. v cuarenta (40) puntos para otros examenes parciales
indicados y ponderados por el profesor en el respectivo programa de la asignatura...”

El Capitulo VT De los examenes, articulo 335 indica que ~ los exdmenes finales tendran un valor
de treinta (30) puntos. que sumados a la zona establecida en el articulo 30, permitan alcanzar un
total de cien (100) puntos maximo para cada asignatura.

DESCRIPCION DE LOS CURSOS:
Marematica General.

Ecuaciones. Fundamentos de geometria: distancia entre dos puntos: punto medio de un
segmento de recta; la linea recta; distancia de un punto a una recta: localizacion de puntos en el
espacio. Unidades de superficie. principios de la medicion de superficies: medicion del area de
figuras rectangulares: medicion del area d= otras figuras ceométricas: unidades métricas de dron
Unidades de voliimen: principio de la medicién de volimen: medicién del voliimen de cuerpos
regulares: medicion de volumenes de otras figuras geoméiricas; unidades métricas de volumen.
Fundamentos de trigonometria: ¢ teorema de pitdgoras; funciones trigonométricas: resolucion de
triangulos rectangulos: resolucion de triangulos oblicuangulos.

2



Introduccion a la Arqueologia.

Desarrollo historico de la arqueologia. La arqueologia como ciencia social. Relacion de la
arqueologia con otras ramas de la ciencia. Principios y métodos generales de la arqueologia.
Arqueologia cientifica - arqueologia turistica. Cultura Maya. Tipologia en arqueologia.

Meétodos y Técnicas de Investigacion.

Realidad y conocimiento. La ciencia: su conceptualizacién v caracteristicas. Métodos v
técnicas. Teoria del método en el desarrollo de la ciencia. La investigacion cientifica. Técnicas de
investigacion bibliografica y documental. Redaccion del informe final. Etica cientifica.

Antropologia General.

El campo de estudio y conceptos generales de la antropologia. Vision global de la
antropologia y su especializacion en diversas disciplinas. La cultura. Organizacion social v politica.
La familia y el parentesco.

Legislacion del Patrimonio Cultural v Natural.

Articulos de la constitucién de la Republica relacionados zon los bienes culturales: decreto
23 sobre proteccion v conservacion de los monumentos, objetos arqueoldgicos. histaricos v
tipicos; acuerdo de creacién de zonas v monumentos arqueologicos, historicos v articulos de los
periodos prehispanico ¢ hispanico. Reglamento del parque nacional Tikal. Provecto Mundo mava.
CONAP: decreto 5-90 Reserva de la biosfera mava. Ley de 4reas protegidas v su reJ‘zmenio
Decreto 4-89. Leyv organica del INGUAT. Decreto 17-01 del Congreso v sus reformas, Tratados
internacionales sobre biene inmuebles de la UNESCO. L.ey de las UPR.

Origenes de la Civilizacion.

El ongen del hombre: etapas evolutivas; evolucion tecnologica; domesticacion de animales.

Eventos y procesos que dieron lugar a la vida agricola. Las primeras ciudades v Ios estadns
primarios del viejo mundo.

Topograiia,

Gelrakdades, TRIsIOn de la opogiaiia, St duomedidds, Lo ul L. 10s e Uso wolnu
en la topografia. Planimetria seneral v aplicada en argueologia !medicinm« de sitios orueos
inonticalos, ete.). Registros Altimetria gomoral v sl G cioma b e il oot de

niveies en areas de SIS, grupos de mommulos elc. ). Reglstlos Nociones de chbulo topogralico:
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k. cologia.

Objeto de la ecologia. Concupios bisicos, Teosivivimas: estructura v funcion de los
ecosisfernas. vicios coologicos, iulus astrondmicos v de geosistemas. Ciclo del agua. Biologia
terresire. Problemas ecologicos en Guatemala. Control ecolédgico de sitios arqueologicos.

Dibujo Arqueologico L.

Concepto sobre dibujo v su importancia en la arqueologia. Trazos. Rotulado. Codigo de
lineas. Escalas. Plantas. Elevaciones v secciones. Proyecciones isométricas. Magquetas.

Ceramica Maya 1.

Concepto de ceramica. Contexto ceramico y su importancia para el estudio arqueologico.
Tipos ceramicos. Rasgos v tipos diagnosticos. Morfologia descriptiva. Técnicas de manufactura.
Técnicas decorativas. Aditamentos. Miscelanea. Métodos de analisis de la ceramica.

Técnicas de Investigacion Antropologica.

Caracteristicas de la investigacion antropologica. La observacion como téenica de
investigaoion. La observacion participante. Entrevistas: tipos de entrevistas: técnicas para
entrevistar, Cuestionarios. Otras téenicas de investigacion social. Depuracion voeritica del material
recogido. Clasificacion e interpretacion de los resultados,

Prehistoria de América.

Diterentes teonas sobre ¢l poblamiento de america. Antigiiedad del hombre en américa.
Yactmientos fosiles. Culnuras caradoras-recolectoras. Grupos concheros, Primieros asentamionios,

Organizacion social. Culturas colectoras v cultivadoras. Aparecimienio de la agnicultura,
Dibujo Arqueologico I1.

Dibujo a mano alzada. Dibujo a escala natural. Dibujo de la figura humana. Dibujo de

nbistos argueoldoivos,
Ceramica Maya 1L

Estudio de las secuencias tipologicas de 1a ceramica de las diversas regiones del area mava.
Marcadores de horizonte. Afiliacion ceramica. Métodos de clasificacion ceramica. Laboratori-
ceramico. Clasificacion de material segin sus atributos. Ceramica sin contexto. Tratamiento v

bmpicza Jd¢ matenal rordmico.

29



s ¥ Teécnicas de Investigacion Arqueologica 1.

“letodologia arqueologica. Teoria de la observacion. Estudio de mapas. Reconocimicnto
nogico. Recoleccion de superficie. Estratigratia arqueologica. Tenminologia arqueologica.
ios de fechamieno.

Descripeion del area mava: tierras bajas. ticrias altas, costa paciiica. Distribucion de los

shos arqueclogicos. Bl periodo Preclasico v sus caracteristicas en cada una de las regiones del area
~“eramicas representativas. Relaciones de intercambio

sogeografia.

Fsmdio del fendmeno de la disiibucion espacial del hombre. Adaptacion de las culturas al
:mbiente. Accidentes geograficos y asentamientos humanos: relacion v diferencia. El
~wivre wlos ecosictemnas. Las tronteras naturales. Medio ambiente v cosmovision.

distica.

Introduccion a la estadistica dew. iptiva: organizacion de datos estadisticos: distribucion de
frevusncias; presentacion grafica de resultados; medidas de tendencia central. media aritmética,
woona, modar medidas de variabilidad. rango, desviacion estandar, varianza: correlacion v
regresion lineal. Introduccion a la teoria de probabilidades: espacic muestral v sucesos: axiomas de
abilidad: espacios finitos de probabilidad: espacios equiprobables finitos: espacios muetrales
Variables aleatorias: distribucion v esperanza de una variable aleatoria tinita: variables
swonas independientes; funciones de una variable aleatoria: muestras aleatorias.

ciodos v Técnicas de Investigacion Arqueologica 11,

La excavacion, upos de excavacion, tendido de zona; técnicas de excavacion. Sistemas y
tipos de enterramiento. Patrones de asentamiento. Arquitectura. Fl registro arqueolbgico. La
-wacion. Manejo de materiales arqueologicos.

o eeologia Maya 1L

Tlpertodo Clasico en uerras alizs, tierras bajas v costa pacifica. Distribucion de los sios
arqcologicos. Desarrollo economico v social. Patron de asentamiento. Patron de plaza. Ceramicas

Iepivsentativas. Relaciones de intercambio.
~ueologia de Mesoamérica 1.
Definicion de Mesoamerica. Geogratia de mesoamérica, Areas culturales. Culturas
s1eas OTganizacion SOCIo €cOnonlict } o GUi calaotenisicds of s s arcas culiurales:

¢ de Meéxico, Altiplano Central, Oaxaca, Zona Pacifica Soconusco. Religiosidad.
<iolugia General.
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Importancia de las ciencias sociales. Surgimiento y formacion de la sociologia como
ciencia. El objeio de la sociologia. Origen y desarrollo de 1a sociedad. Principales corrientes
sociologicas. Sociedad, sistema y estructura social. Clases, grupos y estratos sociales. Cambio,
desarrollo y movilidad social.

Arte Prehispanico.

El arte. Tradicion artistica de mesoamérica. Lsiilos artisticos del artc mesoamericano.
Difusidn de estilos. Arte rupestre. Decoracion arquitectonica. Murales. Escultura. Gratfitis v otros
materiales con expresion artistica. Arte ceramico. Materiales y técnicas de manufactura. Cesteria,
lapidaria, textiles v otros.

Meétodos y Técnicas de Investigacion Arqueologica I11.

‘Manejo cuantitativo del material procedente del campo. Analisis de patrones de

asentamiento y de distribucion de artefactos. Tipologia y taxonomia. Elaboracién de proyvectos
arqueologicos.

Arqueologia Maya 11

El Postelasico: caracteriisticas. El postclasico en tierras altas, bajas v costa pacifica. Patron
de asentamiento. Organizacion social. Grupos éinicos. Relaciones interregionales. Ceramicas
representativas. Proceso de conquista.

Arqueologia de Mesoamerica 11

El periodo Clasico en las diferentes subdreas de mescamerica. Tectihuacan v su influencia
en mesoamerica: rasgos distintivos: comercio: organizacion social. Fases constructivas de
Teotthuacan. Teotihuacan y la meseta ceniral de Mexico. Teotihuacan y las tierras bajas mayas.
Oaxaca. Kaminaljuyu v sus caracteristicas.

Introduccidn a la Antropologia Ficica,

Campo de estudio v objetu de la antropologa tisica. Varabilidad humana. Osteologia.

eyt ca v Ay s et - P D | ey TN NP LTIy o U DR
Determinacion de estatura. edad v sexo. Deformmaciones v enfermedad.

Iconografia.

v

et Ao

Cljeio de oo do la fvonogrihia, Sunbolistio. Cosmovision. Simbolisiio religioso.
Cambios iconograficos en la cronologia mava. Implicaciones jconograticas v epieraticas.

2
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Antropologia Rural.

Etnografia e historia de las sociedades campesinas: su cultura. Estricturas scondmicas.
sociales v politicas. Problemas agranios de Guatemuala,

Arqueologia de Mesoamérica 111,

F} postelasica en o direrontes subareas de mesoamérica. Los Aztecas: area de dominio:
v uaciensinas gencrales; pohitica, religién v economia; organizacion social: comercio. Tlaxea's -
Puebla: murales v filiacion mava. Codices. Tolteci... Mixtecas. La ! v (oca. Chichinueas. F!
proceso de conquista.

T.itica.

Definicion d» Litica. Principias geologicos. NMineralogia; sucivs: arcillas. Tipos de rocas.
Herramienias de picdra. Industrias iiticas. Distribucian de vacimientos.

iopivrafia Mava.

Defirucion del termno: historia de 1a epigrafia. Netodos de desciframiento v sus
precursores, Principios fundamental>s de la eseritura mava Sisteras de texto: clausula. carmuchos.,
codices. Numerales. Calendario. Gutos v nombres de periodos. Series imicialcs. Asironua.

(Calculos matematicos.

Modelos socioeconomicos de NMesoameérica.

Modos de nroduccion en Mesoamenca: comumdad | miriva: medo de s sduce,on
Jdvenes Formacion socdal mesodine neana, Fomias do },u;'uu,»-,ixu’.ul SIlImas »\,\;u;:z\us; sudTZn de
trabaic Tecrnologa

introduccion a la Fotografia.

Histona de la mtovrana El arte de seiveciona © uz torna tonahaad. Peheula:

el ity ’ T

e G nartee v oacgs ariae T e U T OO

Lo ograna para (o argusclogi.:
Sy Hinao.
Dotermiracion seleceion v delimitacion del trabao de seminario.

Adinistracioin

Conceptualizacién sobre administracion. El nrocese administenio o ﬁlnuun de
pm%”uil_ WLt c oI DIOs, SUIGDIORD Sl I e oL e Dilatas: brantaciones, La funonn i

OIIL"F' zZacion: conceplos; pﬂnulplOS. mmortanua CarabtpﬁShde venta QS. limitacioncs.
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Adrmunstracion de recursos humanos: planificacion: organizacion e integracion de los recursos
humanos. Higiene v seguridad laboral. Analisis v evaluacién de personal.

Ecologia de bosques tropicales himedos.

Ecosistemas relacionados a sitios argueologicos: bajos. alios, laderas. /onas lacustres.
Sabanas. Terrazas y campoes ¢lavados.

5
Y Py

rqueologia culuiiial y contemporinea.

Introduccidn o la arquitcctura colonia y contemporanea. Arte colonial y del siglo NIX 3
NN Caracteristicas de los diferentes estilos artisticos: renacimiento, manierismo, barroco. Mezcla
de estilos. Urbanisimo. Tipos de construccion. Materiales de construccion.

Scminario: analisis de la cuestion étnica.

Conceptualizacion teorica. Identidad étnica e identidad nacional. Iurmacién nacional v
cuestion étnica. Grupos éinicos v clase social. Luchas étnicas. Nacion-estado v grupos étmicos.
Dicerzte ley 169 v sus implicaciones.

Antropologia aplicada.

Generalidades teoricas. Fines de la antropologia aplicada. Tipos de antropologia aplicada.
Los factores psicologicos de la conducta himana. Personalidad v cultura. Sociedad v cultrra, El
cambio sociocultural: fuentes: aceptacion del cambio cultural.

Arquitectura maya.

A guitectura civico-ceremonal v domeéstica de las diterenies regiones culiurales del drea
maya. Cinenes de estilo v decoracion tanto regionales como panamericanos. Difusion de estilos v
tradiciones. Sistemas y técnicas de construccion. Areas de influencia arquitectonica.

kinologia de Guatemala.

Campo de estudio v conceptos generales de la cinologra T 0 Ptd, ERTUQIOs
etnologicos en Guatemala: autores imporianics. Arcas culiurales v grupos representativos de cada

sSeminario: Coswa Pacifica de Guatemala.
Patron de asentamicnto. Urganizacion social. Sitios arqueologicos yue saarcan su evolucion

cultural. Relacion Costa Pacifica-Altinlano de Guatemala. Manifestaciones escultoricas v
cerdmicas. Relaciones de intercambio.

3%
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- coria arqueologica 1.

Estudio de las corrientes tedricas de la arqueologia desde la antiguedad hasta el presente.
isifusionismo; particularismo histérico; neoevolucionismo; funcionalismo; estructuralismo;
materialismo historico; ecologia cultural.

Teoria arqueologica I1.

Formulaciones recientes de la teoria arqueologica. Contribucion de los tedricos
imporiantes. Disefio de modelos.

Fuentes etnohistoricas.

Etnohistoria, su conceptualizacion. Relacion de la etnohistoria con otras ciencias. Las
fuentes historicas y su importancia. Analisis de fuentes historicas: Chilam Balam; Popol Vuh;
Anales de los Cakchiqueles; Rabinal Achi; Probanzas de tierra; Etc. Transcripcion y paleografia de
documentos.

Corrientes antropolégicas en Guatemala.

Fstudio de Jas teorias ¥ modejos de estudio de la antropologia aplicados en Guatemnala.
Estudio de textos selectos y monografias representativas de las corrientes principales del
pensamiento antropologico.

Seminario: Tierras Altas.

Desarrollo cronologico. Bl preclasico: desarrolio v caractensticas. El clasico. Kamnaljuvu v
e desarrollo como ciudad “satéhite” de Teotthuacan. Tas ciudades del nore cidente de Gptemais,

=

.elacion con las tierras bajas v costa pacifica. El postelasico: ciudade wstratéglius crapos <Licos.

E
La conquista.
Planificacién de provectos de investigacion.

Planilicacion v elehoracidn de artonrovectos de hoveaioasiin




[er———1

b
4
3

AR

MARCO ADMINISTRATIVO:

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

El érgano superior de la carrera, lo constituira el Consejo Regional del CUDEDP, ¢l cual es

presidido por el Director del Centro.

La carrera funcionara administrativa y académicamente de acuerdo a la estructura vigente del
Centro, es decir, se nombrara, via Consejo Regional al Coordinador de la Carrera y éste estara

orientado, supervisado y apoyado por la Coordinacion Académica.

En su orden, ¢l coordinador de carrera sera el responsable principal del desarrollo normal y
eficiente de las actividades docentes, v estara apovado por los diferentes profesores asignados a la
carrera, en las diversas dreas en que se divide el Pénsum: Cientifica, Social-Humanistica,

Tecnologica. Antropologica v Arqueoldgica.

Crganigrama

Conse;c Supenor Universitario
Rector

CRU.
Consejo Regional |
|
% Consejo Regional
CUDEP !

Director
T

Coordinacion Acazoemica
cubzr

i

. Coordinacion carrera ,Coordinacion Carrera | Coordinacion Carrera, | Coordinacion carrera
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I

Coordinacion carrera

Agropecuaria Bosques Argueoclogia Turismo Pedagogie
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RECURSO HUMANO, FiSICO Y FINANCIERO

1. Infraestructura

Al analizar la infraestructura existente en el Centro, se establece que la implementacion de la
carrera de Licenciatura en Arqueologia es factible. Lo anterior se fundamenta en lo siguiente:

* Existen actualmente, plan diario. un total de 227 estudiantes en las carreras a nivel técnico
(Téenico en conservacion v manejo de bosques tropicales, técnico en produccion agropecuaria,
técnico en turismo V tecnico en arqueologia) y a nivel de licenciatura (Ingenieria Forestal e
Ingenieria en Sistemas de Produccion Agropecuaria), v un total de 80 estudiantes en el Centro de
Aprendizaje de Lenguas -CALUSAC-.

De las cifras anteriores se deduce que de la capacidad instalada con que se cuenta, unicamente se
utiliza un 45%.

* Se estima de acuerdo a estudios realizados. atender en el prmer afio en arqueologia. como

consecuencia de la implementacion de Ja Licenciatura, a 35 estudiantes mas. con un incremento de

~

25 estudiantes para ¢l segundo afio. 14 para el tercero v subsiguientes.
De acuerdo a lo anterior. el Centro Universitario estara utilizando el 98% de su capacidad

instalada al final del quinto afio de iniciada la carrera de Licenciatura en Arqueologia. Lo anterior
se retleja de mejor manera con ¢l siguiente cuadro:

S
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Cuadro 3
Proyeccion de poblacién estudiantil del CUDEP, y utilizacion
de la capacidad fisica instalada.
Plan diario de estudios (vespertino y nocturno).
Periodo 1997-2002

Concepto/Afio 1997 | 1998 1999 2000 2001 2002
Carreras técnicas 212 247 280 315 340 360
CALUSAC &0 85 85 85 85 85
Ing. Forestal 8 15 25 35 0 80
Ing. Prod. Agr. 7 15 2 35 50 &0
Lic. Arqueolegia 0 35 60 74 88 102
Total 307 397 475 544 £13 857
% Capacidad utilizada | 45 58 70 80 S0 o8

Fuente: Centro Universitario de Petén. Coordinacion Académica v Estimaciones.

En la proveccidon anterior (Conservadora) no se considera a estudiantes del Profesorado e

Ensenanza Media en Pedagogia v Licenciatura en Pedagogia, porque corresponden a estudios plan

*m de semana. sin embargo. s¢ considera a estudiantes del Centro de Aprendizaje de Lenguas -
CALUSAC-, va que con la proveccion se pretende estimar la capacidad de la infraestruciura fisica

del Centro. para horarfos vespertino v nocturno de Junes a viernes. en el cual se ha programiado fa
carrera de Licenciatura en Arqueologia,

2. Equipamiento

F} equipe con que s cuenta es sutielente para infzias fa carrera de Ticenciatura en arqueols zia.

cenormentic s¢ pucden 1 adguiniendo aleun cquipo de laboratorio ¢ inv estigacion que pueda
ha«.er ialta, que se prevee sera mummo.

Actualmente la carrera cuenta con ¢l equipo sicuiente:

Laboratorio de materiales arqueologicos:

4 estereoscopios
1 microscopio

- 1 videotien

- 1 televisor

- 6 lupas

5%
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- 1 equipo de limpieza ceramica
- 2 muestrarios ceramicos.

Laboratorio Fotografico:

- 1 camara fotografica

- 1 ampliadora

- 1 cronémetro para ampliadora

- 1 tanque de revelado

- 2 espirales

- 3 bandejas

- 3 pinzas

- reactivos para revelado ¢ impresionado.

Equipo de campo.

- 1 teodolito con estadal
- 4 brijulas
- 3 cintas métricas

3. Recurso Humano

Como se menciond anteriormente, existen en ¢l Centro 43 docentes de los cuales el 509 trabajan
a tiempo completo v ¢l resto es horario. En funcion del recurso humano profesicnal cxistente
establecen los requerimientos de acuerdo al pensum de estudios de la carrera de Licenciatura
Arqueologia.

<
1

174

17
oy

CUADRO 4

PENSUMDE LICENCIATURA EN ARQUEOLOGIA
REQUERIMIENTO DE PROFESORES

Tecnico en arqueologia de campo y gabinete

Primer Ciclo.

Codigo Curso Foaaste ror contratar
260 Maiematica General. N

261 Introduccidn a 1a Arqueologia X

ey Metodos y 1ecrueas de Iy estigacion AN

2673 Antronotacia Chaveral Y

264 Legislacidn del Datrire nin /ot

263 COTIROTICS Gl o L s N,

Seguitido Ciclo.

35




 pvhon

tad
H

PR IR S I O
S
S

i

[ O]
~X
Wy

Tercer Ciclo.
Cédigo

280
281
282
283
284

?8 Es

Cuarto Ciclo.
Codigo

290

291

’\Q’X

203

294
295

Quinto Ciclo.

Codigo

>
)

[FY R UVER VNI
o oS D
[V S

-
e
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LUV Y]
wh

Sexto Cicio.

Curso sty Por contratar

Lopografia X
Ecologia General N
Dibujo Arqueoldgico | 4 by
Cerdmica Mava 1 X
Técnicas de Investigacion Antropoldgicas X
Prehistoria de América X

Curso Existe Por contratar

Ceramica Mava II

Historia Econdmica y Social de Guatemala.
Dibujo Arqueoldgico I
Antropogeografia

Metodos v Tecnicas de Investizacion Arqueologica 1

Arqueologia Mava I

LA A A

Curso Existe Por contratar
Estadistica General N
Metodos v Tecnicas de Invesugacion Arqueclogica il X
Argueolozia Nava I
Arqueologia de Nesoamérica ] X
Sociologia General N

Arie Prelispamco X

L Urso Faaste Por contratar

eodos v Teotioas G5 INvesiioasiom Avariaeymge s 111
NEZLOUOE Y ST ds GE INVESTIZAdIon A GueuoZidd did

Arqueologia Mava I
Arqueologia de Mesoamérica 11
Antropologia Rural.
Iconografia

Introduccion a la Antropologia Fisica.

SRR
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Codigo

310
311
312
313
314
315

Curso Exaste

Arqueologia de Mesoamérica III
Litica

Epigrafia Maya

Modelos Econdmicos de Mesoamérica
Introduccion a la Fotografia
Scininario.

4

N
-

Iicenciatura en arqueologia

Septimeo Ciclo.

Codigo

Octave Ciclo.

C'odigo

fad

"
[

U
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[FPRRFS RS F RNV
W2

[v)]
(W]

Noveno Cicle,
Codigo

340
341
312
343
344

TAA
St O

Decimo Ciclo.

Curso Exaste

Administracion General

Arqueologia Colonial v Cortemporanca AN
Finaliin e caatemaas X
Electiva I*, N
Semmarnio: Analisis de ia Cuestion Etnica N
ALCA

Curse Exste
Antropologia Apheada AN
Arquitectura Mava AN
Teorfa Arqueologica ] N

Ecologia de Bosques Tropicales Humedos
Seminario: Tierras Altas de Guatemala X
Electiva [I* X

Ty pee Ay
(SREYS.20

Teoria Arqueclogica II N
Fuenies Etnohistoricas Z
Cormenes Antropologicas en Gualemale N
Planificacion de Provectos de Investigacion
Seminario: Costa Pacifica de (Guatemala X
clectiva 1017 N

Por contratar

Por contratar

Por contratar

1O eonlratar




EPS
Tesis de Grado

Con base en el detalle anterior se establece que con los profesores existentes se puede implementar
inmediatamente la carrera de Licenciatura en Arqueologia va que se cuenta con ¢l 91% de los
profesores requeridos para atender todas las asignaturas incluidas en el Pensum. Se empicza a
equerir profesores cspecializados a partir del segundo afio de funcionamiento de la carrera de
Licenciatura en Arqueologia. es decir, que durante los primeros dos ahos a partir de 1a fecha de
aprobacion tanta la Universidad de San Carlos de Guatemala como ¢l Centro Universitario de
Petén no haran ninguna inversion extra para la implementacion de esta carrera.

4. Capacitacion Docente

iiwitisselw
cursos de capacitacion v actualizacion docente. en areas especiticas de la carrera. con el objeto de
hocer mls cictiente el recurse humano con que se cuenta. Lo cursos de capacitacion que sc
propone se licven a cabo son:

Con el proposito de mejorar la calidad docente del personal. se propone la implementacion de

“Realizar convenios con instituciones educativas tanto nacionales como exiranjeras, para ¢l
intercambio de conocimientos metodoldgico-cientificos sobre arqueologia. antropologia ¢ historia.
Las instituciones con las que se podria implementar estos convenios son: Instituto de Antropologia
¢ Historia de Guatemala -IDAEH-. Instituto de Investigaciones Filologicas e Instituto de
Investigaciones Historicas de la Universidad Nacional Autonoma de México. Universidad
Autonoma de Yucatan. Escuela de Historia de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

“Se umplementaran cinco cursos, uno cada afio. de actualizacion docente a fin de mantener ¢l
proceso dinamico de la ensefianza-aprendizaje.
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Uroyecto de implementacion de la carrera de Licenciatura en Arqueologia no reguiere de
4n inicial, ya que como se indico anteriormente la carrera puede iniciar con el recurso fisico

‘e, ¢l equipo y los docentes con que se cuenta. Ser hasta el segundo afio de funcionamiento
“cenciatura cuando el Centro tenga que contratar profesores especializados en ciertas areas

e va fueron mencionadas anteriormente.  Sera tarea de la Coordinacion Académica del Centro
aiizar el recurso humano existente en otras carreras o buscar los recursos financieros si es

'io para la contratacion de los mismos. Se hara una evaluacién constante para determinar el

de cohortes a atender de acuerdo con las necesidades de la region.

c«oracion y mantenimiento

Cuadro No. §
Presupuesto de la carrera de Licenciatura en Argueoslogia.
Periodo 1997.2001
En Quetzales

% _Lescripcion/Afio

| T i
snzia Directa 0}

SO0 208

TS T e Yoy il N e ~ —~
Lt ZU 207 02 | QL 20,267 52 1 G 20,
{

T otal Q. 354.831.82 1Q. 358,131.52

tuonte: Centro Universitario de Petén. Estimaciones en base a datos proporcionados por Agencia
i Tusoreria del CUDEP.

vdos numeros incluidos en el cuadro anteriorn, se infiere que la carrera Jdv Licenciatura on
Araueologia puede implementarse sin que actualmente ocasione requerimiento de  recursos
finaneieros.

Sctualmente, presupuesto 1997, la carrera de Arqueologia tiene asignado la cantidad de
(Y384.931.52: Q3.200.00 menos de In que se requiere. Fsta cantidad ec minima v fAcilmente
~wedie ser cubierta con los recursos totales que se asignan al CUDEP.
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Estos merementos snuales son bastante bajos. comparadus con los beneficios que ¢enerara la
imnlementacion de la carrera de Licenciatura en Arqueclogia «n la region. Ademés. s se compara
Ja canudad foral que se necesita durante los primeros cinco aftos (Q38.714), para consolidar la
carrera a nivel de docencia, ¢sta representa unicamente el 2% de la cantidad total que asigné la
Umversidad de San Carlos al CUDEP en el afio 1997.

Por otra parte, hay que resaltar que se tiene establecido un acucrde de cooperacion con el Froyecto
Frontera Aericola - Guatemala. para suiragar durante los primeros afios de tuncionamienio la
Jiferencia de costos de operacion de la Licencivtura en Arqueologia, por jo que la USAC no harg
NINGUNA IMVErsicn ¢yin,

Quiere decir lo anterior. que la carrera de Licenciatura en Arqueologia puede implementarse v
consclidarse con recursos del CUDEP.

De acuerdo a las peliticas de racionalizacion de los recursos que se siguen en el CUDEP, .
impacio economico de esta carrera ¢s bastante bajo.
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Marco de evaiuacion y desariciic oo rricular

Lt roanismos reguladores dol curriculo.

~iuacion curricular del pensum de s udim tanito Je da Carrera téonicn come la de hicenciatura
Jueologia. se manejara a nivel de plan piicio con evalucion anual por parte del IIME, para
determinar o necesidud de actualizacion Wl mismo, estableciéndose para ello una curricula
srente. Se sugiere, ademas, crear La Unidad de Desarrollo Académico del Centro Universitario
stén (UDACUDEP) para la evalucion sistematica del curriculo.

La licenciatura en Arqueclogia. ademas de lo establecido anteriormente, sera evaluada cada dos
cohortes estudiantiles [1,998-2.007; 2.008-2.017; etc.] para establecer su funcionalidad v la
satisfaceion de las necesidades de formacion de la Tegion.

T Instrumentos reguladores del curriculo.

A Reglamienio de Sennnarie

Capruio 1
Seminario: Definic: *n. objefivos v tena

Artcso Flsemunane de la carrera tecnico en a queclogia del Centre Universitario de Petén
©» Ul Proceso que implica la aplicacion de los conocimientos teoricos v practicos adqumdos por el
i de la carrera durante ¢l periodo de formac 1on, en ¢l analisis de cualquier problema

|

xdamonado con la carrera o que sea afin a la misma. Este es requxsﬁo previo para optar al titulo de
Tecnico en Arqueologia v sera la base de su oo o bl on.

2.1 Promover la mvestigacion de problemas teéricos vopracticos relacionados con el 4rea de
estuchos de la carrera.

2.2 Complementar la preparacion dv los estudiantes en el mang;o de metodos, técnicas e

nstrumentos de investigacién.

- U7 0ade L*" u‘ -‘Lw‘uuﬂj» VIO COnC uu u-;up CHEIO V IEsOIUVIONn Ge 1os Eubx»ih&b PLOPLOS
rcampo de estudio,




Articulo 3. El tema del trabajo de seminario debe circunscribirse al campo de la ciencia
arqueologica v-o a problemas socioculturales relacionado a ella.

Capitulo 11
Organizacion
- Articulo 4. El seminario es un trabajo de investigacion individual que es responsabilidad del
estudiante.
o Articulo 5. El estudiante regular que haya cerrado pensum de estudios o quepor lo menos se

encuentre realizando la practica profesional supervisada podra solicitar por escrito a
la coordinacion de carrera la autorizacidn para iniciar la elaboracion del seminario.

Articulo 6. La solicitud a que se refiere el arnculo snterior debera ir acomipafiada por:
Loen ci cuso de que ol estudiante se encuentre realizando practicas.
a. Constancia de estar inscrito en ¢l ciclo académico correspondiente.

b. El anteprovecto de investigacion v la sugerencia sobre el posible asesor o
asesores de la misma.

(9]

. carta de aceptacion del o de los asesores propuestos.
I En el caso de que el estudiante hava cerrado pensum de estudios.
a. Certificacion de cierre de pensum extendido por la autoridadcorrespondiente.

. El anteprovecto de investigacion v la sugerencia sobre el posible asesor o
. asesores de la misma.

¢. carta de aceptacion del o de los asesores propuestos.

Articulo 7. El Coordinador de Carrera examinara el expediente iniciado v si lo encuentra legal
v satisfactorio aprobara la investigacion y nombrard al asesor propuesto. De ser

- aprobada, se notificara a Coordinacion Académica para los efectos legales

- correspondientes.
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o 8. El anteproyecto debe comprender como minimo los siguientes aspectos:

8.1 Titulo.
8.2 Introduccion.
8.3 Planteamiento del problema.
8.4 Marco Tedrico.
8.5 Definicion del problema.
8.6 Hipotesis de trabajo.
8.7 Objetivos.
8.8 Justificacion.
8.9 Determinacion de métodos y técnicas.
8.10 Recursos.
8.11 Bibliografia preliminar.
iculo 9. Una vez presentado el anteprovecto por el estudiante, el Coordinador de Carrera

convocara una reunion de claustro donde se revisara v aprobara o improbara en
definitiva el provecto de investigacion.

alo 10, Una vez revisado v aprobado el trabajo de seminario por ¢l asesor. se cursard a
Coordinacion de Carrera donde se nombrara un Comité Exvaluador del trabajo.

ssticulo 11 Bl Comité Evaluador conocera. discutird el proceso v los resultados de la
investigacion y reformulara conclusiones v recomendaciones si es pertinente.

Una vez aprobado el informe final del trabajo de Seminario por ¢l Comité
Evaluador. el estudiante queda cbligado a entregar a Coordinacion de Carrera 15
¢jemplares del mismo.

-ulo 13, La presemiacion eserita del informe final del wabajo de Seminario comprendera
como minimo log siguientes aspectos:

13.1 Titulo de la invetigacion.

13.2 Restmen.

123 Introduccion.

13.4 Objetivos.,

13.35 Hipotesis.

13.¢6 Marco teonico v revision de lteratura.
13.7 Metodologia.

13.8 Presentacion, analisis v discusion de resultados.
13.9 Conclusiones.

1310 Recomendaciones,

13.11 Bibliografia.

13.12 ANEX0s.



Capituio 3
Del Asesor

Articulo 14, Para ser Asesor de seminario se requiere:

A)

B)

)

Ser graduado de 1a USAC o incorporado a ella.

Pertenecer al cuerpo docente o de investigadores de la carrera o, en casos especiales. por
razones del tema de trabajo, de otro centro, escuela o facultad de la universidad.

- Poseer conocimientos afines al tema de trabajo.

Articulo 15.  Son obligaciones del asesor de seminario:

A)

Aconsejar al alumno en la seleccién del tema y en el desarrollo del plan preliminar de
trabajo.

Dingir en forma continua y sistematica todo el proceso de elaboracion del trabajo.

Exsigir al estudiante el uso de técnicas de investigacion adecuadas al trabajo v la consulta de
la bibliografia necesaria,

Aprobar o umprobar ¢l trabajo en primera instancia v rendir informe por escrito a la
Coordinacion de Carrera.

Informar por escrito a la Coordinacion de Carrera cuando el informe esté concluido para

ser discutido por ¢l Comité Evaluador.

Capitulo 4
Del Conuté Evaluador

Articulo 16, El Comité Evaluador sera nombrado por la Coordinacidn de Carrera v estara

=Y

B)

mtegrado por:
Ll asesor o asesores del trabajo quien lo preside.

Dos profesores con conocimientos sobre el tema y con las mismas calidades exigidas para
¢l asesor.

Articuln 17 Son atribuciones del Comité Fyaluador,

A)

Examinar, estudiar y discuur ¢l intorme iinal del trabajo de Semmario en reuniones

conuntas,
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5y Rendir informe circunstanciado a la Coordinacién de Carrera dentro del término de quince

dias sobre la aprobacién o reprobacion total o parcial del informe final de Seminario.

Articulo 18,

Articulo 19,

La aprobacion del Comite evaluador requiere mavoria absoluta de votos.

Una vez aprobado el informe final de Seminario, el Coordinador de Carrera
informara por escrito a Coordinaciéon Académica acerca de todo lo actuado
acompafando este informe con los ejemplares del informe final del trabajo de
Seminario va aprobado para los efectos legales correspondientes.




B: Normativo de Pricticas de la Carrera Técnico y Licenciado en Arqueologia. (P.P.S. -
E.P.S.)

DEFINICION

Se entiende como practica arqueoldgica aquella donde el estudiante de la carrera de
Licenciado en Arqueologia aplique los conocimientos cientificos (tedrico-practicos). adquiridos a
lo largo de la carrera.

La orientacion de la P.P.S. de la carrera Técnico en Arqueologia de Campo v
Gabinete y del E.P.S. de la Licenciatura en Arqueologia, persigue dos fines fundamentales dentro
de la misma: primero, ayudar al estudiante en su desenvolvimiento dentro del ambito social v ¢l
aspecto propiamente préactico v, segundo, desarrollar sus aptitudes sobre el trabajo de campo.
desarrollando asi programas inherentes al quehacer arqueologico.

OBJETIVOS
Que ¢l estudiante ponga en practica todos los conocimientos  Tedricos-
metodologicos, aplicandolos a la realidad regional v nacional. como un ente cientifico que colabore

con el desarrollo de las comunidades aledafias a su area de trabajo

Que aplique Ios conocimientos en el estudio de los diferentes materiales
1

arqueclogicos para analizar e interpretar el quehacer arqueclduio pars 3 rrollo social.
CAPITULO
FRACTICAS DE CAMPO Y GABINETE

ARTICULO 1

Cara realizar las praciioos Tesnelinas &e sogWime Jos ncisos
S1Zurcniles!]
a) Paxa la realizacion de las pracncas de Camno v Giineie ox mmeareaiose s o b
AFRUBADO los sicarentes curses Cod 000 T 0 L iiown Nuosa i Aviodos v fecmeas de

Lnvestigacion Argucoiogica . 1 opografia v DmuJO il

o S¢ establecen cuatro (4) Practicas G o unn s oo abmete. de las crales se
alrzaran dre (Y practicas de campo v una (1) de oabmcte en e‘* F.P.S. para el nivel vhonen v e

Coppraciicas de campony una il gooincte en el LR oS . Ny

<) Uit i de las practicas tendra una duracion de 160 horas como mummo.
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d) En caso que un estudiante no realizara el P.P.5. en el transcurso de la carrera
técnica, debera realizar la totalidad de las practicas de campo v gabinete en el E.P.S.

e) Tanto el P.P.S. como el E.P.S. son requisitos de graduacion

) El estudiante que no realice ¢l P.P.S. dentro de la carrera técnica no obtendra el
Titulo de Técnico de campo v gabinete.

Q) Las practicas seran consideradas para el desarrollo de la Tesis.
ARTICULO 2 Las Practicas de Campo se desarrollaran:
a) Dentro de un Proyecto Nacional o Extranjero, que realice su trabajo de

investigacion en la Repuiblica de Guatemala o en paises vecinos.

b) En trabajos de excavacion. levantamientos topograficos o de otro tipo. en cualquier
rama de la arqueclogia o de la antropologia, segiim los requerimientos v necesidades del provecto
contratante v ¢ de la carrera.

<l Cumplir con ¢l inciso C del articulo 1.
ARTICULO 3
3) En la practica de Gabinete se realizaran trabajos de analisis de  material

arqueologice de laboratonio, en archivo con investigacion documental, dibujo, analisis fotogratico \

documental. con la debida programacion v supenvision del arqueologo encareado.

%
AESY
o

b) La practica de gabinete puede ser un provecto personal del estudiante. siempre v
cuando llene los requisitos del caso.

¢) Se tendra que cumplir con ¢l inciso C del articulo 1.

CAPITULO IL

Requisitos para .iectuar praci.as:

ARTICULO 4

Estar Iegalmente inserito en la Carrera de Téenico o Licenciatura en
Arqueologia del Centro Universitario de Petén.
ARTICULO 8

El estudiante debe haber aprobado los cursos que <e han detimdo
como prerequisito para podes realizar las practicas dv Cawinpo y o Gabinel..,




ARTICULO 6
Solicitar en forma eserita al Supenvisor de Précticas apruebe la
realizacion de las mismas.

CAPITULO 111

Son obligaciones del estudiante:

ARTICULO 7
: El estudiante que se involucre con un Provecte Arqueclogico debora
cumplir con las normas internas establecidas. basicas para la realizacion del mismo.

ARTICULO 8
El estudiante tiene la obligacion de presentar el diario de campo y'o
gabinete al Dircetor del Provecto Arqueoldgico donde esté integrado.

ARTICTULO 9

Al concluir cada practica. el estudiante debe entregar un informe
-on dos copias. uno para el Director del Provecto donde realiza la Practica Profesional
Supervisada v otro al Supervisor de Practica. El Supenisor de Practica emviara su aprobacion al
Coordinador de Carrera.

Il informe debera estructurarse en forma minima de la siguicnic manera.

Caratula
Indice

T on t 9 5
- Imroducaion

Marco General:

-Marco Teornico

-Marco Geografico

- Antecedentes

- Desarrollo de Actividades
- Conclusiones

]

Bibhogralia

ANEN0S

¥

ARTICULO 10
-1 informe debe lenar los requisitos metodologicos v cienufices
requenidos en la investigacion Arqueologica.

1
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ARTICULO 11

Se debe adjuntar al informe final una constancia del Director del
Provecto donde se aprucbha la participacion del estudiante, haciendo referencia al tiempo v trabajo
efectuado, asi como ¢l Visto Bueno al informe mismo.

ARTICULQO 12

: El informe final de cada practica (campo y gabinete), debe ser
presentado a mas tardar diez (10) dias después de concluida la misma. De no cumplir con este
requisito la practica efectuada PERDERA VALIDEZ.

ARTICULO 13

El estudiante que no entregue ¢l informe de una practica sera
sanctonado v separado del proyvecto donde hava realizado la misma,

CAPITTIOIV

De 1a ovaluacion:

ARTICULO 14

Bl osupomvisor (grilany doherd cvsluar el informe final

i Wi woat

practica. aprobarle o unprobario v nouficar ai Coordinador de Carrera, cnco (3) dias habiles
después de su entrega.

CAPTTULO Y

T~

Tos rysegs rpene Ty 1 rrgn
AU G OrEanizZacion

ARTICULO 15

Son  responsables de las pracucas (campo y  gabinete), ¢l
Coordinador de Area, Supervisor de Practica y el estudiante de la carrera.
ARTICUTIO 16

Los encargados de aelar por el cumpbimienio del presente
Normativo de Practicas son el Supenvisor de Practica y ¢l Coordinador de Carrera.

CAPITLLONV]

Funciones det Coordinador de Carrera v Supernvisor do Practica
ARTICULO 17
Oy N

el coordinador de wamera vl SuDeTVIsor. Jde vala P ANE

conduccion de las practicas, anto de campo como de Gabinete,
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ARTICULO 18

Es funcion del Supervisor. integrar a los estudiantes en provectos
arqueologicos, antropologicos e historicos, para el desarrollo de la Practica o Ejercicio Profesional
Supervisada de los Licenciados en Arqueologia.

ARTICULO 19

El trabajo inmediato en campo y gabinete del supervisor, sera para
comprobar si el estudiante esta llenando los requisitos del Provecto en el desarrollo de la practica.
asi como auxiliarlo en todo lo posible.

ARTICULO 20

El supervisor, debera supervisar al estudiante al menos una (1) vaz
por practica realizada, informando al Cocordinader de Area el avance v Jdesarrollo de la misma.

ARTICUT O 21

Es funcion del Supervisor, informar sobre las actividades
desarrolladas en la Practica o Ejercicio Profesional Supervisada cada mes, reportando al
Coordinador de Carrera todo lo actuado.

ARTICULQ 22

1

Tuando al supervicor e nrt <l eanggh

1. 1

control du 1oe comdiantes vuc 000 0T ndo Tae e respecth e, seta o ootainador de

(du.ﬁ:.}diﬁw‘ PRI PN
FRANN

CAPIUVLO VL

Trangronos.
ARTICULO 23

En caso sco rerado un coocoanie de un i.ovecto acional o
Extranjero. el Director del mismo debe enviarle un informe al Supervisor de P.P.S/E.P.S.. v éste a
s vez debe presentar un inuorme a!l Coordinador de Carrera. dond: indigue el motivo de dicho

e
TUTQ.

AP S - §is Yo 4 ~T
Poae aspecto o contemplado
]

Epo S e P I
STUTO dg NI OTINATYD w0Td

resucito por la Coordinacion Académica. previa opinion del Coordinador de Carrera v el

Supenisor de rractica.
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Jamento de Tesis para la Carrera de Licenciatura en Arquoelogia,

T as tesis ad gradum para obtener la licenciatura en Arqueologia es un proceso que
it aplicacion del conocimiento tedrico - practico adquirido por el estudiante durante el

i de formacion, en el andlisis de cualquier problema relacicnado on la carrers o que sea

. o+ misma. siendo este requisito previo para optar al tiulo de Licenciado.
020,
Son objetivos de la tesis:

o b Fromover la investizacion de problemas teoricos v o practi. os relacionados con el

L 20 Complementar la proparacion de los eshiud:intes o cbmonese 0o siodoe
: 1

msirmentos do

Pesligacton que cvuden o ia solucion de jos probleming rante

regionales copv nroonales,

e

Introducir al estudiante en el conocimiento. estudio v resclucion de los problemas
Propios ue su campoe de estudio,

Cpueda estaklecer < el
s pueda CSLATHeCCT st 8

DAL e siva oo medio de evaluacion final medianie el caal

3
1

estudiante c:td en capacidad de ciercer su solucion.

El tema del trabajo de tesis debe circunscribirse al campo de la ciencia arqueologica

» nroblemas socin-cuturales relaconndos con ella,

T a tesis es un trabaio do mvestieacion indivodual cue es responsabilidad del

AT,

bl estudiante regular debera haber apiobado el setenta por ciento de los cursos v el

lado ¢n <v pensum de estudios. podra solicitar por escrite ol Coordinador del Aren Je

H [R50 BN UGS B 14

iV

a
Ia autorizacion nara indciar 1o elaboracidn de tecie cismore g1ie a fcin de Scte - ool
D QUIOTIZACHM DAra mudiar [2 1aboracion ag 1esis, swompre gque. o o ge zete, el

2z necesaria ¥ hava obtenido un nromedio de calificocones mavor def seienta por Ciento

e

= asignaturas aprobadag,
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Articulo 60.
Los requisitos del estudiante:

a) Estar inscrito en el Centro Universitario de Petén, en el area de Licenciatura en
Arqueologia;

b) Haber aprobado el idioma modemo o lengua mayva correspondiente:

¢; Haber aprobado un minimo del setenta por ciento de los cursos sefialados oficialmente
en el pensum de estudio vy presentar las certificaciones correspondientes;

- d) Acompafiar su Anteproyecto de Tesis con la carta de solicitud para aprobacion del
mismo;

e) Solicitar por escrito la aprobacidn del asesor o asesores seleccisnados por ¢l estudiante:
\,,’

f) Presentar certificacion o ciore ao ponar extendida por la auioridad correspondiente.

vreulo 7o.

k1 Coordinador de la Carrera examinara el expediente iiciado v st la encuentra
legal v satisfactorio nombrara al asesor propuesto: de ser aprobado se notificara a Coordmacion
Académica para los efectos legales correspondientes.

Artieulo 8o,

EJ Anteprovecto debe comprender como minuno jos siguienies aspecios:

a) Titulo.
-4 b) Introduccion.

, ¢) Planteamiento del Problema.
d) Marco Teorico.

2) Defimcion del Problema,

1) Hipotesis del Trabajo.

} @) Obijetivos.
h) Justificacion
1) Determinacion de Metodos v Teenicas.
- j) Cronograma de Trabajo.

k) Recureos.
1) Bibliografia Preliminar.

m) Anexos.



-

El asesor nombrado debera fijar con el graduando el tema v plan preliminar de la

tesis ~ notificarlos por escrito al Coordinador del Area de Arqueologia en un plazo no mavor de
treir s dias. El Coordinador del Area tomara nota de los mismos v los canalizara a las instancias
que correspondan.

Articulo 10o0.

Una vez presentado el Anteprovecto de Tesis por el estudiante. el Coordinador de

Arca nembrara una Comision conformada por tres miembros del Claustro del area de arqueologia
tos cuales efectuaran la revision, aprobando o improbando el Proyecto de Investigacion.

Articulo 11o.

11.1.

I

Los requisitos de la generales para presentacion de tesis:

a) Ser una disertacion académica de caracter cientifico:

b) resultado de una investigacion original;

¢) inedita:

d) escrita en correcto espanol:

ey eseria sobre ploun teme de la espeaialidad on que pretende oraduarse ¢l
estudiante, v

1) aprobada segun <! presente reglamento.

Los requisitos para presentacion escrita de fesis:

e aoIon,

ar Tirgdo de de o
by Indice.

¢) Introduccion.
d) Objetivos.

e) Hipotesis.

f) Marco Teorico y revision de literatura,

2) Metodologia,

hj Preseniacion, Anabsis v Discusion de Resuliados,
1) Conclusiones.

1Y Recomendaciones,

AN i

k) Bibliografia.

) Anexos.

Una vez aprobada | a tests por ¢l asesor, sera cursada para su estudio v discusion al




Articulo 130.

Aprobada la tesis para el grado de Licenciatura por el Comité de Tesis, el alumno
esta obligado a entregar a la Secretaria de la Coordinacion treinta y cinco (33) copias de la misma
como requisito previo para solicitar el examen privado ad gradum.

Articulo 14o0.

Aprobada la tesis por ¢l respectivo Comité, el Consejo Regional nombraré ¢l
tibunal del examen ad gradum, siempre que esté aprobado totalmente el pensum de estudios. lo
cual sera establecido por la Coordinacion Académica. El examen se efectuara después de quince
dias de nombrado el tribunal.

Articulo 150.

Si el Comite reprueba la tesis, ésta volvera al asesor para que ¢l graduando cumpla
con lo acordado por dicho Comité.

Articulo 160.
Para ser Asesor de tesis se requicre:
A) Ser graduado de 1a USAC o incorporado a ella.

B) Pertenecer al cuerpo docente o de investigadores de la carrera o . en casos especiales. por
razones del tema de trabajo. de otro centro. escusla o facultad de la universidad.

£ Poseer conocimientos afines al tema de trabajo.
Articulo 170

Son obligaciones del asesor de tesis:

AN Aconsejar al alumno en la seleccion del tema v en el desarrollo del plan preliminar de
trabajo.

B3 Dirigir en forma continua v sistematica todo ¢l proceso de elaboracion del traba

1,
o0 dei 15y
eiwatll vl b ddd gy,

) Exigir al estudiante ¢l uso de técnicas de investigacion adecuadas al trabajo v la consulta de
la bibliografia necesana.

D) Aprobar o improbar el trabajo en primera instancia v rendir informe por escrito a la
Coordinacion de Carrera.

E) Informar por escrito a la Coordinacion de Carrera cuando el informe esté concluido para
ser discutido por ¢l Comité de Tesis.
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A aln 180

El Comite de Tesis sera nombrado por la Coordinacion de Carrera y estara integrado por:

A) El asesor o asesores del trabajo quien lo preside.
. B) Dos profesores con conocimientos sobre el tema y con las mismas calidades exigidas para
' el asesor.

, Articulo 190

Bl . . " .
Son atribuciones del Comité de Tesis.
A) Examinar, estudiar v discutir el informe final del trabajo de Tesis en reuniones conjuntas.
B) Rendir informe circunstanciado a la Coordinacién de Carrera dentro del término de quince
dias sobre la aprobacion o reprobacion total o parcial del informe final de Tesis.

Articulo 200.
La aprobacion del Comite de Tesis requiere mavoria absoluta de votos.

i Articulo 21o0.

Laude.

D: Reglamento de Evaluacidn y Promecion Estudiantil,

La evaluacion v promocion estudiantil se regird por el Reglamento de Faaluacion v Promocion
s Estudiantil de los Centros Regionales Universitarios, aprobado por el Honorable Consejo Superior
Universitario de la Universidad de San Carlos de Guatemala en ¢l Acta 24-82 v ¢l cual entré en
vigor a partir de Enero de 1983.
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ANEXO 1

Sitio arqueologico es el lugar donde se encuentran evidencias fisicas de matenaies dejados por el
hombre en alguna época pasada.

Los sitios arqueoléaicc)c que se presentan en el mapa del Peten, no constitu\fcn Ia totalidad de <3t

existentes en el departamento. pero si es una muestra de ja cannidad do pogaeds v coandes Coniros
ceremoniales v habitacionalos sue Coniiuniron las Gudadeias denitn desu d;mz*oﬂo 8OCIn-

politico que generaron los dﬁelentes grupos que vivieron en ellos.

Ademas aparcce un hitade de sios arqueologicos trabajados, ello no sizniiica que esten esiudiacos
e su totalidad.

La siguiente columnsa e refiere a eiting wrgueologicus sujoive w abgje.  sin emburgo, esto no
cutere dodls e Jos sitios que w¢ detallan no sean importanies para estudiarlos. aqui se tomo en
consideracidn que estos tienen un mavor saqueo por lo exienso que son. Pero es conveniente

aclarar que {odos jos sitios mencionados ¢ reportados no estén con algan grado  de depredacion.

Asl mismo se manifiesta que no se¢ han reportado al IDALH. por iala de personal v por las
distancias que prevalecen desde la capital hasta la relativamente inhospita selva petenera.

SITIOS ARQUEOLOGICOS DE PETEN

San Andres:

1. Osmal 2. EICu 3. LI Pantanal

4. El Real 5. La Raya 6. Cuatro Ahau

7. BR-2 8. BR-1 9. Quemadal

10. Cojolitas 11. Paxba 12. Paxba II

13. Pacava 14, Bl Burro 13 El Thare

16. La Cueva 17. USAC 18 Dos Naciones
19. El Ruinal 20. La Frontera 21. La Frontera Bis
22 ElPavo 23, El Limite 24 Santa Clara

25, El Ceibo 26. El Hormiguero I 27. El Hormiguero I
28. La Profundidad 29. La Rejova 30. EI Yesal

31. Lemieux 32. Calavera de Iagarto 33. Las Guacamavas
34. El Yesal Bis 35, Cauac 36. Rio Escondido
37, El Tasistal 38 Pern 39, Paso Caballos
10.Yala 41. El Juleque 42, T.aNonfura

43, Acte 44, Huacutal 43 Balantun

46, Tzununhuitz 47. Chaval 18. Zacpeten

2y
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49. Mirador
52. Pochitok
53, Paso Arturo.

San Jose:

56. Altamira
59. La Muralla
62. El Palmar
65. San Pedro
68. Uxpetén
71. Porvenir

Flores:

72 Cisdad Flores
76. Ixla

70. BA-14

82, San Clenmenle
S, Jimbal

87. Tikal

(. Bobali

93. Nakun

96, Yachul

99. Pila Mava
102. Yalain

103, Piedra Blanca
108. Dos Aguadas

Melchor de Mencos:

111, Pio Azul
114. La Honradez
117. Ceiba I

120, Nuevo Holmul
123, Chuvis

126. La Pochitoca
129. Escondido
132, Ajayja

135. La Nava
138. La Maquina
141, Yachul

144. La Virgen
147. Akab

50. Nacbe

. E1 Porvenir

57. Naachtun

60.
63.
66.
69,

-y

Zacatal

Motul de San José
Chachacian

Los Lagartos

Lo }3)&"15

74.
77.
{0

Tayasal
Paxcaman
Taxacrim

“_. La Flor

83
58.
91.
94
97.

100.
103.
106,

109.

112
115,
118.
121,
124
127.
130.
133.
136.
139.
142.
145,
148.

Dos Avouadas
Comul
Uolanmn

. El Temiblor

Ramonal 11
Cenote

Rio Ixiu
Tobompiche |
Zacpetén

Kinal

Xultun

Scbal

Holmul
Chunbuitz
Poza Maya
San Clemente |
Intinto

Tziquin Tzacan
Holtin

Y altatut

El Bombillo
Nakun

wh oty
ragpa

58.
61
64.
67
70.

98.

113
116.
119.

i

PPN

125

128.
151.
134
137.
140.
143,

146

149.

. Chakan
. Tintal

Bejucal

. El Zotz

Biotopo Cerro Cahul

. El Astillero

San Migud! 1a Palotada

. Petencito

LOroZad

. Ramonal |

. El Encanto

. Chikan Tikal
. Avila

. Navajuelal

. El Zapote

Cueva Actin Kan
. Gruta Jobitzinaj
. Muralla De Leon
. Topoxtc

J. Macanche

Chochkitan
Nmakabatin
Yaloch

La Suifrncaija
. Naranjo

Tres Ollas
Calabazal 1-2-3
Naj Peten
Chac-ha

La Blanca

El Rosano
CAktun

San Jeronimo

3



. Chun Ahau
. Ivcanario

. Yaxha

- e
L Ui
L O
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Dolores:

157. Ucanal
160. Santa Cruz
163 NMopan 3-E
166. Ixkun
169. Chilonche

172. El Ocote 1-2-3-4

175, Santa Cruz 1
178. Colpetén
181. Curucuitz
184. Ixan

187. San Toribio
190. Naguelon
193. Las Dchiaas
196, Ukche

199, Ixcoxo

202. Cueva Agricultores

205. El Quetzal
208. Chinaha
2110 Intutz
214, Fango
217 Ttzpone

Santa Ana:

220. Santa Ana Vieja

223, Quexil

San Francisco:

225. Chankux

1. Chun \hau

1534, Kaxil Uinic

158.
161,
164
167.
170.
173.
176.
179,
182.
185,
188.
191.
194,
197
200.

203.

206.
209,
212
213,
218,

2
o)
N

La Rejova

El Chal

Mapan 3-0

El Tzic

El Camalote
Cangja

El Puente

Santa Rosita 1-2
Poxté

La Jutera

Santo Domingo
La Trimidad

La Gloria

. Inac

Naan Abajo
Sacul
Ixcoxol
Limon

. Anonal

Tambo
El Achiotal

. La Amapola
°4. T as Delicias

. Capayal

52. Chich

139,
162.
163.
168.
171.

177/
L

213

719

o
3%
b

Y7

5. San José Bautista

Calzada Nopan
Naan Abajo
Dolores

Ixco

El Muxanal

. Copova
177.
180.
183.
186.
189,
192,
195,
198,
201,
204,
207.
210.

Ixjujt

San Valentin
La Union
Sabaneta

El Cabro

La ksperanza
Agua Blanca
Nocsos

Nac Moguena
Caxaba
(Cahahw
Santa Rosita

. Caxcha
216,

Nbrador

R Acuacate

. Nixtun-Chich

. Ta Istancia
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228
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San Benito:

. Santa Ana
231,

Cueva la Cobanernita

La Libertad:
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. Piedras Negras
. La Pasadita

. San Diego

. Naranjo

‘ hmncna‘

i 1
Lol UV \JQLK\

. Itzimtze
. Paso Subin

Ise o |
1 Po
_—

Sayaxche:

265,
268,
271,
274,

~y -

Py AN

280.

0

286.
289.

L7l

nGR

Altar de Sacnificios
El Curro

Agua Caliente

El Ceibal
Tamarindito
Aguateca

La Flojera

Tres Islas

Arrovo de Piedra

Cueva de Candelania
3ovueve de la Sangre

Poprus:

298

301.
'\(\;

Poprun
Mesa dc la Copa
Taujr
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s
[
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i
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<
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266
249,

72

P N

275

-
Py

281.
Zod
287.
200.

. La Pailita
) Polo'

. Copoja
. Coloma Itza

. Texcoco
. Laguna Perdida
. La Glona

Y R T

Talievna

ki frapiche
Cal.iache

Fi Cedro
Buena Vista
s>avaxche

. La Paciencia

El Excavador
El Cedral
Bonis
Cancuen
Machaawla

295 Fl Pato
206, Cueva del Murciclaco

299,
302.

REAES

Aachaquila Puente
Pensuc
Corozal

[P I O]
UV RV
W D

267

)y -

276,

Binie

L4
282
285.
288.

RIS H]
—
294
DO

300

303,

306,

. Itzpone
. Pasaja

. Macahilero
. Bethel

Y axchilan

sorore il

. Pajaral
. Zapate Bebol

Hakan

cLagema Lo che

Piancia de Piedra

2 e
CPaso Fooud

. La Amelia
70,

El Caribe

Bl Duende
Dox pilas
Fuata Chimine
Manuela

La Reforma Il
El Pabelion

CItzan
. El Chorre
S ueva ae

LB

Cucva de Sar Vhgudd
H wializis
Toeve de Naj Tumich

los Quetzales
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A vonunuacicn se presenta el listado de siitos que han sido investioados Sacia ia
foohas por distintas instituciones nacionales v

cNiraneras. ast como otros
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cacpeten. Mirador o0 Bl Jotzo Chachachin, T poidn oo Flores, Inju.
iy, dihal Nabun Yavhe Rio Acal Sacul Nodio. Ixtonton. Cueva la Cobanerita. Colonia
cunta Chimuno. Cueva

de la Sangre. Cueva del Nurciciago. Cueva de los Quetzales. Dos
Piedras Negrac. Ceibal, Alier de Sacnficios. Cancuen.

o qrqueoldgicos sujetos a investigucion:

Motul de San Tosé. Tavasal. Petencito. Chikin Tikal Yaschilan. Naranjo (La
sady, Naramjo (Odelchor de Mencos), Allar de Sacrificios. Ta Ameha. El Caribe, Agua
.nte. El Duende. Ceibal. Dos Pilas. Tamarindito. Aguateca. Tikal. Uaxactun. . Tres Islas.

Cancuen, Arrovo de Fiedra, Nachaquila, Itzam, Cueva de Candelaria, El Peto. El Chorto, Holtun,
S Clemente.
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Senores Miembros de la
Comision de Desarrollo Académico
Consejo Superior Universitario.

El Pensum de estudios de la carrera de licenciatura en arqueologia. cuore ias neccesidades
del profesional en esa roma de la antropologia, generando un Pensum més coherent: }'
actualizado a la problematica regional v nacional. que involucra a ui pl ofesional capaz I,
enfrentarse a los problemas socio-economicos que s2 pueden nhosm o inr e
comunidades rurales como urbanas,

csado comye Lo onaads en arqueologra, tendra tn papel mas protarmr O
partvipain g, tanto en la 1dentu? acion como en a nropucsis ) sok o5 J\l mas

Suoria by o punlbliuil Ul
5 Sy
\OLIO" \‘p 5

h)

ivos <0 Toiday vodegar por un lado que su fin principal os 1z investigacion,
Leslauracion v consenvacion dc! pammomo ulhnrm vivelar al mismo aooe o i
conervacion del patrinionio vamival de Cuate o)

i

1

I om0t erenvia der Persain e estudios de la heenclatura en arqueologia del Corniro

Univooctario de Feien, con respecto a la licenciatura de arqueciogia de la Escuela de

Hisworia radica en I siguientes punios.

Primero el Pensum de estudios de la licenciatura en arqueologia del CUDEP emana

directamente del Perfil de ingreso v egreso, el cual, a su vez, tiene su fundamento en las
necesidades regionales v nacionales actuales.

Segundo el Pensum de estudios de la licenciatura en arqueologia del CUDEP es
innovador, en el seniido que integra la aniropologia dentro de la fornacion profesional,
generando con ello personal capaz de enfrentar una diversidad de problemas
socioculturales, sin olvidar los fines y objetivos de la misma.

Tercero el Pensum de estudios de la licenciatura de arqueologia de la Escuela de
Historia (que actualmente se encuentra en funcionamiento), tiene un rezago de 24 afios,
es detir, que no se encuentra actualizada. forma profesionales estriciamente
relacionados al ambiio arqueoldgico. dejando por un lado la problemaiica social que

Lld
yive la nacion.

Atentamenie,

ID Y ENSENAD 4 TODOS

Docentes Areq de <rqueologia

0. Bo. Dr. G{{



universidac de San Cartos de Gustemala
Certro Universitanc de Petén

Lr—
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Sk
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-

2. &rez social

1 15
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