ACTA NUMERO TREINTA Y NUEVE GUION NOVENTA Y DOS (39-92). En la ciudad de
Guatemala, siendo las nueve horas con veinte minutos, del dia dieciocho -
de septiembre de mil novecientos noventa y dos, reunidos en el saldn de -
sesiones del Consejo Superior Universitario, para celebrar sesidn Extraor
dinaria, los siguientes Miembros del mismo: Dr. Juan Alfonso Fuentes So-
ria, Rector. Los seliores Decanos de las Facultades: Lic. Juan Francisco
Flores Juidrez, de la de Ciencias Juridicas y Sociales; Dr. Jafeth Ermesto
Cabrera Franco, de la de Ciencias Médicas; Ing. Jorge Mario Morales Gonzd
lez, de la de Ingenierfa; Licda. Clemencia Galvez de Avila, de la de Cien
cias Quimicas y Farmacia; Lic. Gilberto Batres Paz, de la de Ciencias Eco
ndémicas; Lic. Eledzar Augusto Monroy Mejia, de la de Humanidades; Ing. --
Agr. Efrain Medina Guerra, de la de Agronomia; Dr. Juan Pablo Morataya —--
Cuevas, de la de Medicina Veterinaria y Zootecnia; Arq. Francisco Chava--
rria Smeaton, de la de Arquitectura. Los seflores Representantesde los Co
legios Profesionales: Lic. César Augusto Conde Rada, del de Abogados y -
Notarios de Guatemala; Lic. Gerardo Leonel Arroyo Catalidn, del de Farma-~
c8uticos v Quimicos; Lic. C&sar Augusto REgil Escobar, del de Fconomistas
Contadores Piiblicos y Auditores; Dr. Danilo Arroyave Rittscher, del Esto-
matoldgico; Lic. Jorge Valdé&s Monroy, del de Humanidades; Ing. Marino Ba-
rrientos Garcla, del de Ingenieros Agrdnomos; Arq. Carlos Enrique Martini
Herrera, del de Arquitectos. Los sefores Representantes de los Catedriti
cos: Lic. Edgar Mauricio Garcia Rivera, de la de Ciencias Juridicas y So
ciales; Dr. Julio Cé&sar Montenegro Leiva, de la de Ciencias M&dicas; Ing.
Héctor Antonio De Ledn Sagastume, de la de Ingenieria; Dr. José Fernando
Diaz Coppel, de la de Ciencias Quimicas y Farmacia; Lic. Edgar Augusto --
Portillo Recinos, de la de Ciencias Econémicas; Dr. Jorge Solares Aguilar
de la de Odontologia; Lic. Oscar Jaime L&pez Castillo, de la de Humanida-
des; Ing. Agr. Ervin Maxdelio Herrera de Ledn, de la de Agronomia; Arq. -
Victor Manuel Mejia Rodas, de la de Arquitectura. Los sefiores Represen—-—
tantes Estudiantiles: Sr. Luis Enrique Luna Rivara, de la de Ingenieria;
Sra. Cristel Ruiz Bode, de la de Ciencias Quimicas y Farmaciaj; Sr. Sergio

Estuardo Paz Montenegro, de la de Ciencias Econbmicas; Sr. Rogelio David



Acta No. 39-92 2 18-09-92

Castillo Carcamo, de la de Odontologia; Prof. Luis Eduardo Escobar Hernan
dez, de la de Humanidades; Sr. Alvaro Folgar Portillo, de la de Agronomia;
Sr. Mynor Estuardo Villagradn Colén, de la de Medicina Veterinaria y Zoo~—-—
tecniaj Srita. Irayda Mirtala Ruiz Bode, de la de Arquitectura. También
estuvieron presentes: el Tesorero y Director General Financiero, Lic. =--
Otto René Burgos Ruiz; el Director de Asuntos Juridicos, Lic. José Arturo

Sierra Gonzdlez; vy el Secretario, que autoriza, Dr. Marco Antonio Quezada

Diaz; se procedid de la manera siguiente:

CUESTION PREVIA

En virtud de ser ésta la primera sesidn del Consejo Superior Universita—--
rio a la cual asiste como Representante Estudiantil de la Facultad de In-
genieria, el sefior Luis Enrique Luna Rivara, el senior Rector, Dr. Juan Al
fonso Fuentes Soria, le dio la mis cordial bienvenida, desedndole éxito -

en sus actividades en el seno de este Organismo.

PRIMERO: Lectura vy aprobacidn de la Agenda

La Agenda fue leida y aprobada en la forma siguiente: lo. Lectura y apro
bacidén de la Agenda. 20. Informes del sefior Rector. 3o. Elecciones. 4o. -
Comunicado de la Junta de Personal del Profesor Universitario. 50. Recur-—
so de Apelacidn interpuesto por el estudiante BYRON ESTUARDO MINERA. bo.-
Solicitud de la Licenciada IRMA YOLANDA HERRERA DE AVILES para que se le
reinstale en el cargo de Coordinadora General del Departamento de Practi-
ca Psicoldgica Supervisada de la Escuela de Ciencias Psicolégicas, trasla
dada y apoyada por el Colegio de Humanidades de Guatemala, y Dictamen de
la Direccidn de Asuntos Juridicos en relacidn al caso. 70. Solicitud de -
otorgamiento del Galarddn de DOCTOR HONORIS CAUSA al Profesor SEVERO MAR-
TINEZ. 8o. Dictamen de la Comisidn Nombrada por el Consejo Superior Uni--
versitario respecto al Reglamento para el Desarrollo de los Proyectos de

Investigacién Financiados por medio del Fondo de Investigacidn. 9o0. Soli-
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citud presentada por el Doctor NORMAN AQUINO ESTEBAN para gozar del Ano -
Sabdtico. 100. Dictamen del Consejo de Evaluacidn, Promocidn y Desarrollo
del Profesor Universitario respecto a propuesta de los seliores Decanos. -
1llo. Caso del Licenciado VICTOR HUGO LEMUS. 120. Recurso de Apelacidn in-
terpuesto por el Licenciado M.A. JUAN ALBERTO MARTINEZ FIGUEROA. 130. Dic
tamen de la Comisidn de Docencia e Investigacidn en relacidn al caso de -
los Mts. MARIA AMALIA SUM DE XUYA, AURA MARINA RODAS, TOMASA LEONOR DE --
LEON, CARLOS ARNULFO RAMIREZ y Lic. HECTOR HUGO ALVARADO. 1l4o. Solicitud
de la Directora del Instituto de Investigaciones y Mejoramiento Educativo,
IIME, respecto a la evaluacidn integral del Programa de la Escuela de For
macion de Profesores de Enseflanza Media. 150. Proyecto de Normas de Venta
de Chatarra. l6o. Dictamen de la Comisidén de Docencia e Investigacidén res
pecto a la contratacidén de docentes que laboran en los Programas de Post-
grado. 170. Solicitud del Instituto de Investigaciones y Mejoramiento Edu

cativo, respecto a la integracidn de los Jurados de Concurso de Oposicidn.

SEGUNDO: INFORMES

2.1 Del senior Rector

El sefior Rector, Dr. Juan Alfonso Fuentes Soria, informa a los sefiores --

- Que se acudid a la audiencia concedida por el sefior Ministro de Finan-
zas el miércoles 11 de septiembre del presente afo, reunidén a la cual a-
sistieron miembros de la Comisidén de Politica Universitaria y Planeamien-
to, Arq. Francisco Chavarria Smeaton, Decano de la Facultad de Arquitectu
ra, Lic. Edgar Augusto Portillo Recinos, representante catedritico de 1la
Facultad de Ciencias Econdmicas, Dr. Julio César Montenegro Leiva, repre-
sentante catedrdtico de la Facultad de Ciencias Médicas; miembros de la -
Comisién de Presupuesto y Finanzas, Lic. Gilberto Batres Paz, Decano de -
la Facultad de Ciencias Econdmicas y Coordinador de dicha Comisidn; Lic.~
Otto René& Burgos Rulz, Director General Financiero; Lic. Franklin Valdez

del SINDINUSAC, Sefior Angel Antonio Vdsquez, Secretario General del STUSC,
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Dr. Lionel Arddn Rodriguez de la Coordinadora de Profesionales Universita
rios que laboran en la Universidad de San Carlos de Guatemala. Tal como
se informé al Consejo Superior Universitario, en sesidén previa con el Mi-
nistro de Finanzas se obtuvo una copia oficial del convenio suscrito en—
tre la comisidn de alto nivel del Gobierno y los profesionales del Estado
asT como el de la Asamblea de Presidentes de los Colegios de Profesiona—-—
les. Del estudio del mismo y de la reunidn que se sostuvo con la Asam——-
blea de Presidentes de Colegios Profesionales se llega a las siguientes -
conclusiones: a) Existen diferencias en la integracidn del salario de =~
los profesionales del Gobierno Central y de otras instituciones del Esta-
do, autdnomas y semiauténomas y descentralizadas, incluyendo a la Univer-

sidad de San Carlos de Guatemala. AsT, en el Gobierno Central, existe un

salario base y bono de emergencia, bono profesional, mientras que en la -
Universidad de San Carlos el salario incluye los reajustes salariales que
el Consejo Superior Universitario ha dispuesto. b) La interpretacidn —-
del acuerdo suscrito, por parte del Gobierno Central, de la Asamblea de -
Presidentes de Colegios Profesionales coinciden en que lo que se resolvid
fue "EQUIPARAR" u homologar a los profesionales del Estado, partiendo del
que estd en la base, o sea el Profesional I, tomando como referencia el -
sueldo base del profesional del Gobierno Central. Es asi como el aumento
porcentual contenido en el acuerdo suscrito se calculd conforme al sala--
rio base del Profesional I de Cobierno Central, la cual coincide segln —-
nuestra opinién con el texto del Acuerdo. c¢) El Gobierno de la Repabli-
ca estd dispuesto, segiin ha manifestado reiteradamente, a dar cumplimien-
to a lo suscrito, pero que no pretende inmiscuirse en el tipo de politica
salarial de cada institucidn, en este caso de la Universidad de San Car—-
los de Guatemala. d) Fn el caso de los trabajadores administrativos, la
posicidn del Gobierno es "EQUIPARAR" el salario de los trabajadores del -
Estado, tomando como referencia el que estd en la base de la escala de ~-
los trabajadores del Gobierno Central. e) La peticidn por parte de la -

Universidad de San Carlos de Guatemala de Q.30.000,000.00 (TREINTA MILLO-
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NES DE QUETZALES) para cubrir los reajustes para el periodo que comprende
el segundo semestre de 1992 se calculd: e.l Para los profesionales: To
mando como base el 757 del salario nominal még bono emergencia, m&s bono
profesional. Para los demis profesionales se mantendria la diferencia --
porcentual, segiin las escalas vigentes. Este criterio no coincide con el
que se expresa en el punto b). e.2 En el caso de los trabajadores admi-
nistrativos: Los cdlculos se efectuaron sobre el 18%, 20% y 22% conteni-
do en el Acuerdo suscrito sobre el salario total de los trabajadores. f)
La interpretacidn auténtica de lo suscrito, motiva un nuevo cdlculo por -
parte de la Universidad de San Carlos de Guatemala y que incluye, por de-
cisidén interna tanto a los profesionales como no profesionales. g) El Go
bierno estd dispuesto a conceder los fondos para equiparar en la base de
la escala al pretitular. FEl monto mdximo que se estd en disposicidn de -
transferir es de Q.9.000.000.00 (NUEVE MILLONES DE QUETZALES). La aplica-
cidén de lo suscrito, de acuerdo al criterio del Gobierno, dejaria sin nig
gin reajuste a pricticamente la totalidad de los trabajadores administra-
tivos, situacidn ésta que la representacién de la Universidad de San Car-
los considerd inconveniente.

~ Que de parte del Gobierho Central, NO se ha condicionado a la Comisidn
de Politica Universitaria y Planeamiento ni a la de Presupuesto y Finan-
zas del Consejo Superior Universitario de esta Casa de Estudios, durante
el proceso de negociacidn de incremento salarial que actualmente se lleva
a cabo.

- Que se inaugurd la Exposicidn sobre el Valor de la Palabra Escrita, pro
movido por el Peribdico "Prensa Libre'" correspondiente a su VII Edicidn -
cuyo tema es la Justicia. La exposicidn estd en la Biblioteca Central.

- Que se inaugurd el Seminario sobre Gestidn Cientifica y Tecnoldgica den
tro del programa de apoyo al desarrollo de la Universidad de San Carlos -
de Guatemala que se realiza con apoyo del PNUD.

— Que se encuentran de visita en Guatemala el Rector de la Universidad de

Wuakayama del Japdn, con quien se ha suscrito una Carta de Entendimiento.
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Dicha Universidad ha realizado actividades conjuntas con el CEFOL y con -
el Instituto de Estudios Interétnicos. Se ha invitado al Rector de esta
Casa de Estudios para visitar dicha Universidad en Mayo de 1993.

— Que asistid a la Décima Segunda Conferencia Universitaria Centro Ameri-
cana por lalIntegracidn, organizada por la UNANy el Gobierno de Costa Rica.
Se aprovechd para tratar el tema de la sede del CSUCA, y se tuvieron en-
trevistas con: Embajador de Holanda y Radio Nederland, Comunidad Econém}
ca Europea -C.E.E-, Diatomia, Programas de Solidaridad. El propdsito es -
darle seguimiento a la solicitud de apoyo tdcnico y financiero que se han

presentado previamente por EPSUM, RADIO Y T. V., y MEDIO AMBIENTE.

2.2 Del Secretario General

El Dr. Marco Antonio Quezada Dfaz, informa que de conformidad con lo re-
suelto por el Consejo Superior Universitario en el Punto SEXTO del Acta -~
36-92 de su sesidn celebrada el 26 de agosto de 1992, fueron recibidos en
tiempo, los siguientes informes: Secretario General, Seguimiento de Pun-
tos de Acta del Consejo Superior Universitario; Ing. Efrain Medina Guerra,
Coordinador de la Comisidn de Fincas; Dr. Juan Pablo Morataya C., Coording
dor de la Comisidn de Asuntos no Previstos y de la Comisidén de Extensidn -
Universitaria; Dr. Norman Aquino Esteban, Coordinador de la Comisién de Ad
ministracién y de la Comisidn de CALUSAC, (adjunta la documentacidn base -
para la elaboracidon de dicho informe, la cual consta de 232 folios); Lic.
Juan Francisco Flores Judrez, Coordinador de la Comisidn de Asuntos Juridi
cos y también como Decano de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
envia informe relacionado con la solicitud de la ONAM; Lic. Juan de Dios -
Gonzdlez, Director del Departamento de Filosoffa, Facultad de Humanidades,
(envia dictamen que se refiere a la solicitud de la ONAM); Dr. Mario Ale-
jandro Samayoa Girén, presenta un informe sobre el grado de avance de los
expedientes de las Comisiones Ordinarias y en particular de la Comisidn de
Politica Universitaria y Planeamiento.

- Que se recibid por parte del Sindicato de Trabajadores de la Universidad
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de San Carlos de Guatemala -STUSC~, la Ref. 345~92-STUSC, de fecha 17 de -
septiembre de 1992, por medio de la cual trasladan los acuerdos emanados -
de su Asamblea Extraordinaria celebrada el jueves 17 de septiembre del pre
sente ano.

- Que con fecha 16 de septiembre de 1992, se recibid Oficio de parte del -
Sindicato de Docentes e Investigadores -SINDINUSAC- en el cual solicitan -
participacién como Sindicato en la Comisidn Multisectorial de Reforma Uni-
versitaria.

~ Que con fecha 16 de septiembre de 1992, se recibid Oficio de parte de la
Junta Directiva de la Coordinadora de Profesionales de la Universidad de -
San Carlos de Guatemala, por medio del cual solicitan la aceptacidn de un
profesional del derecho, miembro de la Asamblea General, en la Comisidn Ne

gociadora ante el Gobierno de la Repiiblica.

TERCERO: ELECCIONES

3.1 Eleccidén de Tres Representantes del Consejo Superior Univer-
sitario ante la Comisidén Multisectorial de Reforma Universi-
taria

El Consejo Superior Universitario procedid a la eleccibén de sus tres repre-
sentantes ante la Comisidn Multisectorial de Reforma Universitaria, habien-
do sido necesario para definir dicho proceso, la realizacidn de dos eleccio
nes, cuyo resultado final es el siguiente: Planilla No. 1: 12 votos; Plani
1la No. 2: 15 votos; Votos en blanco: 2; Total de votos emitidos: 29; sien-
do la mayoria absoluta 15. En consecuencia, se declaran electos REPRESEN—
TANTES DEL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO ANTE LA COMISION MULTISECTORIAL -
DE REFORMA UNIVERSITARIA, a los integrantes de la Planilla No. 2, siendo —
ellos las siguientes personas: Licenciado EDGAR AUGUSTO PORTILLO RECINOS,

Ingeniero HECTOR ANTONIO DE LEON SAGASTUME y sefior ALVARO FOLGAR PORTILLO.
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3.2 Propuesta de la Comisién de Politica Universitaria y Planea--
miento en relacidén a las elecciones de representantes estu-—-—
diantiles y de los trabajadores de la Universidad ante la Co-
misidn Multisectorial de Reforma Universitaria

El Consejo Superior Universitario entrd a conocer la propuesta de la Comi--
sién de Politica Universitaria y Planeamiento, que le fuera solicitada en -
el Punto QUINTO, del Acta No. 38-92, para que las elecciones de representan
tes estudiantiles y de los trabajadores de la Universidad ante la Comisidn
Multisectorial de Reforma Universitaria se lleven a cabo en forma distinta
a la senalada en el Punto SEXTO, del Acta No. 34-92, de su sesidn celebrada
el 12 de agosto de 1992; y al respecto ACORDO: Diferir su discusién para -

la proxima sesién ordinaria de este Consejo.

CUARTO: Comunicado de la Junta de Personal del Profesor Universitario

El Consejo Superior Universitario entrd a conocer el Comunicado de la Junta
de Personal del Profesor Universitario en relacidn a su inconformidad con -
el Dictamen No.128-92 de la Direccidn de Asuntos Juridicos; y al respecto -
ACORDO: lo. Darse por enterado de los Comunicados. 20. Que el asunto espe
cifico a que se refieren serd resuelto al tener a la vista el expediente —-
con el Dictamen de la Comisién de Asuntos Juridicos de este Consejo. 3o0. -
Trasladar los Comunicados a la Comisidn de Asuntos Juridicos para que con -
base a la reglamentacidn especifica de esta Universidad, determine: a) Los
asuntos que son de la competencia de la Junta de Personal del Profesor Uni-
versitario; y b) Qué procedimiento debe seguirse en el tramite de la apela-

cidn de los expedientes que conozca la Junta de Personal del Profesor Uni—-—

versitario.

QUINTO: Recurso de Apelacién interpuesto por el estudiante BYRON
ESTUARDO MINERA

El Consejo Superior Universitario conocid el Dictamen No. 180-92 (Apelacio-
nes) de la Direccidn de Asuntos Juridicos, referente al Recurso de Apela--
cidén interpuesto por el estudiante BYRON ESTUARDO MINERA, en contra de la -

resolucién dictada por Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Mé&dicas,
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contenida en el punto 4, inciso 4.2, subinciso 4.2.1 del Acta No. 41-91, de
la sesidn celebrada el 24 de septiembre de 1991; y al respecto ACORDO: De-
clarar SIN LUGAR el Recurso de Apelacidén planteado por el estudiante BYRON
ESTUARDO MINERA en contra de la resolucidn dictada por la Junta Directiva -
de la Facultad de Ciencias M&dicas, contenida en el Punto 4, inciso 4.2, ——
subinciso 4.2.1 del Acta No.41-91, de la sesidn celebrada el 24 de septiem~

bre de 1991.

SEXTO: Solicitud de la Licenciada IRMA YOLANDA HERRERA DE AVILES pa-
ra que se le reinstale en el cargo de Coordinadora General —-
del Departamento de Prictica Psicoldgica Supervisada de la —-
Escuela de Ciencias Psicoldgicas, trasladada y apoyada por el
Colegio de Humanidades de Guatemala, y dictamen de la Direc—-
cidn de Asuntos Juridicos en relacidn al caso

El Consejo Superior Universitario entrd a conocer la solicitud de la Licen
ciada IRMA YOLANDA HERRERA DE AVILES para que se le reinstale en el cargo
de Coordinadora Generai del Departamento de Prictica Psicoldgica Supervisa
da de la Escuela de Ciencias Psicoldgicas de la Universidad de San Carlos,
trasladada a este Organismo por el Colegio de Humanidades de Guatemala, ma
nifestando su apoyo a la peticidn planteada; as como el Dictamen emitido
por la Direccidn de Asuntos Juridicos, referente al caso. Al respecto, el
Consejo Superior Universitario ACORDO: Trasladar el expediente a la Junta
de Personal del Profesor Universitario, por intermedio de la Divisidn de -
Administracidn de Personal, para lo que haya lugar, con notificacidn de ~--

las partes.

SEPTIMO: Solicitud de otorgamiento del Galarddn de DOCTOR HONORIS
CAUSA al Profesor SEVERO MARTINEZ PELAEZ

El Consejo Superior Universitario, tuvo a la vista el Dictamen No.170-92 de
la Direccidn de Asuntos Juridicos en relacidn con la solicitud planteada an
te este Organismo por la Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Econémi
cas, seglin consta en el numeral 6.4 del Acta No.13-92, de su sesidn celeb:g
da el 28 de abril de 1992, para el otorgamiento del Titulo de DOCTOR HONO~-

RIS CAUSA al Profesor SEVERO MARTINEZ PELAEZ, y CONSIDERANDO: Que con el ex
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pediente respectivo es evidente la significativa labor de investigacidn his
torica llevada a cabo por tan ilustre académico, en cuyo desarrollo resalta
la excelente metodologia cientifica que ostenta; CONSIDERANDO: Que la la-~
bor académica del Profesor Severo Martinez Peliez ha sobrepasado el conteni
do de su obra escrita; CONSIDERANDO: Que el actuar del Profesor Severo Mar
tinez Peldez dentro de la Universidad de San Carlos de Guatemala, se ha ca-
racterizado por el interés por su superacidén cientifica, POR TANTO, con ba-
se en las facultades que le confiere el artfculo 24, literal m) de su Ley -
Orgénica y el articulo 156, Titulo IX de sus Estatutos, ACUERDA: por unani
midad, a) Otorgar el Titulo de DOCTOR HONORIS CAUSA al insigne Profesor SE-
VERO MARTINEZ PELAEZ, mismo que deberi estar suscrito por el Rector de la -
Universidad de San Carlos de Guatemala, el Decano de la Facultad de Humani-
| dades y el Secretario de la Universidad; y b) Encargar a su Comisidn de Po-
\gé 1itica Universitaria y Planeamiento el desarrollo y coordinacidn del acto -

/ en que se verifique la entrega de la distincidn que hoy se otorga.

OCTAVO: Dictamen de la Comisidn Nombrada por el Consejo Superior Uni-
versitario respecto al Reglamento para el Desarrollo de los -

Proyectos de Investigacidn Financiados por medio del Fondo de
Investigacibn

El Consejo Superior Universitario entrd a conocer el Dictamen rendido por
la Comisién Nombrada por este Consejo en el Punto NOVENO, del Acta No. —-—-—
26-92, en relacidén al Reglamento para el Desarrollo de los Proyectos de In
vestigacidon Financiados por medio del Fondo de Investigacidn; y tomandoc en
cuenta las observaciones hechas por algunos de sus Miembros, ACORDO: Apro
bar el REGLAMENTO PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION FI-
NANCIADOS POR MEDIO DEL FONDO DE INVESTIGACION, en la forma siguiente: —
EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO, CONSIDERANDO: Que la investigacidn —-—-
constituye una de las actividades académicas de mayor importancia en la e-
ducacidén superior y por medio de esta actividad se genera conocimiento pa-
ra fundamentar el proceso de ensenanza-aprendizaje y los planteamientos ~—-

que ante la problemdtica de la sociedad, hace la Universidad de San Carlos.
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CONSIDERANDO: Que para promover la investigacidn, el Consejo Superior Uni-
versitario cred el Fondo de Investigacidn, el cual en su ejecucidn debe --
ser mds eficiente, especialmente en lo referente a la calidad vy ejecucidn
de los proyectos, incluyendo la contratacidén de personal y adquisicién de
insumos. CONSIDERANDO: Que tal como ha sido administrado hasta ahora, el
Fondo de Investigacidn ha mostrado dificultades que radican en la poca agi
lidad en la ejecucidén de los fondos que han sido trasladados a las unida--
des acadé@micas para el desarrollo de la investigacidon. CONSIDERANDO: Que
es necesario contar con un normativo que regule el desarrollo de los pro--—
yectos de investigacidén financiados por el Fondo de Investigacién, en cuan
to a las responsabilidades que deben asumir los coordinadores de estos pro
yectos, el personal contratado para su ejecucidn, las unidades académicas
que se dedican a la investigacidn y la Direccidn General de Investigacidn,
para hacer eficiente la ejecucidn de los recursos aportados por dicho fon-
do y que el mismo se convierta en un factor que motive esta actividad aca-
démica. POR TANTO: Con base en el articulo 82 de la Constitucidn Polfti-
ca de la Repliblica de Guatemala y en los articulos 7 y 11 de los Estatutos
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, ACUERDA: Aprobar el siguien
te REGLAMENTO PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION FINAN——
CIADOS POR MEDIO DEL FONDO DE INVESTIGACION. CAPITULO I. PRINCIPIOS, DEFI
NICIONES Y OBJETIVOS. ARTICULO 1. PRINCIPIOS. Para el desarrollo de los
proyectos de investigacidn es necesario ordenar adecuadamente la investiga
cién cientifica, impulsarla, hacer eficientes sus recursos y orientar sus
acciones, para cumplir con los fines y objetivos que le han sido fijados a
la Universidad de San Carlos de Guatemala, proyectando el estudio y la biis
queda de soluciones a los principales problemas que afectan a la sociedad

guatemalteca. ARTICULO 2. DEFINICIONES. a) Proyecto de Investigacidn: -

Conjunto de elementos formales formulados en base a politicas de investiga
cién debidamente inter-relacionados y relativos a una estructura disefiada
para el estudio de una problemitica en particular, previamente selecciona-

da. b) Fondo de Investigacidn: Lo constituyen las asignaciones financie-
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ras que para la investigacidn cientifica son acordadas anualmente por el -
Consejo Superior Universitario. ARTICULO 3. OBJETIVOS. Son objetivos —-
del presente Reglamento: a) Promover la investigacién por medio del logro
de la eficiencia en la ejecucidn de fondos dedicados a proyectos de inves-
tigacidén. b) Definir responsabilidades de las instancias involucradas en
el uso de los recursos financieros del Fondo de Investigacidn. c¢) Agili--
zar el uso de los recursos financieros del Fondo de Investigacidén. CAPI--
TULO II. ADMINISTRACION DEL FONDO DE INVESTIGACION. ARTICULO 4. ADMINIS-
TRACION DEL FONDO DE INVESTIGACION. La administracidn del Fondo de Inves
tigacidén estard a cargo de la Direccién General de Investigacidn, de los -
Centros Regionales Universitarios y el Centro Universitario de Occidente,~-
de acuerdo al presente reglamento. ARTICULO 5. PROYECTOS DE INVESTIGA—-
CION QUE SE FINANCIEN. Los proyectos de investigacidn que se financien --
con recursos del Fondo de Investigacidn, aprobado por el Consejo Superior
Universitario, deben estar enmarcados dentro de las Politicas de Investiga
cién de la Universidad, dentro de los lineamientos que establezca el Conse
jo Coordinador e Impulsor de la Investigacidn de la Universidad de San Car
los y los Programas Universitarios de Investigaci6n. ARTICULO 6. Toda --
contratacioén especifica de personal para el desarrollo de proyectos de in-
vestigacidn, debe hacerse con cargo al rengldn 022. Para tal efecto, en -
cada caso, debe suscribirse un contrato especifico en el que debe consig--
narse expresamente el periodo de contratacidn y la advertencia que no gene

ra ninguna relacidén laboral con la Universidad. a) Personal graduado que

labora en la Universidad. Para el personal graduado que labora como profe

sor universitario, los honorarios a devengar se calculardn sobre una esca-
la equivalente a la categoria y puesto que ostente al momento de su contra
tacidén. Si una persona esti laborando en mis de una unidad académica, el
cdlculo se hard utilizando la categorfia y puesto mds alto que posea. b) -

Personal graduado que no labora en la Universidad. Los honorarios que de-

vengarad este personal se calculardn sobre una escala equivalente a la del

profesor pretitular. Quienes posean el grado académico de maestria deven-
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gardn un salario equivalente al de Profesor Titular III ¥y quienes posean -
doctorado un salario equivalente al de Profesor Titular V. ¢) Auxiliares

de Investigacibén. Los honorarios que devengardn se calculardn sobre una -

escala equivalente a la de los profesores auxiliares, de acuerdo al puesto

para el cual se convoque. d) Nimero de horas de contratacidn. El niimero -

de horas de contratacidn se hard con base a las necesidades de cada proyec
to de investigacidn, pero ninguna persona podra ser‘contratada mids de ocho
horas diarias en un determinado proyecto, ni tampoco podrd laborar mis de
doce horas diarias, sumando sus plazas, contrataciones u otro tipo de acti
vidad laboral remunerada dentro y fuera de la Universidad. e) En todos --
los casos, las contrataciones seran realizadas fuera de la carrera univer—
sitaria parte acad@mica, sin crear relacidn laboral permanente con la Uni-
versidad de San Carlos, los pagos de salario se realizarin contra entrega
de informe por parte del personal contratado, segin el articulo 12 de este
reglamento. ARTICULO 7. PERSONAL DE APOYO. La contratacidn de personal
de apoyo (encuestadores, trabajadores de campo, programadores, técnicos de
laboratorio y otros) se hard de acuerdo a las normas especificas que rigen
en la Universidad este tipo de contrataciones. ARTICULO 8. PROPUESTA DE
PERSONAL. El personal que participa en la ejecucidn de proyectos de inves
tigacidn serd propuesto de la forma siguiente: a) EI Coordinador del pro
yecto de investigacidn serd propuesto a la unidad nominadora por el Direc-
tor del Centro, Instituto o Departamento de Investigacidon o Coordinador de
Investigacidn de Centro Regional Universitario, en donde se ejecutari el -
proyecto, con el aval del Decano o Director de la unidad académica. b) El
Coordinador del Proyecto de Investigacidn propondrd a la autoridad nomina-
dora, el personal que serd contratado para la ejecucidén del mismo; las pro
puestas deberdn contar con el aval del Director del Centro, Instituto o De
partamento de Investigacion o Coordinador de Investigacidn del Centro Re--
gional Universitario, seglin sea el caso. ARTICULO 9. PERSONAL CONTRATADO.
El personal que sea contratado tendri quince dias, después que haya recibi

do la notificacién, para presentar la documentacidén requerida para elabo-~-
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rar los contratos. ARTICULO 10. AUTORIDAD NOMINADORA. La autoridad nomi

nadora del personal para desarrollar proyectos de investigacién es el Rec~
tor. Los acuerdos de nombramiento serin en forma colectiva, por proyecto,
y las contrataciones serdn individuales; para el efecto, actuard como sig—
natario el funcionario que el Rector designe. Se exceptlan los proyectos
de investigacidn que se desarrollen en los Centros Regionales Universita-
rios o en el Centro Universitario de Occidente, en los cuales, los nombra-

mientos los hard el Consejo Directivo correspondiente. ARTICULO 11. INFOR

MES DE ACTIVIDADES. Se establecen informes de actividades mensuales de -
acuerdo a las gulas proporcionadas por la Direccidn General de Investiga-~

cién. ARTICULO 12. INFORMES DE AVANCE DEL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS. —

A requerimiento del Director General de Investigacidn, de acuerdo con la -
naturaleza del proyecto, se deberi presentar informes de avance del proyec
to, los cuales deberdn tener el visto bueno del Director del Centro, Insti
tuto o Departamento de Investigacién o Coordinador de Investigacion de Cen

tro Regional Universitario en donde se ejecuta. ARTICULO 13. PAGO. EI1 -

pago de personal que participa en la ejecucidon de proyectos de investiga--
cidén se hari contra entrega de informes mensuales de actividades avalados
por el Director del Centro, Instituto o Departamento de Investigacién o —-
Coordinador de Investigacidn de Centro Regional Universitario en donde se
ejecuta, los informes referidos deberin ser presentados en los ltimos —-—-

tres dias hdbiles del mes al que corresponda el informe. CAPITULO IV. AD

QUISICION Y PROPIEDAD DE EQUIPO Y MATERIALES. ARTICULO 14. ADQUISICION Y

PROPIEDAD DE EQUIPO Y MATERTALES. La adquisicién de equipo y materiales -
para los proyectos de investigacidn serd hecha por la Direccidn General de
Investigacidn. Se exceptdan los proyectos de investigacidn que se desarro
llen en los Centros Regionales Universitarios o en el Centro Universitario
de Occidente, en los cuales se efectuari a través de sus unidades adminis-

trativas. ARTICULO 15. PROPIEDAD DEL EQUIPO. El equipo que sea adquiri-

do para los proyectos de investigacidn serd propiedad de la Universidad de

San Carlos; siendo depositario del mismo el Centro, Instituto o Departameg
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to de Investigacidn de la unidad académica o Centro de Investigacidn que -
no forme parte de unidad académica o Centro Regional Universitario en don-

de se ejecute el proyecto, siempre y cuando se utilice en apoyo a los Pro-

gramas Universitarios de Investigacién y Docencia. ARTICULO 16. RESPONSA
BILIDAD SOBRE EQUIPO Y MATERIALES. Son responsables del equipo y materia-
les, el Coordinador del proyecto para el cual se haya adquirido bajo la su
pervisidn del Director del Centro, Instituto o Departamento de Investiga—-—
cidn o Coordinador de Investigacidon de Centro Regional Universitario en —-
donde se ejecuta el proyecto. Después de finalizado el proyecto, serd res
ponsable del equipo el Director o Coordinador del &rea, departamento o uni
dad en donde se realizd la investigacién, con la supervisidon del Director
del Centro, Instituto o Departamento de Investigacién o Coordinador de In-

vestigacidén de Centro Regional Universitario. ARTICULO 17. EQUIPO Y MATE

RIALES DE PROYECTOS NO FINALIZADOS. Cuando un proyecto de investigacidn -
no sea finalizado, el Centro, Instituto o Departamento de Investigacidn o
Coordinacidn de Investigacidn de Centro Regional Universitario, devolver3
a la Direccidn General de Investigacidn el equipo y materiales adquiridos
con los fondos otorgados al proyecto no finalizado y se procederd a la anu
lacidn de los tramites de compra del equipo y materiales pendientes de ad-

quirir relacionados con el proyecto. ARTICULO 18. RESPONSABILIDAD DEL ~-

PERSONAL QUE DESARROLLE LA INVESTIGACION. Al personal contratado para el
desarrollo de proyectos de investigacidn que no cumpla con sus atribucio--
nes o su actuacidn obstaculice el buen desarrollo de los mismos, se le de-
ducirén las responsabilidades del caso segiin los términos del contrato res

pectivo. CAPITULO V. RESPONSABILIDAD Y RESCISION DE CONTRATOS. ARTICULO

19. RESPONSABILIDADES DE LOS DIRECTORES DE UNIDADES DE INVESTIGACION. -~

Los Directores de Centros, Institutos o Departamentos de Investigacidn y =
los Coordinadores de Investigacién de los Centros Regionales Universita---—
rios, son los responsables de garantizar la correcta ejecucién de los pro-
yectos de investigacidn en sus unidades académicas y el cumplimiento del -

personal asignado a los mismos, asi como velar porque los proyectos estén
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enmarcados dentro de las Politicas de Investigacidn de la Universidad y de
su unidad académica o centro de investigacidén y cumplan en su ejecucidn --

con el proyecto respectivo. ARTICULO 20. RESPONSABILIDAD DE LOS COORDINA

DORES DE PROYECTOS. Los coordinadores de los proyectos de investigacidn -
son responsables de la coordinacidn de personal asignado a dichos proyec—-—
tos, estableciendo sus funciones y obligaciones; también son responsables
de la ejecucidn de los proyectos y de la elaboracién de los informes esta-
blecidos y de los que sean requeridos por los Directores de Centros, Insti
tutos o Departamentos de Investigacién y los Coordinadores de Investiga---
cidén de los Centros Regionales Universitarios, o por el Director General -

de Investigacidn. ARTICULO 21. RESCISION DE CONTRATO. Podrdn rescindir-

se los contratos, cuando el personal asignado al desarrollo de los proyec-—
N tos no cumpla con lo establecido en el contrato respectivo y que su actua-

cibén sea obstadculo para la ejecucidén de la investigacién. CAPITULO VI. -

DISPOSICIONES GENERALES. ARTICULO 22. ASUNTOS NO PREVISTOS. Los asuntos

no previstos en este reglamento serdn resueltos por el Consejo Superior —-—

Universitario, con la opinidn del Director General de Investigacidn.

NOVENO: CONSTANCIAS DE SECRETARIA

9.1 La Secretaria deja constancia de que la sefiora CRISTEL BERNARDA RUIZ
BODE, representante estudiantil de la Facultad de Ciencias Quimicas y Far-
macia ante el Consejo Superior Universitario, solicita se informe sobre el
Foro de Ciencia y Tecnologia que actualmente se lleva a cabo por parte de
la Direccidn General de Extensién.

9.2 Asimismo, hace constar que el Doctor DANILO ARROYAVE RITTSCHER, repre
sentante del Colegio Estomatoldgico ante el Consejo Superior Universitario,
manifiesta que ve con suma preocupacidn el que se siga vulnerando permanen
temente a la Universidad de San Carlos de Guatemala, a través de distintos
medios de comunicacidn, traduciéndose lo anterior en un ataque sistemidti-
co para danar la estructura organizativa de nuestra magna Casa de Estudios,

solicitando se haga un derecho de respuesta en todos los medios de comuni-
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cacidén en donde se han publicado dichos manifiestos.

9.3 Asi también, de que el Doctor Juan Pablo Morataya Cuevas, Decano de -
la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia invita a los miembros del
Consejo Superior Universitario para que el viernes 25 de los corrientes ——
asistan a la inauguracidn de la nueva granja experimental,

9.4 Estuvieron presentes desde el inicio de la sesidn (9:20): Dr. Juan -
Alfonso Fuentes Soria, Lic. Juan Francisco Flores Juidrez, Dr. Jafeth Ernes
to Cabrera Franco, Lic. Gilberto Batres Paz, Lic. Eledzar Augusto Monroy -
Mejia, Dr. Juan Pablo Morataya Cuevas, Lic. César Augusto Conde Rada, Lic.
César Augusto RéEgil Escobar, Dr. Danilo Arroyave Rittscher, Ing. Marino Ba
rrientos Garcia, Arq. Carlos Enrique Martini Herrera, Lic. Edgar Mauricio
Garcia Rivera, Dr. Julio César Montenegro Leiva, Ing. HEctor Antonio De —-
Lebén Sagastume, Lic. Edgar Augusto Portillo Recinos, Dr. Jorge Solares ——-
Aguilar, Lic. Oscar Jaime L&pez Castillo, Ing. Agr. Ervin Maxdelio Herrera
de Ledn, Arq. Victor Manuel Mejia Rodas, Sr. Luis Enrique Luna Rivara, ---
Seniora Cristel Ruiz Bode, Sr. Sergio Estuardo Paz Montenegro, Sr. Rogelio
David Castillo Circamo, Sr. Alvaro Folgar Portillo, Sr. Mynor Estuardo Vi-
llagrén Colén, Srita. Irayda Mirtala Ruiz Bode, Lic. Otto René Burgos Ruiz
Lic. José Arturo Sierra Gonzdlez, Dr. Marco Antonio Quezada Diaz.

9.5 Luego llegaron: Prof. Luis Eduardo Escobar Hernindez (9;50); Ing. —-
Jorge Mario Morales Gonzdlez (10:00); Licda. Clemencia Gilvez de Avila —-—-
(10:00); Lic. Jorge Valdés Monroy (10:10); Lic. Gerardo Leonel Arroyo Cata
lan (10:40); Dr. José Fernando Diaz Coppel (10:45); Arq. Francisco Chava--
rria Smeaton (11:15); Ing. Agr. Efrain Medina Guerra (11:30).

9.6 Se excusaron por no asistir a la sesién: Dr. José Roberto Urrutia --
Guerrero y Br. Cdstulo GBmez Hernindez.

Se dio por terminada 1a sesidn, siendo las quince horas, del mismo dia, en

el mismo lugar, haciéndose constar que se realizd en virtud de tercera ci-

tacidn. DOY FE.
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