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ACTA NUMERO CATORCE GUION DOS MIL DIECISIETE (14-2017). En la ciudad de
Guatemala a las nueve horas con treinta y ocho minutos (09:38) del dia miércoles
nueve (9) de agosto del ano dos mil diecisiete (2017), reunidos en el salon de
sesiones del Consejo Superior Universitario, para celebrar sesion ORDINARIA, los
siguientes miembros del mismo: El Rector de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Dr. Carlos Guillermo Alvarado Cerezo. Los Decanos de las Facultades:
Lic. Gustavo Bonilla, de la de Ciencias Juridicas y Sociales; Dr. Mario Herrera
Castellanos, de la de Ciencias Médicas; Ing. Pedro Antonio Aguilar Polanco, de la
de Ingenieria; Dr. Rubén Dariel Velasquez Miranda, de la de Ciencias Quimicas y
Farmacia; Lic. Luis Antonio Suarez Rolddn, de la de Ciencias Econdmicas; Dr. Edgar
Guillermo Barreda Muralles, de la de Odontologia; M.A. Walter Ramiro Mazariegos
Biolis, de la de Humanidades; Dr. Gustavo Enrique Taracena Gil, de la de Medicina
Veterinaria y Zootecnia; Ing. Agr. Mario Antonio Godinez Lépez, de la de
Agronomia; Dr. Byron Alfredo Rabé Renddén, de la de Arquitectura. Los
Representantes de los Colegios Profesionales: Lic. Juan Carlos Godinez Rodriguez,
del de Abogados y Notarios de Guatemala; Dr. Allan Jacobo Ruano Ferndndez,
del de Médicos y Cirujanos de Guatemala; Ing. Gerson Omar Lopez Galdn del de
Ingenieros e Ingenieros Quimicos de Guatemala; Licda. Karin Larissa Herrera
Aguilar, del de Farmacéuticos y Quimicos de Guatemala; Dr. Heéctor David Ovando
Castro, del Estomatologico; Ing. Agr. Heisler Alexsander Godmez Méndez, del de
Ingenieros Agronomos de Guatemala; Lic. Merlin Wilfrido Osorio Lépez, del de
Médicos Veterinarios y Zootecnistas de Guatemala; Arq. Tedfanes de Jesus Perea
Alvarado, del de Arquitectos de Guatemala. Los Representantes de los
Catedrdticos de las Facultades: Licda. Ana Maria Azandn Robles, de la de Ciencias
Juridicas y Sociales; Ing. Hugo Humberto Rivera Pérez, de la de Ingenieria; Lic. Oscar
Federico Nave Herrera, de la de Ciencias Quimicas y Farmacia; Lic. Carlos Roberto
Cabrera Morales, de la de Ciencias Econdmicas; Dra. Ingrid Maritza Arreola Smith,
de la de Odontologia; Lic. Jorge Heriberto Estrada Castillo, de la de Humanidades;
Inga. Agr. Myrna Ethel Herrera Sosa, de la de Agronomia; Dr. Mario Llerena Quan,
de la de Medicina Veterinaria y Zootecnia; Arqg. Israel Lopez Mota, de la de
Arquitectura. Los Representantes Estudiantiles: Sr. Juan Antonio Quezada Gaitdn,
de la de Ciencias Juridicas y Sociales; Srita. Elena Maria Galindo Morataya, de la
de Ciencias Médicas; Sr. Carlos Enrique Gémez Donis, de la de Ingenieria; Srita.
Andrea Azucena Marroquin Tinti, de la de Ciencias Quimicas y Farmacia; Srita.
Denisse Jared Urias Godinez, de la de Ciencias Econdmicas; Sr. Alejandro Israel
Estrada Cabrera, de la de Odontologia; Sr. Edgar Oswaldo Méndez Corzo, de la
de Humanidades; Sr. Luis Enrique Ventura Urbina, de la de Agronomia; Sr. Julio
Rodolfo Eufragio Blanco, de la Medicina Veterinaria y Zootecnia; Sr. Kevin Christian
Carrillo Segura, de la de Arquitectura. También estuvieron presentes: El Director
General Financiero, Licenciado Urias Amitai Guzmdn Garcia; el Director de Asuntos
Juridicos, Lic. Ricardo Alvarado Sandoval y el Doctor Carlos Enriqgue Camey Rodas,
Secretario General, quien autoriza se proceda de la manera siguiente:
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Audiencia a integrantes de la Comision Ambiental, Cambio Climatico, Seguridad
y Resiliencia del Consejo Superior Universitario.

El Consejo Superior Universitario tiene a la vista el Of. CGP. CAPCSU.07.07.2017 de
fecha 20 de julio de 2017, mediante el cual el Doctor Rubén Dariel Veldsquez
Miranda, Decano de la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia y Coordinador
de la Comisién Ambiental, Cambio Climdatico, Seguridad y Resiliencia del Consejo
Superior Universitario, solicita lo siguiente: “...audiencia para los miembros de la
COMISION AMBIENTAL, CAMBIO CLIMATICO, SEGURIDAD Y RESILIENCIA DEL
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO, para la reunion del Consejo Superior
Universitario del 09 de agosto del presente ano, con motivo de conmemorar el 3er.
Aniversario de la Politica Ambiental de la Universidad de San Carlos de
Guatemala...”. Seguidamente, los miembros del Consejo Superior Universitario
proceden a conceder audiencia a los integrantes de la Comisibn Ambiental,
Cambio Climdtico, Seguridad y Resiliencia del Consejo Superior Universitario,
quienes al hacerse presentes agradecen la misma y se dirigen con la finalidad de
realizar una presentacién sobre los avances que se han tenido en el tema,
producto de la Politica Ambiental. Al respecto, manifiestan que el enfoque
ambiental en la USAC, parte del principio de desarrollo sostenible; asi como de los
principios del Programa 21, contenidos en la Declaracién de Rio sobre el Medio
Ambiente y el Desarrollo. Tomando como base:

* La Alianza para el Desarrollo Sostenible (ALIDES).

* Los Acuerdos de Paz, en parficular el Acuerdo sobre Aspectos
Socioecondmicos y Situacion Agraria, en su parrafo “Proteccion Ambiental”,
del capitulo Il (Situacién Agraria y Desarrollo Rural), en el de Identidad vy
Derechos de los Pueblos Indigenas, y en el de Reasentamiento de

Poblaciones Desarraigadas.
(Aprobada por el Consejo Superior Universitario segin Punto SEPTIMO, Inciso 7.1 del Acta No. 13-2013 de la sesidn
ordinaria celebrada por el Consejo Superior Universitario, el dia miércoles 24 de julio de 2013)

VISION DE LA POLITICA AMBIENTAL: La Universidad de San Carlos de Guatemala es
la institucidon de educacidn superior estatal, autbnoma, con cultura democrdtica,
con enfoque multi e intercultural, vinculada y comprometida con el desarrollo
cientifico, social, humanista y ambiental, con una gestion actualizada, dindmica,
efectiva y con recursos 6ptimamente utilizados, para alcanzar sus fines y objetivos,
formadora de profesionales con principios éticos y excelencia académica.

OBJETIVO DE LA POLITICA AMBIENTAL: Construir en la comunidad universitaria una
cultura ambiental sostenible, por medio de estrategias coherentes, programas y
proyectos integrados e integrales de fortalecimiento del desarrollo sostenible en las
dreas de investigacion, docencia, extension y administracion, a fin de conservar y
mejorar las condiciones ambientales en los espacios universitarios, construyendo
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campus ambientalmente sanos y seguros para una comunidad comprometida
con el ambiente.

La POLITICA AMBIENTAL DE LA USAC, reune el conjunto integral de 21 politicas
ubicadas en marcos funcionales y operativos (Docencia, investigacion, extension,
administracion, territorio e infraestructura, planificacién y seguimiento).

CUADRO DE RESUMEN (Unidades Académicas y Administrativas):

ARCO ONA DAD PRO 0 POR MARCO
DOCENCIA 161
POLITICA 1 25 75
POLITICA 2 22 69
POLITICA 3 1 17
INVESTIGACION 133
POLITICA4 15 42
POLITICA S 17 91
EXTENSION 56
POLITICA® 19 56
ADMINISTRACION 102
POLITICAT 30 102
TERRITORIO E INFRAESTRUCTURA 204
POLITICA 8 17 34
POLITICA 9 13 35
POLITICA 10 12 23
POLITICA 11 4 4
POLITICA 12 6 6
POLITICA 13 5 10
POLITICA 14 11 12
POLITICA 15 3 6
POLITICA 16 10 16
POLITICA 17 10 13
POLITICA 18 5 8
POLITICA 19 12 28
POLITICA 20 6 9
PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO 34
POLITICA 21 18 34
TOTAL PROYECTOS 690

21 POLITICAS AMBIENTALES DE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA
A continuacion, presentan parte de las politicas ambientales de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, asi como el nUmero de proyectos que se estdn
implementando.

DOCENCIA:

1. Institucionalizar el enfoque ambiental en las unidades académicas.
» CUADRO DE RESUMEN DE CORTO PLAZO

No. Unidades Si No No estoy como responsable. No. Proyectos.
33 25 8 0 75

Responsables: DIGED en coordinacién con los érganos de direccion de cada
Unidad académica.

2. Fortalecer el sistema de actualizacién curricular universitario, orientandolo hacia
el desarrollo Sostenible, con el objeto de que todos los egresados de la USAC
cuenten con competencias y principios de responsabilidad en la sostenibilidad
ambiental, de gestion de riesgo ante la vulnerabilidad del pais y de adaptacién al
cambio climatico y mitigacion de sus efectos.

No. Unidades Si No No estoy como responsable. No. Proyectos.
33 22 1 0 69

Responsables: DIGED en coordinacién con los érganos de direccion de cada
Unidad académica.
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TERRITORIO E INFRAESTRUCTURA:
8. Calidad y bienestar en los espacios utilizados para las actividades que se
desarrollan en la USAC.

No. Unidades Si No No estoy como responsable No. Proyectos
28 17| 4 7 34

Responsable: DIGA, CGP, FARUSAC, Fl, DAJ, y comisién de accesibilidad.

9. Eficiencia en el uso de la energia.
No. Unidades Si No Noestoy comoresponsable No. Proyectos

28 13| 7 8 35
Responsable: CGP, DIGA, Fl, FARUSAC Y DAJ
16. Neutralizar la contaminacién visual.
No. Unidades Si No No estoy como responsable No. Proyectos
28 10 11 7 17

Responsable: CGP, DIGA, FARUSAC, FI, DGF, DPD y Comision de la actividad comercial.

17. Ordenamiento territorial, desarrollo urbano integral y manejo adecuado de los

territorios donde se ubican los campus universitarios.
No. Unidades Si No No estoy como responsable No. Proyectos
28 10 | 11 7 13

Responsable: CGP Y FARUSAC en coordinaciéon con el Director de cada Centro Universitario y la Comisidn de Evaluacion,
Normalizacién y Control de Bienes inmuebles y ofros activos fijos de la USAC, CENCOBI.

21. Planificacion y seguimiento a la gestion ambiental de la USAC.

No. Unidades Si No No estoy como responsable. No. Proyectos.
22 18 3 1 34

Responsable: CGP, CAPCSU, DSG.

Asimismo, informan que a fravés de los proyectos que se han implementado, se ha
disminuido por mdés de Q.48,000.00 mensuales el consumo de energia eléctrica. Por
lo que indican la necesidad de dotar de fondos a las entidades correspondientes
para elaborar un proyecto de investigacion que les permita implementar los
proyectos siguientes:

1. Gestidn integral de los desechos sélidos.

2. Manejo energético de mejor manera.
Seguidamente, se hace referencia al estudio que realizé en la Ciudad Universitaria
la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia a través del Programa de Monitoreo
del Aire, en donde se establecié que la contaminacion del aire en dicha metropoli
es de los mds bajos del drea metropolitana. Finalizada la exposicion se retiran del
salén de sesiones.

Audiencia a representantes del Consejo Electoral Estudiantil Universitario.

El Consejo Superior Universitario tiene a la vista nota sin nUmero de referencia de
fecha 4 de agosto de 2017, mediante la cual Said Jorge Alejandro Flores Ndjera,
Representante del Consejo Electoral Estudiantil Universitario solicita *...audiencia
ante el Consejo Superior Universitario durante la sesion que se llevard a cabo el
miércoles 09 de agosto...”. Alrespecto, el Consejo Superior Universitario procede a
conceder audiencia a los representantes del Consejo Electoral Estudiantil
Universitario, quienes al hacerse presentes agradecen la misma y se dirigen con la
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finalidad de dar seguimiento a las peticiones que fueron presentadas en la sesion
ordinaria del Consejo Superior Universitario el 12 de julio de 2017, asi como para
presentar las medidas de seguridad y prevencidon que se establecieron en conjunto
con las agrupaciones estudiantiles para la realizaciéon del evento electoral.
Asimismo, manifiestan su preocupaciéon por la convocatoria realizada por la
denominada “Comision Transitoria de la Asociacion de Estudiantes Universitarios” y
solicitan como estudiantes rescatar la institucionalidad de la Universidad de San
Carlos de Guatemala. Seguidamente, informan que los dias sdbado 19, domingo
20 y lunes 21 de agosto de 2017, se llevardn a cabo las elecciones por parte del
Consejo Electoral Estudiantil Universitario, para lo cual realizan las peticiones
siguientes: “PRIMERO: Que el Consejo Superior Universitario nofifique publicamente
a la comunidad universitaria que el Unico ente encargado de convocary ejecutar
todo lo referente a las elecciones del Comité Ejecutivo de AEU, es el Consejo
Electoral Estudiantil Universitario que fue conformado en apego a los Estatutos de
AEU. SEGUNDO: Que se garantice el respeto a la integridad y la seguridad de los
participantes del proceso electoral a través de la disposicion de todo el personal
de vigilancia de la Direccion General de Administracion; asi como el cumplimiento
de la reglamentacion universitaria en torno a la prohibicién del uso de capuchas,
armas de fuego, contundentes o punzocortantes. De la misma manera
implementar medias de vigilancia permanente para prevenir la toma de
instalaciones universitarias y la destruccion del mobiliario y material electoral que
se serd proporcionado por el Tribunal Supremo Electoral. TERCERO: Notificar y
ordinar a las Juntas Directivas y Consejos Directivos de todas las unidades
académicas que se ubican en la Ciudad Universitaria, Centro Universitario
Metropolitano y Paraninfo Universitario que pongan a disposicion del CEEU los
edificios administrativos de su unidad académica para ubicar los Centros de
Votacion, asi como el personal de vigilancia a su disposicion para el resguardo del
mobiliario y material electoral que se almacenard en las instalaciones universitarias
desde el viernes 18 al martes 22 de agosto. CUARTO: Conceder el permiso a los
miembros de las Juntas Electorales, Juntas Receptoras de Votos, voluntarios,
observadores v fiscales de planillas para ausentarse y reponer posteriormente las
actividades académicas que se lleven a cabo mientras desempenan sus funciones
en el proceso electoral o bien asisten a las capacitaciones que el Tribunal Supremo
Electoral y el Consejo Electoral impartirdn. Las fechas y horarios programados para
este permiso son: sdbado 05 y sdbado 12 de agosto de 09:00 a 16:00 horas;
miércoles 16 de agosto de 08:00 a 20:00 horas; sabado 19, domingo 20 y lunes 21
de agosto de 07:00 a 21:00 horas. QUINTO: Que se emita dictamen sobre la
vigencia de la representacion legal de la Asociacion de Estudiantes Universitarios
“Oliverio Castaneda de Ledn” que ostentd la Comision Reguladora y Transitoria de
AEU desde el 18 de octubre de 2012 hasta el 21 de octubre de 2015. Dejando sin
efecto los nombramientos, acuerdos o diligencias que llevaron a cabo durante
este periodo hasta la actualidad, asi como la ocupacion de la sede de la

5.



CSU

Consejo Superior Universitario

ACTA No. 14-2017

Sesion Ordinaria
09 de agosto de 2017

Asociacion de Estudiantes Universitarios. De manera que se haga cumplir el
mandato del Consejo Electoral Estudiantil Universitario de convocar y ejecutar las
elecciones del Comité Ejecutivo de la Asociacion de Estudiantes Universitarios
“Oliverio Castaneda de Ledn” y que la planilla que resulte electa pueda asumir la
administracion legal de la AEU periodo 2017-2019. SEXTO: El cese de los tramites
que solicite la Comision Reguladora y Transitoria de la AEU ante las autoridades
universitarias, bien sea a través de esta comision o de la recién formada Comision
Electoral Estudiantil Universitaria.”. Asimismo, el presidente de la Asociacion de
Estudiantes de Ingenieria “Alejandro Coti”, hace del conocimiento del Consejo
Superior Universitario las solicitudes presentadas mediante un comunicado por el
Consejo Consultivo Estudiantil Universitario -CCEU- y el Consejo Electoral Estudiantil
Universitario —CEEU-, siendo estas las siguientes:

“Primero: Que el Rector Dr. Carlos Alvarado Cerezo en su papel de administrador
de la Universidad de San Carlos de Guatemala garantice la integridad fisica de los
estudiantes presentes en Ciudad Universitaria, el Centro Universitario Metropolitano
y el Centro Cultural Universitario (Paraninfo Universitario) los dias 19, 20 y 21 de
agosto de 2017, firmando una carta de compromiso que el hard llegar
proximamente el CCEU.

Segundo: Que el CSU reconozca a través de un comunicado oficial difundido por
los medios de comunicacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala al
CCEU y al CEEU como los Unicos érganos en funciones de la AEU y promocionando
el evento electoral que estos consejos preparan.

Tercero: Al Rector Dr. Carlos Alvarado Cerezo facilitar una reunidn con las
autoridades universitarias correspondientes y los representantes de la PDH,
Brigadas de Paz, COPREDEH e IDHUSAC para tratar temas logisticos del evento
electoral.”. Finalizada la exposicidon, se retiran del saldon de sesiones.

Audiencia al Senor Roberto Muihoz Martinez.

El Consejo Superior Universitario tiene a la vista la nota sin nimero de referencia de
fecha 7 de agosto de 2017, mediante la cual el senor Roberto Munoz Martinez,
quien dice ser Presidente de la Comision Electoral Estudiantil Universitaria 2017,
solicita en nombre de dicha comisién: “...audiencia a miembros de esta Comisidon
en la préoxima sesion ordinaria del Consejo Superior Universitario, que se celebrard
el dia miércoles 09 de agosto del presente ano, con la finalidad de plantear la
postura de esta Comision ante la eleccidn del nuevo Secretariado Ejecutivo de la
Asociacion de Estudiantes Universitarios...”. Al respecto, el Consejo Superior
Universitario procede a conceder audiencia al Sr. Roberto Munoz Martinez, quien
se hace acompanar por varios jévenes que fienen el deseo de participar como
candidatos para la Eleccion del Comité Ejecutivo de la Asociaciéon de Estudiantes
Universitarios “Oliverio Castaneda de Ledn”, seguidamente agradecen la misma y
se dirigen con la finalidad de manifestar su inconformidad por no haber sido
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escuchados por la Comision de Asesoria y Seguimiento nombrada por el Consejo
Superior Universitario, asimismo, indican al Consejo Superior Universitario que no
deben entrometerse en asuntos estudiantiles. A continuacién, algunos de las
personas que le acompanan manifiestan su interés en participar como candidatos.
Posteriormente solicitan que la Direccion de Asuntos Juridicos realice un andlisis
claro respecto a las Asociaciones Estudiantiles que han realizado su frdmite ante
dicha dependencia, ya que no se pueden estar emitiendo dictdmenes avalando
a dichas organizaciones sin el andlisis correspondiente, asimismo, solicita la entrega
del Padrén Electoral, para poder llevar a cabo el evento electoral convocado por
la Comisién Electoral Estudiantil Universitaria. Finalizada la exposicién, se retiran del
salén de sesiones.

Audiencia a miembros del Comité Ejecutivo y Consejo Consultivo del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Universidad de San Carlos de Guatemala
—SINTRAUSAC-.

El Consejo Superior Universitario tiene a la vista el oficio SINTRAUSAC-37-2,017 de
fecha 7 de agosto de 2017, mediante el cual el Senor Héctor Uriel Herndndez
Cardona, Secretario General; Senor Elmer Antulio Veldsquez, Secretario de Actasy
Acuerdos; y Senor Daniel Estuardo Apen, Secretario de Organizacién del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Universidad de San Carlos de Guatemala, solicitan
“...audiencia en la préoxima reunion del Consejo Superior Universitario, el dia
miércoles 09 de agosto...”. Alrespecto, el Consejo Superior Universitario procede a
conceder audiencia a miembros del Comité Ejecutivo y Consejo Consultivo del
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Universidad de San Carlos de Guatemala
=SINTRAUSAC- gquienes al hacerse presentes, agradecen la misma y se dirigen con
la finalidad de plantear una contrapropuesta a la peticion que realizaran en

relacion al reagjuste salarial en forma retroactiva (Un incremento salarial de Q.1,000.00
mensuales a los trabajadores que devengan salarios menores de Q.5,000.00 e incremento de

Q.1,500.00 mensuales para los trabajadores con sueldos iguales o mayores de Q.5,000.00). Por lo
que plantean se pueda tener una mesa de negociacion, en virtud que un
incremento del 8.33% no enfrenta la realidad financiera de los trabajadores
universitarios. Dicha peticion la realizan en relacion a la situaciéon econdmica del
pais, al poder adquisitivo de los trabajadores de la Universidad de San Carlos de
Guatemalay al devaluo de la moneda nacional, ya que les preocupa que muchos
frabajadores con salarios menores a cuatro mil quetzales, caen en crisis financiera
en un momento dado y no pueden cumplir con los gastos familiares. Asimismo,
reiteran la inestabilidad laboral y el clima organizacional incierfto que estdn
viviendo varios de los companeros con el Ingeniero Harry Ochaeta y Arg. Breiner
Gonsdles. Finalizada la exposicion, se retiran del saldn de sesiones.
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PRIMERO Lectura y Aprobaciéon de la Agenda.

1.1 Se procede a dar lectura de la agenda del dia, misma que
es aprobada con la inclusion de los siguientes puntos:
TERCEROQO, Inciso 3.4y 3.5; QUINTO, Inciso 5.1; SEXTO, Inciso 6.1;
SEPTIMO, Inciso 7.3.

SEGUNDO Lectura y Aprobacion del Acta No. 13-2017.

2.1 Se procede a dar lectura del Acta No. 13-2017, misma que es
aprobada sin enmiendas.

TERCERO ELECCIONES:

3.1 Oficio Ref. Direc. CUNIZAB 040-2017, suscrito por el PhD. José
Adiel Robledo Herndndez, Director del Centro Universitario de
Izabal, mediante el cual solicita autorizacion para realizar el
cambio de representante suplente para integrar el Consejo
Departamental de Desarrollo.

El Consejo Superior Universitario conoce el oficio Ref. Direc. CUNIZAB 040-2017,
mediante el cual el PhD. José Adiel Robledo Herndndez, Director del Centro
Universitario de Izabal, presenta solicitud respecto a la autorizacion para realizar el
cambio de representante suplente para integrar el Consejo Departamental de
Desarrollo de Izabal, nombrado segun Punto TERCERO, Inciso 3.5 del Acta No. 08-
2016 de sesion celebrada por el Consejo Superior Universitario el 4 de mayo de
2016, en virtud que el Ingeniero Edgar Giovanni Zamora Morales, actual
representante suplente por asuntos personales no podrd seguir ejerciendo la
representaciéon. Para el efecto, solicita se nombre en sustitucién del Ingeniero
Zamora Morales al Ingeniero OSCAR JOEL ROSALES LEMUS. Al respecto, el Consejo
Superior Universitario ACUERDA: Acceder a lo solicitado por el PhD. José Adiel
Robledo Herndndez, Director del Centro Universitario de Izabal de la Universidad
de San Carlos de Guatemala en oficio Ref. Direc. CUNIZAB 040-2017, en
consecuencia, se nombra al Ingeniero OSCAR JOEL ROSALES LEMUS como
REPRESENTANTE SUPLENTE ante el Consejo Departamental de Desarrollo de Izabal,
en sustitucion del Ingeniero Edgar Giovanni Zamora Morales.

3.2 DIR.CUNSOL-105-2017 de la Licda. Marina Mercedes Lec de
Ledn, Directora del Centro Universitario de Solold mediante el
cual solicita _actualizacién para la Representaciéon de la
Universidad de San Carlos de Guatemala ante el Consejo
Nacional de Desarrollo, Consejos Regionales de Desarrollo
Urbano y Rural y Consejos Departamentales de Desarrollo.

El Consejo Superior Universitario conoce el oficio DIR.CUNSOL-105-2017 de la Licda.
Marina Mercedes Lec de Ledn, Directora del Centro Universitario de Solold
mediante el cual solicita actualizacion para la Representacion de la Universidad
de San Carlos de Guatemala ante el Consejo Nacional de Desarrollo, Consejos

8.
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Regionales de Desarrollo Urbano y Rural y Consejos Departamentales de Desarrollo.
Al respecto, el Consejo Superior Universitario ACUERDA: Nombrar a la Licda.
MARINA MERCEDES LEC DE LEON, Directora del Centro Universitario de Solold como
REPRESENTANTE TITULAR ante el Consejo Departamental de Desarrollo Urbano y
Rural por el Departamento de Solold, en sustitucion del Ingeniero Héctor Fernandez,
segun nombramiento realizado en Punto TERCERO, Inciso 3.5 del Acta No. 08-2016
de sesion extraordinaria celebrada el miércoles 04 de mayo de 2016.

3.3 REF.CED.027-2017 emitida por la Secretaria del Consejo de
Evaluacion Docente, mediante la cual solicita se convoque a
la eleccién de miembros del Consejo de Evaluacion Docente,
tanto de los representantes del Consejo Superior Universitario
como de los representantes de las comisiones de evaluacién
docente.

El Consejo Superior Universitario conoce la REF.CED.027-2017 emitida por la
Secretaria del Consejo de Evaluacion Docente, Licenciada Noemi Luz Navas
Martinez, mediante la cual solicita se convoque a la eleccidon de miembros del
Consejo de Evaluaciéon Docente, tanto de los representantes del Consejo Superior
Universitario como de los representantes de las comisiones de evaluacién docente,
de conformidad con lo establecido en el Arficulo 47, Inciso 47.4 y 47.5 del
Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico, donde este
Consejo Superior Universitario propone a un Representante del Sector Docente de
cada una de las Areas de Ciencias de la Salud, Social-Humanistica y Técnica. Al
respecto, el Consejo Superior Universitario luego del andlisis de la solicitud,
ACUERDA: 1) Convocar a los miembros del Consejo Superior Universitario para que
en sesion ordinaria a realizarse el miércoles 13 de septiembre de 2017, se proceda
a la eleccidn de tres (3) Representantes Profesores de este Consejo ante el Consejo
de Evaluacion Docente de la Universidad de San Carlos de Guatemala.
2) Convocar a eleccion de Representantes de las Comisiones de Evaluacion
Docente de las Unidades Académicas ante el Consejo de Evaluacién Docente de
la Universidad de San Carlos de Guatemala. En Consecuencia encarga al referido
Consejo de Evaluacioén, la organizacién del evento segin lo reglamentado en
relacion con las elecciones en esta Universidad.

3.4 Informe respecto a la Eleccion del Representante del Colegio
de Médicos Veterinarios y Zootecnistas ante el Consejo
Superior Universitario, realizada el 04 de agosto de 2017.

El Consejo Superior Universitario a solicitud del Doctor Gustavo Enrique Taracena
Gil, Decano de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia procede a
conocer el informe respecto a la Eleccidn del Representante del Colegio de
Médicos Veterinarios y Zootecnistas ante el Consejo Superior Universitario, realizada
el 04 de agosto del presente ano, para el periodo 2017-2019. Al respecto, informa
que el Tribunal Electoral del Colegio de Médicos Veterinarios y Zootecnistas llevd a
cabo anficipadamente la eleccion del Representante del Colegio ante el Consejo
Superior Universitario, en virtud que el periodo del actual representante (Lic. Merlin
Wilfrido Osorio Lopez), vence en junio del ano 2018, segun lo establecido en ley. Al
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respecto, el Licenciado Osorio Lopez manifiesta que la Asamblea de Presidentes
de los Colegios Profesionales ratificd su eleccidon en agosto del ano pasado,
posterior a que le diera posesidon el Consejo Superior Universitario en Punto
TERCERO, Inciso 3.6, del Acta No. 09-2016, de sesidn celebrada el 25 de mayo de
2016. Sin embargo el Tribunal Electoral del Colegio de Médicos Veterinarios y
Zootecnistas, convocd a elecciones sin que hubiera culminado el periodo de dos
anos para el cual fuera electo, aduciendo que ya excedid en el cargo. Asimismo,
indica que presentd un amparo, del cual estd en espera que el fribunal de amparo
le nofifique. Seguidamente, varios de los miembros del Consejo Superior
Universitario manifiestan su apoyo al Licenciado Osorio Lopez, indicando que dicho
profesional debe permanecer en el cargo por el tiempo que legalmente le
corresponde, es decir hasta que venza el periodo para el cual fue electo. Al
respecto, el Consejo Superior Universitario, luego de amplia discusidn en relacion
con el tema, ACUERDA: Solicitar a la Direccion de Asuntos Juridicos, realice un
andlisis del caso para ser conocido en una préxima sesion y asi poder tomar las
acciones que correspondan.

3.5 Informe _presentado por la Comision _de Asesoria _y
Seguimiento del Consejo Superior Universitario, en atencién a
la problemdtica planteada por un grupo de estudiantes de
distintas asociaciones estudiantiles, relacionada con la
eleccién de autoridades de la Asociacién de Estudiantes
Universitarios “Oliverio Castaneda de Leén”.

El Consejo Superior Universitario procede a conocer el informe presentado por la
Comision de Asesoria y Seguimiento del Consejo Superior Universitario, nombrada
en Punto TERCERO del Acta No. 20-2016 de sesion extraordinaria celebrada por el
Consejo Superior Universitario el 17 de octubre de 2016; en atencién a la
problemdtica planteada por un grupo de estudiantes de distintas asociaciones
estudiantiles, relacionada con la eleccidon de autoridades de la Asociacién de

Estudiantes Universitarios “Oliverio Castaneda de Ledn”, en base a lo anterior la

Comision establece lo siguiente:

ANTECEDENTES

l. El Consejo Superior Universitario en punto TERCERO del acta No. 20-2016 del
17 de octubre de 2017, tuvo ala vista el requerimiento presentado por varias
asociaciones estudiantiles, quienes a la vez hacian del conocimiento a dicho
consejo, que con la finalidad de promover la democratizacién del espacio
estudiantil de la Asociacion de Estudiantes Universitarios -AEU-, que iniciaron
el 20 de septiembre de 2016, procedieron a conformar el Consejo Estudiantil
Universitario.

Il. En el aludido punto resolutivo el Consejo Superior Universitario acordd
nombrar una comisidon coordinada por el Decano de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales, Lic. Gustavo Bonilla, e infegrada por el Licenciado Juan
Carlos Godinez Rodriguez, Representante del Colegio de Abogados vy
Notarios de Guatemala, Licenciada Ana Maria Azandn Robles,
Representante docente de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales; Luis
Enrique Ventura Urbina, Representante Estudiantii de la Facultad de
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Agronomia; senorita Andrea Azucena Marroquin Tinti, Represente Estudiantil
de la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia; y un delegado de la
Direccion de Asuntos Juridicos y adhiriéndose a dicha comision el Estudiante
Julio Eufragio Blanco, Representante Estudiantil de la Facultad de Veterinaria
y que con base a la propuesta aprobada por el Consejo Superior Universitario
se brindard asesoria y seguimiento al proceso de elecciéon de la Asociacion
de Estudiantes Universitario Oliverio Castaneda De Ledn.

Como respuesta al requerimiento realizado por las asociaciones estudiantiles
en escrito fechado 12 de octubre de 2016, el Consejo Superior Universitario,
en el contenido del referido punto TERCERO, contempld lo siguiente: “.... Sin
mds observaciones que agregar, es aprobada la propuesta de la manera
siguiente: 1. Recomendar readlizar la acreditacion de las asociaciones
estudiantiles....; posteriormente que la Direccidon de Asuntos Juridicos emita
dictamen.... 2. Recomendar a las Asociaciones estudiantiles acreditadas;
que estas ratifiqguen o modifican el Consejo Consultivo, debiendo notificar a
la Comision que nombrard el Consejo Superior Universitario. 3. Recomendar al
Consejo Consultivo que ratifique o modifique el Consejo Electoral Estudiantil
Universitario, debiendo notificar a la Comision que nombrard el Consejo
Superior Universitario. 4. Recomendar al Consejo Electoral que convoque a
elecciones cumpliendo con los estatutos de la Asociacion de Estudiantes
Universitarios y el normativo correspondiente. 5. Que el Consejo Superior
Universitario, instruya a la administraciéon central para que: a) Tome las
medidas que estén al alcance para garantizar la seguridad en el proceso.
b) Divulgar el proceso a través de los Medios de Comunicacion de la
Universidad de San Carlos de Guatemala. d) Facilitar un espacio fisico
adecuado necesario para organizar las actividades relacionadas con la
realizacion del proceso de eleccién. 6. La Comision nombrada por el Consejo
Superior Universitario brindard asesoria y seguimiento al proceso; y serd el
vinculo con las asociaciones estudiantiles, debiendo velar por la observancia,
el cumplimiento de las leyes universitarias y la Constitucién Politica de la
Republica de Guatemala y la defensa de la Autonomia Universitaria...”

La Direccién de Asuntos Juridicos emitid la Opinidn identificada como DAJ No
006-2016 (09)(Materia: Estudiantiles) de fecha 17 de octubre de 2016, que
contfiene Recomendaciones con relacién a la problemdatica que varias
asociaciones de la Universidad de San Carlos de Guatemala, presentan con
la Actual Comisidn Transitoria de la Asociacién de Estudiantes Universitarios
“Oliverio Castaneda de Ledn™.

DE LAS ACCIONES EMPRENDIDAS POR LA COMISION DE ASESORIA Y SEGUIMIENTO,
RECEPCION DE OFICIOS Y DOCUMENTOS

1.

En escrito de fecha 19 de octubre de 2016, Guillermo Prera Cuevas, quien
dice ser Presidente de la Comisién Reguladora y Transitoria de la Asociacion
de Estudiantes Universitarios “Oliverio Castaneda de Ledn”, solicité a la
comisidon que presido, audiencia para exponer la postura de dicha comision,
audiencia que se acordd otorgar para el ocho de noviembre de 2016.
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Mediante acta notarial faccionada a requerimiento del Licenciado Luis
Fernando Corddn Lucero, en su calidad de Sub Director de la Direccidon de
Asuntos Juridicos, en la que se hace constar la audiencia concedida por la
Comision de Asesoria y Seguimiento al Presidente Guillermo Prera Cuevas.

El 9 de noviembre de 2016 la Comisidn de Asesoria y Seguimiento recibid un
escrito del Consejo Electoral Estudiantil, presidido por Valeska Contreras, en el
que exponen el frabagjo realizado por dicho Consejo y las necesidades a
solventar para llevar a cabo el proceso electoral.

En punto SEXTO, INCISO 6.7 del Acta No. 21-2016 de la sesion ordinaria
celebrada por el Consejo Superior Universitario, el miércoles 26 de octubre de
2016, se recibid un informe de la comision que preside el Decano Gustavo
Bonilla de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, respecto los avances
en cuando al proceso de eleccidn de autoridades de la Asociacion de
Estudiantes Universitarios y concretamente se hizo del conocimiento al
Consejo Superior Universitario que se fuvo reunion con representantes de las
11 asociaciones estudiantiles, a quienes se les hizo del conocimiento sobre
las recomendaciones que se aprobaron en la respectiva sesion extraordinaria
del 17 de octubre de 2016.

En punto SEPTIMO, Inciso 7.5 del Acta No. 22-2016 de sesidon ordinaria
celebrada por el Consejo Superior Universitario el miércoles 09 de noviembre
de 2016, conocio informe presentado por la Comision de Asesoria vy
Seguimiento al Proceso de Eleccidn de la Asociacién de Estudiantes
Universitarios “Oliverio Castaneda de Ledn “, en el que se hace ver que se
recibi® a integrantes de la Comisidon Transitoria de la Asociacién de
Estudiantes Universitarios “Oliverio Castaneda de Ledn”, y manifestaron el
hecho que varias asociaciones no estaban debidamente legitimadasy, que
una asociacion se encuentra legitimada si ésta cuenta con el Dictamen de
la Direccion de Asuntos Juridicos, de conformidad con el Reglamento de Ia
Tasa Estudiantil.

En escrito de fecha 26 de enero de 2017, presentado ante el Decano de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, suscrito por el Doctor Luis Felipe Irias
Girén Jefe de Registro y Estadistica, informa sobre oficio firmado por el senor
Guillermo Prera Cuevas, quien dice ser Presidente de la Comisién Reguladora
y Transitoriac de la Asociacidon de Estudiantes Universitarios "“Oliverio
Castaneda de Ledn”, quien indica, que las elecciones de la AEU son
EMINENTEMENTE ESTUDIANTILES y que la comisidn transitoria es la Unica que
puede hacer el lamado a la integracion del Consejo Consultivo.

De acuerdo a memorial de fecha 30 de enero del presente ano, el senor
Carlos Diaz Secretario del Consejo Electoral Estudiantil, informd que las
Asociaciones que conforman el Consejo Electoral Estudiantil Universitario y
Consejo Consultivo Estudiantil Universitario llevaron a cabo los procesos
legales correspondientes para asumir la administracion y direccion de la
Asociacion de Estudiantes de sus Unidades Académicas.
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La Comision de Asesoria y Seguimiento presentd ante el Consejo Superior
Universitario ofro informe relacionado con que recibié del Consejo Electoral
Estudiantil Universitario detalles en torno a los avances obtenidos por ellos
para el cumplimiento de los requisitos que el Consejo Superior planted para
otorgar el Padron Electoral y otras peticiones, lo cual quedo en Punto
TERCERO, Inciso 3.2 del Acta No. 02-2017 de la sesion ordinaria celebrada el
08 de febrero del presente ano.

Se solicité al Departamento de Presupuesto informe relacionado con las
asociaciones debidamente registradas en dicho departamento, habiendo
obtenido la informacién en cuanto a que son 7 asociaciones las que se
encuentran registradas.

Mediante el Punto TERCERO, Inciso 3.6 del Acta No. 07-2017 de la sesidn
ordinaria celebrada por el Consejo Superior Universitario el miércoles 26 de
abril de 2017, por solicitud de la Representante Estudiantil de la Facultad de
Ciencias Quimicas y Farmacia, Andrea Azucena Marroquin Tinti, dicho
Consejo acordd dar el aval correspondiente para que el Departamento de
Registro y Estadistica haga entrega del padrdn electoral a los Integrantes del
Consejo Electoral Estudiantil Universitario de las Asociaciones que cumplan
con todos los requisitos establecidos de acuerdo a la Direccidon de Asuntos
Juridicos a la Estudiante VALESKA JIMENA CONTRERAS PAZ como persona
responsable y que la comision de seguimiento brinde el apoyo
correspondiente a Asociaciones Estudiantiles, con el objeto de que culminen
el proceso de inscripcion para la obtencidn de la tasa estudiantil ante el
Departamento de Presupuesto.

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO LA COMISION DE ASESORIA Y SEGUIMIENTO,
ATENTAMENTE AL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO, HACE SABER:

a.

b.

Que la Comision ha cumplido con el mandato otorgado por ese Honorable
Consejo.

Que a las Asociaciones que conforman el Consejo Electoral Estudiantil
Universitario y el Consejo Consultivo Universitario, se les orientdé para que
observaran las recomendaciones que oportunamente aprobd nuestro
maximo Organo de Direccion.

Que segun REFERENCIA No. DAJ-138-2017 dirigida al Doctor Luis Felipe Irias
Girén de fecha 08 de mayo de 2017, por el Licenciado Wilfredo EliU Ramos
Leonor, Asesor de Asuntos Juridicos, y con el visto bueno del Licenciado
Ricardo Alvarado Sandoval, Director, le informan que mds de seis
asociaciones estdn reconocidas por sus respectivas Unidades Académicas,
siendo ellas: Asociacion de Estudiantes de Ingenieria, Asociacion de
Estudiantes de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion, Asociacion de
Estudiantes de Odontologia, Asociacion de Estudiantes de Medicing,
Asociacion de Estudiantes de Arquitectura, Asociacidon de Estudiantes de
Ciencias Quimicas y Farmacia, Escuela de Ciencia Politica y Asociacion de
Estudiantes de Historia, Antropologia , Arqueologia y Archivista, todas con
firma registrada en Presupuesto, a excepcion de la Asociacion de Estudiantes

13.



CSU

Consejo Superior Universitario

ACTA No. 14-2017

Sesion Ordinaria
09 de agosto de 2017

de Ciencias Quimicas y Farmacia, con dictamen de la Direccion de Asuntos
Juridicos,

d. Con fecha 24 de mayo del ano en curso, el Coordinador de la Comision,
solicité al Licenciado David de Ledn Jefe de Presupuesto, a través de la Ref.
DEC-98-2017, proporcionara certificacion donde constara, cuantas y que
Asociaciones Estudiantiles se encuentran debidamente acreditadas ante el
Departamento de Presupuesto, a lo que respondid en el numeral 2 de oficio
dirigido al aludido coordinador, * . .... Las Asociaciones Estudiantiles con Junta
Directiva registradas en el Departamento de Presupuesto y vigentes a la
presente fecha son siete (7) ..."”

e. Que esprocedente acceder alas peticiones que a través de diversos escritos,
el Consejo Electoral Estudiantil Universitario ha dirigido al Honorable Consejo
Superior Universitario, a partir del memorial de fecha 12 de octubre de 20156,
presentado ante ese Consejo Superior por miembros de Junta Directiva del
Consejo Electoral, siempre que hayan dado cumplimiento a las
recomendaciones del Consejo Superior Universitario y a los procedimientos
reglamentarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Asimismo, el Consejo Superior Universitario tiene a la vista las petficiones
presentadas por el Consejo Electoral Estudiantil Universitario -CEEU- en Ila
audiencia concedida al inicio de la presente sesidn, siendo estas las siguientes:
“PRIMERO: Que el Consejo Superior Universitario notifique publicamente a la
comunidad universitaria que el Unico ente encargado de convocar y ejecutar
todo lo referente a las elecciones del Comité Ejecutivo de AEU, es el Consejo
Electoral Estudiantil Universitario que fue conformado en apego a los Estatutos de
AEU.

SEGUNDO: Que se garantice el respeto a la integridad y la seguridad de los
participantes del proceso electoral a través de la disposicion de todo el personall
de vigilancia de la Direccién General de Administracion; asi como el cumplimiento
de la reglamentacion universitaria en torno a la prohibicién del uso de capuchas,
armas de fuego, contundentes o punzocortantes. De la misma manera
implementar medias de vigilancia permanente para prevenir la toma de
instalaciones universitarias y la destruccion del mobiliario y material electoral que
se serd proporcionado por el Tribunal Supremo Electoral.

TERCERO: Notificar y ordinar a las Juntas Directivas y Consejos Directivos de todas
las unidades académicas que se ubican en la Ciudad Universitaria, Centro
Universitario Metropolitano y Paraninfo Universitario que pongan a disposicién del
CEEU los edificios administrativos de su unidad académica para ubicar los Centros
de Votacioén, asi como el personal de vigilancia a su disposicion para el resguardo
del mobiliario y material electoral que se almacenard en las instalaciones
universitarias desde el viernes 18 al martes 22 de agosto.

CUARTO: Conceder el permiso a los miembros de las Juntas Electorales, Juntas
Receptoras de Votos, voluntarios, observadores y fiscales de planillas para
ausentarse y reponer posteriormente las actividades académicas que se lleven a
cabo mientras desempenan sus funciones en el proceso electoral o bien asisten a
las capacitaciones que el Tribunal Supremo Electoral y el Consejo Electoral
impartirdn. Las fechas y horarios programados para este permiso son: sabado 05y
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sdbado 12 de agosto de 09:00 a 16:00 horas; miércoles 16 de agosto de 08:00 a
20:00 horas; sadbado 19, domingo 20 y lunes 21 de agosto de 07:00 a 21:00 horas.
QUINTO: Que se emita dictamen sobre la vigencia de la representacion legal de
la Asociacion de Estudiantes Universitarios “Oliverio Castaneda de Ledn” que
ostentd la Comision Reguladora y Transitoria de AEU desde el 18 de octubre de
2012 hasta el 21 de octubre de 2015. Dejando sin efecto los nombramientos,
acuerdos o diligencias que llevaron a cabo durante este periodo hasta la
actualidad, asi como la ocupacién de la sede de la Asociacion de Estudiantes
Universitarios. De manera que se haga cumplir el mandato del Consejo Electoral
Estudiantil Universitario de convocar y ejecutar las elecciones del Comité Ejecutivo
de la Asociacion de Estudiantes Universitarios “Oliverio Castaneda de Ledn” y que
la planilla que resulte electa pueda asumir la administracion legal de la AEU
periodo 2017-2019.

SEXTO: El cese de los tfrdmites que solicite la Comisidn Reguladora y Transitoria de
la AEU ante las autoridades universitarias, bien sea a través de esta comision o de
la recién formada Comision Electoral Estudiantil Universitaria.”

Seguidamente conoce las solicitudes presentadas mediante un comunicado por
el Consejo Consultivo Estudiantil Universitario -CCEU- y el Consejo Electoral
Estudiantil Universitario —-CEEU-, siendo estas las siguientes:

“Primero: Que el Rector Dr. Carlos Alvarado Cerezo en su papel de administrador
de la Universidad de San Carlos de Guatemala garantice la integridad fisica de los
estudiantes presentes en Ciudad Universitaria, el Centro Universitario Metropolitano
y el Centro Cultural Universitario (Paraninfo Universitario) los dias 19, 20 y 21 de
agosto de 2017, firmando una carta de compromiso que el hard llegar
proximamente el CCEU.

Segundo: Que el CSU reconozca a través de un comunicado oficial difundido por
los medios de comunicaciéon de la Universidad de San Carlos de Guatemala all
CCEU y al CEEU como los Unicos 6rganos en funciones de la AEU y promocionando
el evento electoral que estos consejos preparan.

Tercero: Al Rector Dr. Carlos Alvarado Cerezo facilitar una reunidn con las
autoridades universitarias correspondientes y los representantes de la PDH,
Brigadas de Paz, COPREDEH e IDHUSAC para tratar temas logisticos del evento
electoral.”

El Consejo Superior Universitario, luego de amplias deliberaciones en cuanto al
tema; con base en las facultades que le confiere el marco legal universitario y
nacional, CONSIDERANDO: Que debe velarse porque no se atente contra los
principios de participacion, solidaridad y democracia; Que debe velarse dentro
de la comunidad universitaria para que no se contravengan los principios y fines
universitarios; Que esimportante retomarla senda de la participacion democrdtica
en el principal proceso eleccionario estudiantil universitario, respetando los
derechos humanos y la normativa universitaria, por tanto, ACUERDA: 1) Respaldar
el proceso para elegir al nuevo secretariado de la Asociacion de Estudiantes
Universitarios. 2) Hacer un llamado a la comunidad estudiantil y universitaria en
general para que participen en el evento electoral de manera democrdtica en un
marco de tranquilidad y respeto. Asi como encargar a la Administracion Central la
elaboracion de un comunicado relacionado con el tema, para ser difundido por
los medios de comunicacién universitarios y otros. 3) Instruir a las diferentes
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autoridades universitarias académicas y administrativas, para que velen por el
orden y tomen las medidas necesarias que resguarden el proceso eleccionario.
De la misma manera instruir a las autoridades académicas y personal docente
para que faciliten la participacion estudiantil en el proceso de eleccién. 4) Que
cada miembro del Consejo Superior Universitario se constituya como observador
del proceso electoral durante los dias que dure el evento. 5) Instruir a la Editorial
Universitaria de la Universidad de San Carlos de Guatemala, para que apoye con
la impresién de la documentacién necesaria para el proceso electoral. é) Instruir
a la Division de Publicidad e Informacién, TV-USAC y Radio Universidad, para que
pongan a disposicion del proceso, los diferentes medios de comunicacion:
television, radio, periddico, etc. 7) Instruir a la Direccién General de Administracion,
para que a través del Departamento de Vigilancia, implemente un plan de
seguridad y vigilancia durante el proceso electoral, con el acompanamiento de la
Comisién que para el efecto fuera nombrada en Punto SEPTIMO, Inciso 7.2 del Acta
No. 11-2017 de la sesion ordinaria celebrada el miércoles 28 de junio de 2017.
8) Reiterar al Departamento de Registro y Estadistica la enfrega del padrén
electoral a aquellas organizaciones estudiantiles que han cumplido con los
requisitos establecidos. 9) Encargar a la Direccion General de Administracion de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, para que dé seguimiento a las anteriores
disposiciones. 10) Solicitar a la Procuraduria de los Derechos Humanos, asi como
al Instituto de Derechos Humanos de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
la designacién de una Comision Observadora del proceso electoral que se llevara
a cabo los dias: sabado 19, domingo 20 y lunes 21 de agosto del presente ano.
11) Hacer una atenta invitacion para que aquellas instituciones que deseen
participar como observadoras del proceso electoral puedan realizarlo, con la
finalidad de brindar acompanamiento y dar seguimiento al proceso de eleccién
de la Asociacion de Estudiantes Universitarios “Oliverio Castaneda de Leén”.
12) Instruir a la Direccidon de Asuntos Juridicos, para que brinden el apoyo
correspondiente durante el proceso electoral que se llevard a cabo.

CUARTO AUTORIZACIONES FINANCIERAS:

4.1 DICTAMEN DGF 51A-2017 de la Direccién General Financiera,
relacionado con la aprobacién de cuota del Programa de
Cursos de Especializaciéon de la Escuela de Estudios de
Postgrado de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

El Consejo Superior Universitario conoce el DICTAMEN DGF 51 A-2017 de la Direccién
General Financiera, relacionado con la aprobacion de cuota del Programa de
Cursos de Especializacion de la Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad de San Carlos de
Guatemala.
ANTECEDENTES
e La Junta Directiva de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecniaq,
aprueba la realizaciéon de los Cursos de Especializacion de Epidemiologia
Veterinaria, Ecologia de enfermedades Infecciosas, Gestion de la Industria
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Agropecuaria, Etologia de Animales de Compania, Efologia de Animales de
Produccion y Bienestar Animal, Produccion y Sanidad Porcina, Auditor
Intferno en Sistemas de Gestion de la Calidad para la Industria Agropecuaria
y Sistemas de Andlisis de Peligros y Puntos Criticos de Control HACCP de la
Escuela de Estudios de Postgrado de dicha Facultad.

e Enreferencias SEP. 292, 293, 294, 295, 296, 297, 298 y 299-2017 el Sistema de
Estudios de Postgrado, solicita la autorizaciéon de la cuota mensual de
Q.700.00 por cada curso mencionado en dichos oficios, todos
pertenecientes al programa de cursos de Especializacion de la Escuela de
Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

CONSIDERACIONES

Se procedié a conocer la propuesta de estudio financiero del Programa de 1os
ocho Cursos de Especializacion de la Escuela de Postgrado de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia, en cuanto a su estudio de sostenibilidad; por ser
los mismos, parte de un programa con presupuesto autofinanciable.

Segun informacién proporcionada por la Escuela de Postgrados de la Facultad de
Veterinaria y Zootecnia, se presentan los gastos y salarios, asi como los ingresos, los
cuales originan una diferencia positiva de la manera siguiente:

No Curso de Acta de Junta Duracién 5 No. Cuota Ingresos Egresos Diferencia
i Especializacion Directiva meses estudiantes Propuesta (+)
Epidemiologia No. 01-01/16
1 L Punto TERCERO 05 meses 15 700 52,500.00 45,062.75 7,437.25
Veterinaria. o
inciso 3.25
Ecologia de No. 04-03/15
2 Enfermedades Punto CUARTO 05 meses 15 700 52,500.00 45,062.75 7,437.25
infecciosas. inciso 4.12
Gestién de la Calidad No. 09-05/15
3 de la Industria Punto CUARTO 05 meses 15 700 52,500.00 45,062.75 7,437.25
Agropecuaria. inciso 4.28
Etologia de Animales No. 18-10/15
4 ~ Punto CUARTO 05 meses 15 700 52,500.00 45,062.75 7,437.25
de Compaiiia. L
inciso 4.15
Etologia de Animales No. 18-10/15
5 de Produccién y Punto CUARTO 05 meses 15 700 52,500.00 45,062.75 7,437.25
Bienestar Animal. inciso 4.16
L . No. 18-10/15
g | ProduccinySanidad | o o cUARTO | 05 meses 15 700 52,500.00 | 4506275 | 7,437.25
Porcina L
inciso 4.17
Auditor Interno en
Sistemas de Gestion No. 21-11/15
7 de la Calidad para la Punto CUARTO 05 meses 15 700 52,500.00 45,062.75 7,437.25
Industria inciso 4.12
Agropecuaria.
Sistema de Analisis
de Peligros y Puntos No. 10-07/16
8 o Punto CUARTO 05 meses 15 700 52,500.00 45,062.75 7,437.25
Criticos de Control - inCiso 4.5
HACCP

Con base al cuadro anterior, elaborado coninformacién de los estudios financieros
presentados por cada uno de los cursos de especializaciéon, se deduce que para
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la implementacion de estos programas autofinanciables se hacen necesarias las
cuotas propuestas de Q.700.00 para los cursos de especializacion.

Las cuotas propuestas son responsabilidad de la Escuela de Estudios de Postgrado
y de la Junta Directiva de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, por lo
que es congruente que esta Unidad Académica, mantenga una evaluaciéon
periddica sobre las mismas a medida de que dichas cuotas sufraguen la totalidad
de los gastos que ocasionan los cursos de especializacién por ser de programa
autofinanciable, asi mismo se delbe tomar en consideracién el fin primordial de la
Universidad en relacion a que las mismas no sean lesivas para el estudiante.
DICTAMEN

Por lo anteriormente expuesto, de conformidad con lo establecido en el Punto
OCTAVO inciso 8.2 del Acta No. 1-2012 del Consejo Superior Universitario, esta
Direccion General Financiera dictamina que con las cuotas propuestas de
Q.700.00 mensuales en la forma sugerida para los cursos de Especializacion de
Epidemiologia Veterinaria, Ecologia de enfermedades Infecciosas, Gestidn de |a
Industria Agropecuaria, Etologia de Animales de Compania, Etologia de Animales
de Produccién y Bienestar Animal, Producciéon y Sanidad Porcina, Auditor Interno
en Sistemas de Gestion de la Calidad y Sistemas de Andlisis de Peligros y Puntos
Criticos de Control HACCP, cubre la totalidad de los costos de los cursos acuerdo
a la estimacion presentada. En tal virtud, si el Consejo Superior Universitario lo
considera conveniente y razonable, discrecionalmente, podria aprobar dichas
cuotas en la forma senalada, conforme a lo establecido en el Articulo 11 literal g)
y en el Articulo 127 del Estatuto de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Al
respecto, el Consejo Superior Universitario ACUERDA: Aprobar las cuotas propuestas
de Q.700.00 mensuales en la forma sugerida para los cursos de Especializacion de:
EPIDEMIOLOGIA VETERINARIA, ECOLOGIA DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS,
GESTION DE LA INDUSTRIA AGROPECUARIA, ETOLOGIA DE ANIMALES DE COMPANIA,
ETOLOGIA DE ANIMALES DE PRODUCCION Y BIENESTAR ANIMAL, PRODUCCION Y
SANIDAD PORCINA, AUDITOR INTERNO EN SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD
PARA LA INDUSTRIA AGROPECUARIA, Y SISTEMAS DE ANALISIS DE PELIGROS Y PUNTOS
CRITICOS DE CONTROL -HACCP-, en virtud que las mismas cubren la totalidad de
los costos de los cursos, de acuerdo a la estimacion presentada a la Direccién
General Financiera.

4.2 DICTAMEN DGF No. 050A-2017 de la Direccién General
Financiera relacionado con la aprobacién de cuota de los
Cursos de Actudlizacion de la Escuela de Estudios de
Postgrado de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

El Consejo Superior Universitario conoce el DICTAMEN DGF No. 050A-2017 de la
Direccion General Financiera relacionado con la aprobacion de cuota de los
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Cursos de Actualizacion de la Escuela de Estudios de Postgrado de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad de San Carlos de Guatemala.
ANTECEDENTES:
e La Junta Directiva de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecniaq,
aprueba la redlizacion de los Cursos de Actualizacidon Anestesiologia y
Manejo del Dolor en Animales de Compania, Principios Basicos de Ecografia
en Animales de Compania, Medicina Interna de Animales de Compania,
Neurologia Clinica en Animales de Compania, Ecografia Diagndstica
Avanzada en Animales de Compania, Cardiologia de Perros y Gatos, Salud
y Seguridad Ocupacional en la Industria Agroalimentaria, Medicina de Aves
Silvestres Comunes en Clinica de Menores, Epistemologia de la Ciencia y
Redaccion Cientifica, Biométrica | y Proyecto de Investigacion | de la
Escuela de Estudios de Postgrado de dicha Facultad.
e Enreferencias SEP. 303, 302, 308, 301, 307,300, 309, 310, 306, 304, 305-2017 el
Sistema de Estudios de Postgrado, solicita la autorizacidon de la cuota
mensual de Q.500.00 y Q.700.00 por curso para los programas de cursos de
actualizacion.
e Con Oficio Ref. EEP. 85-2017 la Escuela de Estudios de Postgrado de la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, envia las correcciones
solicitadas por esta Direccion General Financiera a los estudios financieros
de los cursos de actualizacioén.
CONSIDERACIONES:
Se procedié a conocerlas propuestas de los Programas de Cursos de Actualizaciéon
de la Escuela de Estudios de Posgrado de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, en cuanto a su sostenibilidad por ser un programa presupuestal
autofinanciable.
Segun informacién proporcionada por la Escuela de Estudios de Postgrado de la
Facultad, se presentan los gastos y honorarios, asi como los ingresos que originan
una diferencia positiva de la manera siguiente:

NOMBRE DEL CURSO, DURACION, VALOR Y CANTIDAD DE ESTUDIANTES

Nombre d?l letso de No. d? ACt? Junta Duracién Valor Cuota N?' Ingreso Egreso Diferencia
Actualizacion Directiva meses Estudiantes

2:'*:;?; i;ffi:eyc'\:;:)?gi:e' Dolor 2‘8;;01%’1160%“0 5 500.00 15 37,500.00 | 23,781.38 | 13,718.62
Z:?;g:’:::gg‘;:p‘i%fa“’graﬁa en 2‘8;:}'8%15 Punto 3 500.00 15 22,500.00 | 14,868.83 | 7,631.17
g)ergrg';]?a'”ter"a de Animales de gﬁf:%?/j,g Punto 5 500.00 15 37,500.00 | 23,781.38 | 13,718.62
25;?;%?;5‘ Clinica de Animales de 2‘8:;%%7/:2 Punto 4 500.00 15 30,000.00 | 19,325.10 | 10,674.90
E:’f;?:;lz;a(?z%sg:;i):g;”zada 2‘8;;’813‘/1,117 1P“"t° 3 500.00 15 22,500.00 | 14,868.83 | 7,631.17
Cardiologia de Perros y Gatos 2‘8::%%7@12; unto 3 500.00 15 22,500.00 | 14,868.83 7,631.17
lsaa::3}555‘;;';22&:2:;‘; nal en E'st{%?ﬂ; unto 5 700.00 15 52,500.00 | 23,781.38 | 28,718.62
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CMc)er:'lfr"Z :i /é;'l,iis;' z’:sl\tﬂr:;ores ngs%?/j’; : unto 5 500.00 15 37,500.00 23,781.38 | 13,718.62
Ezszizgr'f’gisn‘i;ifaCie"da y ?‘Eoégéé%l,/;;g unto 5 700.00 10 3500000 | 23,781.38 | 11,218.62
Biométrica | 2‘&%&)&/ ;?zgunto 5 700.00 10 35,000.00 | 23,781.38 | 11,218.62
Proyecto de Investigacion | ?Eé%tﬁé,/ ;’72';“"“’ 5 700.00 10 3500000 | 23,781.38 | 11,218.62

Con base al cuadro anterior, elaborado con los datos de los estudios financieros
presentados por cada uno de los cursos de actualizacion, se deduce que para la
implementacion de estos programas autofinanciables se hacen necesarias las
cuotas propuestas de Q.500.00 para los cursos de actualizacion de Anestesiologia
y Manejo del Dolor en Animales de Compania, Principios Bdsicos de Ecografia en
Animales de Compania, Medicina Interna de Animales de Compania, Neurologia
Clinica en Animales de Compania, Ecografia Diagndstica Avanzada en Animales
de Compania, Cardiologia de Perros y Gatos, Salud y Seguridad Ocupacional en
la Industria Agroalimentaria, Medicina de Aves Silvestres Comunes en Clinica de
Menores y de Q.700.00 para los cursos de actualizacion de Epistemologia de la
Ciencia y Redaccion Cientifica, Biométrica | y Proyecto de Investigacion |, con la
cantidad de estudiantes y duracién de cada curso.

Las cuotas propuestas son responsabilidad de la Escuela de Estudios de Postgrado
y de la Junta Directiva de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, por lo
que es congruente que esta Unidad Académica, mantenga una evaluacion
periddica sobre las mismas a medida de que dichas cuotas sufraguen la totalidad
de los gastos que ocasionan los cursos de actualizacidn por ser de programa
autofinanciable, asi mismo se debe tomar en consideracién el fin primordial de la
Universidad en relacion a que las mismas no sean lesivas para el estudiante.
DICTAMEN:

Por lo anteriormente expuesto, de conformidad con lo establecido en el Punto
OCTAVO inciso 8.2 del Acta No. 1-2012 del Consejo Superior Universitario, esta
Direccidn General Financiera dictamina que con las cuotas propuestas de
Q.500.00 y Q.700.00 mensuales en la forma sugerida para los cursos de
Actualizacion de Anestesiologia y Manejo del Dolor en Animales de Compania,
Principios Bdsicos de Ecografia en Animales de Compania, Medicina Interna de
Animales de Compania, Neurologia Clinica en Animales de Compania, Ecografia
Diagnostica Avanzada en Animales de Compania, Cardiologia de Perros y Gatos,
Salud y Seguridad Ocupacional en la Industria Agroalimentaria, Medicina de Aves
Silvestres Comunes en Clinica de Menores, Epistemologia de la Ciencia y
Redaccion Cientifica, Biométrica | y Proyecto de Investigacion | de la Escuela de
Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, cubre
la totalidad de los costos de los cursos acuerdo a la estimacion presentada. En tal
virtud, si el Consejo Superior Universitario lo considera conveniente y razonable,
discrecionalmente, podria aprobar dichas cuotas en la forma senalada, conforme
a lo establecido en el Articulo 11 literal q) y en el Arficulo 127 del Estatuto de la
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Universidad de San Carlos de Guatemala. Al respecto, el Consejo Superior
Universitario ACUERDA: Aprobar las cuotas propuestas de Q.500.00 y Q.700.00
mensuales en la forma sugerida para los cursos de ACTUALIZACION DE
ANESTESIOLOGIA Y MANEJO DEL DOLOR EN ANIMALES DE COMPANIA, PRINCIPIOS
BASICOS DE ECOGRAFIA EN ANIMALES DE COMPANIA, MEDICINA INTERNA DE
ANIMALES DE COMPANIA, NEUROLOGIA CLINICA EN ANIMALES DE COMPANIA,
ECOGRAFIA DIAGNOSTICA AVANIADA EN ANIMALES DE COMPANIA,
CARDIOLOGIA DE PERROS Y GATOS, SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL EN LA
INDUSTRIA AGROALIMENTARIA, MEDICINA DE AVES SILVESTRES COMUNES EN
CLINICA DE MENORES, EPISTEMOLOGIA DE LA CIENCIA Y REDACCION CIENTIFICA,
BIOMETRICA | Y PROYECTO DE INVESTIGACION | de la Escuela de Estudios de
Postgrado de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, en virtud que las
mismas cubren la totalidad de los costos de los cursos, de acuerdo a la estimacion
presentada a la Direccion General Financiera.

4.3 Oficio DGF No. 647D-2017 de la Direccion General Financierq,
relacionado con el estudio financiero respecto al reagjuste
salarial en forma retroactiva solicitado por el Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Universidad de San Carlos de
Guatemala —SINTRAUSAC-.

El Consejo Superior Universitario conoce el Oficio DGF No. 647D-2017 de la
Direccion General Financiera, relacionado con el estudio financiero respecto al
reqgjuste salarial en forma retroactiva solicitado por el Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Universidad de San Carlos de Guatemala -SINTRAUSAC-, de la
manera siguiente: Un incremento salarial de Q.1,000.00 mensuales a los
trabajadores que devengan salarios menores de Q.5,000.00 e incremento de
Q.1,500.00 mensuales para los trabajadores con sueldos iguales o mayores de
Q.5,000.00.

Respecto a lo solicitado por el Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Universidad de San Carlos de Guatemala -SINTRAUSAC-, la Direccidén General
Financiera hace del conocimiento que el Sistema Salarial de la Universidad estd
basado en cuota/hora diaria/mes, es decir que las plazas con jornada laboral
inferior a 8 horas no estd contemplada en dicha solicitud.

Por lo que, tomando como base las plazas programadas con 8 horas diarias y de
acuerdo a la Apertura Presupuestaria del presente ano, el impacto financiero
anual de dicho requerimiento seria de Q.215.8 millones que incluyen prestaciones
(Plan de Prestaciones, Aguinaldo, Diferidos y Bono 14).

Por lo expuesto, la Direccion General Financiero con base en el Presupuesto de
Ingresos y Egresos de la Universidad de San Carlos de Guatemala para el Ejercicio
2017, dictamina que en los actuales momentos no se cuenta con la disponibilidad
presupuestaria ni financiera para atender la solicitud de incremento salarial
propuesta por el referido Sindicato.
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Al respecto, el Consejo Superior Universitario luego del andlisis y consideraciones
de sus miembros, ACUERDA: Indicar al Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Universidad de San Carlos de Guatemala -SINTRAUSAC- que no puede atenderse
la solicitud planteada en virtud que en las actuales circunstancias no se cuenta
con la disponibilidad presupuestaria ni financiera que lo permita, y por el impacto
financiero que dicha solicitud conlleva para la Universidad de San Carlos de
Guatemala.

4.4 Oficio DGF 666D-2017 de la Direccidon General Financiera,
mediante el cual presenta un informe respecto a las gestiones
realizadas ante el Ministerio de Finanzas Publicas, en cuanto
al incremento salarial que corresponde a los trabajadores de
la Universidad de San Carlos de Guatemala.

El Consejo Superior Universitario conoce el Oficio DGF 666D-2017 de la Direcciéon
General Financiera, mediante el cual presenta un informe respecto a las gestiones
realizadas ante el Ministerio de Finanzas PuUblicas, en cuanto al incremento salarial
que corresponde a los trabajadores de la Universidad de San Carlos de
Guatemala.

Sobre el particular, la Direccion General Financiera remite la Referencia D.P. 744-
2017 del Departamento de Presupuesto, misma que comparte y aprueba.

En la misma se presentan los impactos presupuestarios para los diferentes
escenarios relacionados con las solicitudes efectuadas por el Consejo Superior
Universitario en Punto Séptimo, Inciso 7.8 del Acta No. 03-2017 referente a un
Incremento Salarial del 8.33%; asi como las realizadas por el Sindicato de
Trabajadores de la Universidad de San Carlos de Guatemala -STUSC-,
Coordinadora General de Claustros y Asociaciones Docentes de la Universidad de
San Carlos de Guatemala -COGCADUSAC- vy Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Universidad de San Carlos de Guatemala -SINTRAUSAC-, los anteriores
relativos a un ajuste y/o incremento salarial.

Oportuno es indicar que en atencidn a las diversas solicitudes, la Direccidén General
Financiera informé al Consejo Superior Universitario en Oficios DGF No. 408D-2017,
589D-2017 y 647D-2017, asi como Dictdmenes DGF No. 16D-2017 y 23D-2017
respectivamente.

Al respecto, el Departamento de Presupuesto en atencidn a la Providencia DGF
No. 1375D-2017 de fecha 8 de agosto de 2017, con la cual se les frasladd para
efectos consiguientes la copia del ACUERDO MINISTERIAL DE PRESUPUESTO
NUMERO 188-2017 y DICTAMEN No. 406 de la Direccién Técnica de Presupuesto
relacionados con la MODIFICACION PRESUPUESTARIA POR Q.40,000,000.00 A
FAVOR DE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, INFORMA en Ref. D.P.
744-2017 lo siguiente:
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Resumen de la Modificacion Presupuestaria

La modificacidon presupuestaria constituye una transferencia de ingresos que efectua el Ministerio
de Finanzas Publicas —~MINFIN-, en la cual se da Baja por Q40.0 millones la partida de Componente
inversion: Transferencias de Capital, fuente de financiamiento 52 préstamos externos, fondos que
originalmente se destinarian para el Programa denominado Tercera Etapa del Programa de
Inversion en Infraestructura, Maquinaria y Equipo para la Universidad de San Carlos de Guatemala,
a cargo de la Unidad Ejecutora USAC/BCIE, y se da Alta Q40.0 millones a la partida Obligaciones
del Estado a Cargo del Tesoro, con fuente de financiamiento 11 Ingresos corrientes, a favor de la
Universidad de San Carlos de Guatemala. Esta transferencia del Ministerio de Finanzas Publicas
constituye una Ampliacién Presupuestaria para la Universidad de San Carlos de Guatemala, la cual
no es permanente tomando en cuenta que es producto de un cambio de fuente de financiamiento.

Sobre la Ampliacién Presupuestaria

El numeral 7.3.1 de las Normas que Regulan la Elaboracién y Ejecuciéon del Presupuesto de la
Universidad de San Carlos de Guatemala dice: “Cualquier incremento que se produzca en los
ingresos denftro del régimen ordinario de la Universidad, podra ser objefo de estudio para su
aplicacion y distribucion por parte de la Direccion General Financiera, previo a somefterlo a la
consideracion del Consejo Superior Universitario, pero si se demuestra que dicho ingreso tiene un
fin especifico, la ampliacion la auforizara la Direccion General Financiera’. En este orden de ideas
se sugiere informar al Consejo Superior Universitario que los Q40.0 millones se pueden orientar
hacia la partida de Politica Salarial de la Universidad de San Carlos de Guatemala, en consideracion
de las diferentes solicitudes que a continuacion se resumen:

a) En atencion a solicitud del Consejo Superior Universitario, segun punto SEPTIMO, numeral 7.8
del Acta No. 03-2,017, con oficio Ref. D.P. 239-2,017 se informd que el impacto presupuestario
anual para un ajuste salarial del 8.33% ascenderia a Q136.7 millones, con base a los Servicios
Personales de la Apertura Presupuestaria 2,017. Con respecto a esta solicitud también el
Departamento de Presupuesto informé, con Ref. D.P. 701-2,017, que por la solicitud del ajuste
salarial del 8.33% y con base a los Servicios Personales programados al 30 de Junio/2,017 se

pueden presentar los impactos presupuestarios para el segundo semestre/2,017 siguientes:

Escenarios A partir de: Millones de
Quetzales

A Julio/2017 73.6

B Agosto/2017 61.3

C Septiembre/2017 49.0

D Octubre/2017 36.8

b) La Coordinadora General de Claustro y Asociacién Docentes -COGCADUSAC- present6 una

solicitud de incremento salarial del 15% vigente a partir del 1 de enero/2,017, al respecto el
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Departamento de Presupuesto informé con Ref. D.P. 410-2,017 que los impactos

presupuestarios de esta solicitud podrian darse con los escenarios siguientes:

) ) Impacto en millones de
Escenarios A partir de
Quetzales
A Enero/2017 252.1
B Abril/2017 189.1
C Julio/2017 126.0
D Octubre/2017 63.0

c) ElSindicato de Trabajadores de la Universidad de San Carlos —STUSC- solicité un ajuste salarial
de Q800.00 a partir del 1 de enero, segun consta en Punto CUARTO, Inciso 4.3, Acta No. 21-
2,016 del 26.10.2,016. Al respecto, el Departamento de Presupuesto informé en Ref. D.P. 139-
2,017 que el impacto anual de este incremento incluyendo las respectivas prestaciones asciende
a Q149.5 millones.

El 25 de julio/2,017 con Ref. Of. STUSC-475-17 el STUSC presenta al Consejo Superior
Universitario una modificacion a su solicitud anterior, en el sentido de que se atienda un ajuste
salarial de Q600.00 sobre la cuota hora/dia/mes a partir del 1 de enero/2,017. Al respecto el
Departamento de Presupuesto plantea los siguientes escenarios que pueden darse

dependiendo de la temporalidad:

) ) . Impacto en Millones de
Con vigencia a partir

Escenario de: Quetzales por Ajuste Q600
con Prestaciones Laborales

A 1/01/2017 Q93.7

B 1/04/201 Q70.3

C 1/07/2017 Q46.9

D 1/10/2017 Q23.4

d) El Sindicato Nacional de Trabajadores de la Universidad de San Carlos de Guatemala
—SINTRAUSAC- presenté al Consejo Superior Universitario una solicitud de incremento salarial
mensual consistente en Q1,000.00 para los puestos con sueldos menores de Q5,000.00 y
Q1,500.00 para los puestos con sueldos iguales o mayores de Q5,000.00. Al respecto el
Departamento de Presupuesto informé con Ref. D.P. 699-2,017 que el impacto anual de esta
solicitud es de Q215.8 millones.

La opinién del Departamento de Presupuesto emitida para los casos anteriores ha sido que la
Universidad no cuenta con disponibilidad presupuestaria para atender favorablemente las
solicitudes. Con la presente ampliacion la situacion presupuestaria cambia parcialmente ya que se
contaria con estos Q40.0 millones en la partida de Politica Salarial, adicionalmente se cuenta con

Q10.0 millones disponibles en la partida de Politica Financiera.
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Sin embargo, es necesario también informar al Consejo Superior Universitario las situaciones

siguientes:

1. En las bases presupuestarias para el ejercicio 2,018 proporcionadas por el Ministerio de
Finanzas Publicas a la Universidad de San Carlos de Guatemala se le ha disminuido Q200.0
millones del presupuesto extraordinario, y se necesitaria un incremento presupuestario adicional
a ello para dar sostenibilidad a cualquier ajuste salarial que eventualmente el Consejo Superior
Universitario aprobara en el presente ejercicio.

2. A la fecha en el Departamento de Presupuesto se cuenta con solicitudes de asignacién
presupuestaria adicional de diferentes unidades académicas y administrativas, pendientes de
atender, por Q60.7 millones para Servicios Personales.

Por lo anterior, se solicita que el Consejo Superior Universitario apruebe el destino de los Q40.0

millones y autorice a la Direccion General Financiera realizar la pdliza de ampliacién presupuestaria

correspondiente.

Asimismo, el Director General Financiero informa que se estdn realizando los

trdmites correspondientes para realizar el fraslado adicional de Q.35,000,000.00 por

parte del Gobierno Cenfral, los cuales son cuestion de realizar tramites
administrativos para que los mismos sean asignados a las arcas de la Universidad,
por lo que Unicamente se cuenta con una disponibilidad presupuestaria de

Q.50,000,000.00 para el otorgamiento del incremento salarial. Al respecto, el Senor

Rector, Dr. Carlos Guillermo Alvarado Cerezo, manifiesta que si bien es cierto que

aun no existe la disponibilidad presupuestaria para concretizar la base financiera

que permita otorgar el incremento salarial a los tfrabajadores de la Universidad de

San Carlos de Guatemala a partir del 01 de julio de 2017, también lo es que la

situacion econdmica por la que atraviesa el pais no permite a la clase trabajadora

atender adecuadamente sus necesidades en cuanto a salud, alimentacion y

educacion, por lo que se hace ineludible considerar aquellos escenarios que le

permitan superar la situacién econdmica nacional que ha provocado entre otros
aspectos, una baja en el poder adquisitivo de los salarios de los frabajadores
guatemaltecos.

El Consejo Superior Universitario luego de amplias deliberaciones respecto al tema.

CONSIDERANDO: Que la situacion econdmica nacional ha provocado entre otros

aspectos, una baja en el poder adquisitivo de los salarios de los frabajadores

guatemaltecos. CONSIDERANDO: Que los trabajadores de la Universidad de San

Carlos de Guatemala como miembros de la clase trabajadora se han visto

afectados en el poder adquisitivo de sus salarios y por consiguiente, se hace

necesario una prestacion que permita reponer esta pérdida de poder adquisitivo.

CONSIDERANDO: Los distintos escenarios presentados por el Departamento de

Presupuesto en Ref. D.P. 744-2017 de fecha 09 de agosto de 2017, por tanto,

ACUERDA: 1) Otorgar un incremento salarial del 8.33% a partir del 1 de septiembre
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de 2017, a las cuotas/hora/diaria/mes integradas, para cada vna de las escalas
salariales vigentes, las cuales serviran de fundamento para calcular el salario base
de los puestos docentes, administrativos y de servicios que se encuentren
asignados en los renglones 011, 021, 022 y 023 del Plan de Funcionamiento. La
cuota/hora/diaria/mes que resulte con fracciéon de quetzales, después de
aplicarle el 8.33%, deberd aproximarse a la unidad inmediata superior en
quetzales. En el caso del personal docente, a partir de la titularidad Il, debera
observarse lo dispuesto por el Estatuto de la Carrera Universitaria parte académica,
con redondeo matemdtico de las cifras de centavos que resulten. 2) Para el
personal que se encuentre contratado fuera de clasificacion y fuera de carrera
establecida, se le calculard el 8.33% sobre el sueldo mensual asignado,
efectuando la aproximacion de las fracciones decimales a la unidad inmediata
superior en quetzales al monto mensual que resulte. 3) Al personal por planilla,
renglén 031, se le calculara el incremento salarial del 8.33% sobre el salario diario
que devenga. Las fracciones decimales que resulten al aplicar el 8.33% se
aproximaran a la unidad inmediata superior en quetzales. 4) A los puestos
programados dentro del Plan de Inversién, Fondo de Investigaciéon y Fondo de
Desarrollo se les podra aplicar el 8.33% del incremento de igual manera al
procedimiento del Plan de Funcionamiento, segun sea el caso. 5) Los proyectos
del Régimen Especial podran otorgar un reajuste salarial del 8.33% a partir del 1 de
septiembre de 2017 para el personal que labora con cargo de los renglones 021,
022, 023 y 031 de los proyectos autofinanciables, el cual debe otorgarse en igual
forma que la senalada para el personal del Plan de Funcionamiento, siempre que
cuenten con el financiamiento necesario y que previo a su pago deberdan contar
con autorizacion de disponibilidad por el Departamento de Presupuesto de la
Direccion General Financiera, para lo cual deberdn presentar la documentacion
necesaria que permita determinar que se cuenta con el financiamiento requerido
para tal fin. é) Para los puestos en el renglén 022 de la Unidad Ejecutora del
Proyecto USAC-BCIE, el cdlculo se efectuara de igual manera que para el plan de
funcionamiento, para lo cual se autoriza a la Direccion General Financiera
incrementar el monto que corresponda al aporte que se otorga por parte de la
Universidad como apoyo al proyecto. 7) Autorizar a la Direccion General
Financiera para: a) Realizar la ampliacion presupuestaria por Q.40,000,000.00 con
destino a la partida de Politica Salarial y b) Realizar las modificaciones
presupuestales correspondientes, a fin de programar en el Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Universidad de San Carlos de Guatemala para el ano 2017,
los recursos necesarios para cubrir el reajuste salarial aprobado. 8) Condicionar
para que, cuando se cuente con la disponibilidad presupuestaria ofrecida por el
Gobierno Central, se pueda otorgar un aumento salarial del 8.33% para los meses
de julio y agosto, bajo las mismas estipulaciones indicadas en los incisos 1 al 6 del
presente acuerdo.
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QUINTO REFORMA UNIVERSITARIA:

5.1 Informe respecto a los avances obtenidos en relacion a las
elecciones para la Comision de Reforma Universitaria ~CRU-

El Consejo Superior Universitario procede a considerar lo relacionado con los
avances obtenidos en relacion a las elecciones de la Comision de Reforma
Universitaria —-CRU-, para el efecto el Doctor Byron Alfredo Rabé Renddn, Decano
de la Facultad de Arquitectura indica que segun informacion proporcionada por
la Srita. Denisse Jared Urias Godinez, Representante Estudiantil de la Facultad de
Ciencias Econdmicas se llevaron a cabo las elecciones en el Centro Universitario
de Baja Verapaz. Al respecto, la Srita. Urias Godinez informa: que el 25 de julio del
presente ano se llevaron a cabo las elecciones de los Representantes del Centro
Universitario de Baja Verapaz ante la Comision de Reforma Universitaria —CRU-,
asimismo, indica que se inicidé con el proceso segun consta en el acta respectiva
a las dieciocho horas con treinta minutos (18:30) y se culmind a las veinte horas
(20:00), resultando electos los siguientes: MYNOR ALFREDO MORALES ORTiZ, como
Representante Titular y DIEGO ABEL BAUTISTA GARCIA, como Representante
Suplente; y que ya fue enfregada la documentacion respectiva ante la Comision
Consultiva de Seguimiento y Transparencia —CCOST-. Seguidamente solicita al
Consejo Superior Universitario se otorgue una dispensa a aquellos Centros
Universitarios que no cuenten con Profesores Titulares, para que puedan tener
representacion a través de los profesores interinos, con la finalidad de que exista
representacion de todos los Centros Universitarios ante los procesos que se estan
llevando a cabo para la Reforma Universitaria. Al respecto, el Consejo Superior
Universitario ACUERDA: 1) Darse por enterado del informe presentado por la Srita.
Denisse Jared Urias Godinez, Representante Estudiantil de la Facultad de Ciencias
Econdmicas. 2) Otorgar dispensa para que aquellos Centros Universitarios que no
cuenten con Profesores Titulares, puedan tener representaciéon a través de los
profesores interinos, con la finalidad de que exista representacion de todos los
Centros Universitarios ante los procesos que se estan llevando a cabo para la
Reforma Universitaria.

5.2 Informe en relacién al ataque cometido en contra del
Representante Estudiantil de la Facultad de Arquitectura ante
Consejo Superior Universitario, Sr. Kevin Christian Carrillo

Segqura.

El Consejo Superior Universitario procede a considerar lo relacionado con el
atentado que sufriera el estudiante Kevin Christian Carrillo Segura, Representante
Estudiantil de la Facultad de Arquitectura ante el Consejo Superior Universitario el
viernes 4 de agosto de 2017, por miembros de la denominada organizacion
“Estudiantes por la Autonomia —EPA-". Al respecto, el Decano de la Facultad de
Arquitectura informa que en relacion a la agresion fisica de la que fue victima el
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Estudiante Carrillo Segura, la Junta Directiva de la Facultad de Arquitectura, luego
de discutir sobre el tema acuerda en Punto SEXTO, Inciso 6.1 del Acta 15-2017 de
sesidon celebrada el 8 de agosto de 2017, lo siguiente: “1. Manifestar nuestro
rechazo a cualquier manifestaciéon de intolerancia y beligerancia para dirimir
diferencias, particularmente al seno de esta casa de estudios. 2. Manifestar en
pleno, nuestra solidaridad al estudiante Kevin Khristian Carrilo Segura vy
agradecerle por su diligente gestion al seno del Consejo Superior Universitario y su
representacion en el proceso de Reforma Universitaria. 3. Solicitar al Consejo
Superior Universitario, su intervencidon ante las instancias correspondientes para
hacer las investigaciones del caso y aplicar las sanciones administrativas y legales
que correspondan.”; por lo que solicita que como Consejo Superior Universitario se
apliquen las sanciones disciplinarias correspondientes. Al respecto, el estudiante
Carrillo Segura informa que el 4 de agosto de 2017, presentd ante la Direccién de
Asuntos Juridicos, por medio de una DECLARACION JURADA, la denuncia
correspondiente; por haber sido victima de agresiones y amenazas por parte del
Senor Marvin Alfonso Hernandez Granados; asimismo indica que ya habia sido
amenazado en varias ocasiones anteriores; y que en sesidon anterior ya habia
realizado la denuncia del caso, por lo que solicita se le aplique una sancién
académica (sancién de matricula estudiantil), en virtud que el referido sindicado
es estudiante de la Universidad de San Carlos de Guatemala, y una sancidén
administrativa, ya que segun tiene conocimiento, dicha persona labora en periodo
de prueba para esta Universidad; de la misma forma indica que en la Division de
Administracion de Recursos Humanos se cuenta con antecedentes previos por
faltas a la autoridad cometidas por el Senor Herndndez Granados. Al respecto,
varios miembros del Consejo Superior Universitario se pronuncian en el sentido de
manifestar total apoyo al estudiante Kevin Christian Carrillo Segura, asimismo
indican la necesidad de hacer las averiguaciones correspondientes para que
posteriormente se proceda como corresponda. Seguidamente, solicitan se informe
a la dependencia para la cual labora dicha persona, para que fomen en
consideracion el procedimiento que se estd llevando a cabo en su contra. Al
respecto, el Consejo Superior Universitario, luego de amplias deliberaciones,
ACUERDA: 1) Instruir a la Direccién de Asuntos Juridicos, para que dé el tratamiento
legal que corresponda en cuanto a la acciéon planteada por el estudiante Kevin
Christian Carrillo Segura, asimismo, para que presente un informe a éste Organo de
Direccion en una proxima sesién, para su conocimiento y consideracion.
2) Solicitar a la Direccion General de Administraciéon para que por su medio se le
proporcione seguridad dentro del Campus Universitario al estudiante KEVIN
CHRISTIAN CARRILLO SEGURA, estudiante de la Facultad de Arquitectura y miembro
de este Consejo Superior Universitario.

SEXTO ASUNTOS ACADEMICOS:

6.1 Decano de la Facultad de Humanidades, M.A. Walter Ramiro

Mazariegos Biolis, solicita dispensa para el nombramiento de
tesorera de dicha unidad académica.

28.



CSU

Consejo Superior Universitario

ACTA No. 14-2017

Sesion Ordinaria
09 de agosto de 2017

El Consejo Superior Universitario procede a considerar la solicitud efectuada por el
Senor Decano de la Facultad de Humanidades, M.A. Walter Ramiro Mazariegos
Biolis, para que se otorgue dispensa a la senora Ana Yenny Arévalo Cano, para ser
nombrada como Tesorera |l de dicha Unidad Académica, por el periodo
comprendido del 1 al 31 de julio del ano 2017. Al respecto, el Consejo Superior
Universitario luego del andilisis de la solicitud efectuada por el Senor Decano de la
Facultad de Humanidades, ACUERDA: Otorgar dispensa para la contratacion de la
sefiora ANA YENNY AREVALO CANO, en el puesto de TESORERA IIl de la FACULTAD
DE HUMANIDADES, por el periodo comprendido del 1 al 31 de julio del aio 2017.

6.2 DICTAMEN DAJ No. 016-2017 (09). Estudiante de la Carrera de
Biologia JOSE VINICIO MOLINA MORALES, solicita a la Junta
Directiva de la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia se
le autorice asignarse por sexta vez el curso de Genética ll.

El Consejo Superior Universitario conoce el DICTAMEN DAJ No. 016-2017 (09) de la
Direccion de Asuntos Juridicos, relacionado con la solicitud realizada por el
estudiante de la Carrera de Biologia JOSE VINICIO MOLINA MORALES, a la Junta
Directiva de la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia para que se le autorice
asignarse por sexta vez el curso de Genética ll.

DE LA SOLICITUD

1. EI 30 de septiembre de 2016, el bachiller José Vinicio Molina Morales,
estudiante de la Carrera de Biologia, de la Facultad de Ciencias Quimicas
y Farmacia de la Universidad de San Carlos de Guatemala, solicita a Junta
Directiva de dicha Unidad Académica se le autorice SEXTA asignacion del
Curso de Genética ll, manifestando que reconoce como su responsabilidad
el atraso académico pero refiere haberse sometido a cirugias oculares para
justificar su peticién.

2. La Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia
considerd su caso y se dio a la tarea de recopilar informacidn sobre la
condicién médica del estudiante Molina Morales.

3. El 20 de marzo de 2017, el Doctor Saul Rojas, supervisor General Docentes
Medicina Preventiva e Investigacion —MEPI- de la Unidad de Salud, con el
visto bueno del Doctor Cesar Augusto Morataya Roldan en su calidad de
Jefe de la Unidad de Salud, por medio de Oficio REF. AMEPI.36/2017, opina
que existe un problema ocular, justificable y comprobable que requiere
apoyo por lo que es pertinente darle una oportfunidad mas para que cierre
sus estudios en la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia.

4. Junta Directiva de la referida Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia, en
Punto Cuarto, Inciso 4.5 del Acta No. 12-2017 de sesidon celebrada el 30 de
marzo de 2017 acordd solicitar dispensa al Honorable Consejo Superior
Universitario para autorizar SEXTA oportunidad de asignacion del curso
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Genética Il al estudiante José Vinicio Molina Morales, carné 199912389,
estudiante de la carrera de Biologia, de tal cuenta se eleva a Consejo
Superior Universitario y es trasladado por Secretaria General de la
Universidad de San Carlos de Guatemala a la Direccidén de Asuntos Juridicos
para su conocimiento y dictamen.

5. La Direcciéon de Asuntos Juridicos, por medio de Providencia DAJ. No. 130-
2017 del 19 de mayo de 2017 solicitdé a la Junta Directiva de la Facultad de
Ciencias Quimicas y Farmacia que indigue cuantas ocasiones se ha
asignado el estudiante José Vinicio Molina Morales el curso de Genética ll,
asi también brinde informaciéon sobre su historial académico en la Carrera
de Biologia.

6. Junta Directiva de la referida Unidad Académica, en respuesta a la
Providencia de la Direccidn de Asuntos Juridicos y teniendo a la vista
Providencia CEDE.46-2017 del 01 de junio de 2017, suscrita por la M.A.
Roxana Aroche Sandoval, Jefa del Departamento de Control Académico,
que detalla el historial académico del estudiante Molina Morales, traslada
la informacién requerida por la Direccion de Asuntos Juridicos.

CONSIDERACIONES LEGALES

Reglamento General De Evaluacién Y Promocion Del Estudiante De La
Universidad De San Carlos De Guatemala.
Articulo 24. Asignacion: “Se otorga al estudiante hasta tres oportunidades para
asignarse y cursar una misma asignatura. Ningun estudiante podrd cursar mas
de tres veces una misma asignatura, con excepcidon de los casos contemplados
en el articulo 29. En Caso de las Unidades Académicas que tengan carreras
con régimen anual, podrdn asignarse cuafro veces una misma asignatura,
mientras no cuenten con un programa de escuela de vacaciones o programa
de asignaturas inter ciclos...”.
Articulo 28. Si un estudiante cursa los dos Ultimos afios o su equivalente en créditos
de una carrera de licenciatura y reprueba una asignatura las tres veces permitidas,
el érgano de direccion de la unidad académica podrd considerar el caso para
permitirle cursar la asignatura una vez mds. Para resolver, el érgano de direccion
deberd tomar en consideracion el historial académico del estudiante.
Articulo 29. “En caso de problemas de fuerza mayor debidamente certificados por
Organo comprobado por las instancias universitarias respectivas, el estudiante
podrd solicitar al Organo de Direccidn, respectivo, que las asignaturas no le sean
consideradas como cursadas”.

ANALISIS DE LA PRESENTE SOLICITUD
Del andlisis de la solicitud presentada por el estudiante José Vinicio Molina Morales
a Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia, asi como lo
resuelto por dicho Organo de Direccién en cuanto a solicitar dispensa para
autorizar SEXTA asignacion del curso Genética |l de la Carrera de Biologia al
estudiante Molina Morales; la Direccion de Asuntos Juridicos determina lo siguiente:
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1) En su solicitud, el interesado expone que su responsabilidad plena en el atraso
académico, no obstante argumenta que el haber sido sometido a una cirugia laser
para ambos ojos resultd determinante en el rendimiento académico en la Carrera
de Biologia, por lo que considera justificacion suficiente para solicitar la SEXTA
oportunidad para asignarse el curso de Genética ll en dicha carrera.
Il) Sin embargo, por medio de Providencia CEDE.46-2017 del 01 de junio de 2017,
suscrita por la M.A. Roxana Aroche Sandoval, Jefa del Departamento de Control
Académico de la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia, que detalla el
historial académico del estudiante José Vinicio Molina Morales, se determina que
se ha asignado CINCO veces el curso de Genética ll en los anos 2008, 2009, 2011,
2012y 2015.
lll) Conforme lo antes indicado y tomando en cuenta lo preceptuado por los
articulos citados, respecto de la solicitud del estudiante José Vinicio Molina
Morales, es menester indicar que el precepto juridico que se aplica al caso
concreto senala rigurosamente la prohibicion a todo estudiante para cursar mds
de tres veces una misma asignatura. Sin embargo, el citado precepto confiere
excepcionalmente la posibilidad de posteriores asignaciones en caso de existir o
concurrir fuerza mayor debidamente certificada por Organo comprobado por las
instancias universitarias respectivas, situacion que no concurre en el presente caso,
dado que si bien fue sometido a cirugia Idser en ambos ojos, durante el ano 2005,
no fue sino hasta el 2008 que se asignd la primera vez el curso de Genética ll, curso
gue hasta la presente fecha el estudiante se ha podido asignar cinco veces mds,
es decir dos veces mds que el resto de estudiantes, lo que refiere la inexistencia
de una posible vinculacion directa entre el resultado académico vy la justificacion
que el estudiante invoca.

IV) Por su parte, el historial académico del estudiante José Vinicio Molina Morales

refleja que ha tenido dificultades a lo largo de toda la carrera de Biologia, o que

asi refiere la Jefatura del Departamento de Control Académico de la Facultad de

Ciencias Quimicas y Farmacia en la referida Providencia CEDE.46-2017 del 01 de

junio de 2017, ademds de indicar que el estudiante tiene pendiente entregar

certificado de haber aprobado curso 8 de Ingles de CALUSAC, siendo que la Ultima

vez que presento avance en dicho idioma fue en mayo del 2015, manifestando

enfonces haber aprobado el nivel 5 de CALUSAC. Por ende, y siendo que los

preceptos legales senalan la improcedencia de posteriores asignaciones, es

menester declarar improcedente la solicitud presentada por el interesado.
DICTAMEN

1) El presente expediente debe elevarse para conocimiento y consideracion
del Consejo Superior Universitario.

) En virtud que del estudio del expediente respectivo se establece que los
argumentos y causales invocados por el interesado no encuadran en el caso
excepcional regulado en el Arficulo 29 del Reglamento General de
Evaluacion y Promocion del Estudiante de la Universidad de San Carlos de
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Guatemala, y que conforme a lo dispuesto en el Articulo 24 del mismo
Cuerpo Legal, cada estudiante solo tiene derecho para asignarse hasta
cuatro veces una misma asignatura, el Consejo Superior Universitario, al
conocer del expediente y solicitud del estudiante José Vinicio Molina Morales,
puede DENEGAR la dispensa solicitada por la Junta Directiva de la Facultad
de Ciencias Quimicas y Farmacia para autorizar SEXTA asignaciéon del Curso
de Genética ll en la Carrera de Biologia en virtud que no existe fundamento
legal que ampare dicha solicitud y dispensa.
lll) La resolucion que emita el Consejo Superior Universitario debe ser notificada
al estudiante José Vinicio Molina Morales y a Facultad de Ciencias Quimicas
y Farmacia de la Universidad de San Carlos de Guatemala.
Al respecto, el Doctor Rubén Dariel Veldsquez Miranda, Decano de la Facultad de
Ciencias Quimica indica que la Junta Directiva envid la solicitud de dispensa,
tomando en consideracion que el estudiante Molina Morales ha aprobado 46
cursos de los 50, que exige la carrera de Biologia de la Facultad de Ciencias
Quimicas y Farmacia; asimismo, en virtud que el referido estudiante tiene una
discapacidad visual, la cual consta en certificacion extendida por la Unidad de
Salud de la Division de Bienestar Estudiantil de la Universidad de San Carlos de
Guatemala. Posteriormente, en relaciéon al planteamiento efectuado, uno de los
miembros del Consejo Superior Universitario indica la necesidad de establecer una
norma general que pueda aplicarse para que en casos excepcionales, puedan
considerarse aquellos estudiantes que ya estdn por cerrar la carrera universitaria.
Al respecto, el Consejo Superior Universitario luego del andlisis de la solicitud
planteada, ACUERDA: 1) Acceder a la solicitud realizada por la Junta Directiva de
la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia, en consecuencia se otorga dispensa
en el sentido de autorizar una sexta oportunidad de asignacion del curso de
GENETICA Il al sefior JOSE VINICIO MOLINA MORALES, Carné No. 199912389,
estudiante de la carrera de Biologia, tomando en consideracion que se cuenta con
el aval de la Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia, que
el estudiante Molina Morales esta por concluir la carrera universitaria, y que existe
opinién del Doctor Saul Rojas, Supervisor General Docente de Medicina Preventiva
e Investigacion -MEPI- de la Unidad de Salud, misma que cuenta con el visto bueno
del Dr. César Augusto Morataya Rolddan, en su calidad de Jefe de la Unidad de
Salud, segin REF.AMEPI.36/2017 de fecha 20 de marzo de 2017. 2) Nombrar una
comision para que analice la propuesta planteada respecto a la normativa
general, con lafinalidad de que se puedan normar los casos excepcionales. Dicha
Comision estara conformada por los siguientes consejeros:
1. Doctor EDGAR GUILLERMO BARREDA MURALLES, Decano de la Facultad de
Odontologia
2. Licenciada KARIN LARISSA HERRERA AGUILAR, Representante del Colegio de
Farmacévuticos y Quimicos de Guatemala
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3. Licenciado OSCAR FEDERICO NAVE HERRERA, Representante de los
Catedrdticos por la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia

4. Doctor MARIO LLERENA QUAN, Representante de los Catedrdticos por la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

5. Delegados de la Universidad ante CONADI: Ing. Gerson Omar Lépez Galdn
y Dr. Allan Jacobo Ruano Ferndndez.

SEPTIMO: ASUNTOS ADMINISTRATIVOS:

7.1 DICTAMEN DAJ No. 013-2017 (12) y Ref. JAPP-347-08-2017,
relacionado con la solicitud del Dr. JesUs Arnulfo Oliva Leal,
para que se le permita aportar Unicamente la cuota laboral
del 10.58% del periodo comprendido del 20 de mayo 2015 al
31 de mayo de 2017, por permiso sin goce de sueldo y se le
apligue el articulo 42 del Reglamento del Plan de
Prestaciones del Personal de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, para que pueda jubilarse.

El Consejo Superior Universitario conoce el DICTAMEN DAJ No. 013-2017 (12) de la
Direccién de Asuntos Juridicos, relacionado con la solicitud del Dr. JesUs Arnulfo
Oliva Leal, para que se le permita aportar unicamente la cuota laboral del 10.58%
del periodo comprendido del 20 de mayo 2015 al 31 de mayo de 2017, por permiso
sin goce de sueldo y se le aplique el articulo 42 del Reglamento del Plan de

Prestaciones del Personal de la Universidad de San Carlos de Guatemala, para que

pueda jubilarse.

ANTECEDENTES

La Direccién de Asuntos Juridicos, del estudio de la solicitud del Dr. Jesus Arnulfo

Oliva Leal, y de la legislacién ordinaria y universitaria consultada, establece lo

siguiente:

El Dr. Oliva Leal, presenta dos solicitudes:

a) Que se le permita aportar Unicamente la cuota laboral del 10.58% durante el
periodo del 20 de mayo de 2015 al 31 de mayo de 2017.

b) Que se autorice en su caso, como una excepcion la aplicaciéon del articulo 42
del Reglamento del Plan de Prestaciones del Personal de la Universidad de San
Carlos de Guatemala.

e Con relaciéon a la primera solicitud, por su actual situacién juridica, el Dr.
Jesus Arnulfo Oliva Leal, ha estado con licencia sin goce de sueldo durante
el periodo comprendido del 20 de mayo de 2015 al 31 de mayo de 2017,
lo que se le ha imposibilitado aportar al Plan de Prestaciones las
conftribuciones a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento del Plan de
Prestaciones del Personal de Ia Universidad de San Carlos de Guatemalaq,
(33.78% cuota patronal y 10.58% cuota de trabajador.
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e Susegundasolicitud se basa en elhecho que como docente de la Facultad
de Ciencias Médicas, ha aportado al Plan de Prestaciones por mdas de 20
anos, sin embargo no completa los 85 puntos que conforme alo establecido
en el arficulo 11 del citado Reglamento son necesarios para gozar de su
jubilacién, por lo que pide que como excepcidon en su caso se le aplique el
contenido del articulo 42 por tiempo incompleto de contribucidon a efecto
que se pueda jubilar con una pensidn proporcional a su contribucion.
ANALISIS DEL CASO
Al respecto esta Direccion considera que el Consejo Superior Universitario, al
conocer y resolver acerca de lo solicitado, puede tratar el caso el Dr. JesUs Arnulfo
Oliva Leal, como una excepcioén en virtud de no estar previsto en la legislacion
universitaria, toda vez que el interesado es un reconocido docente universitario, ex
decano de la Facultad de Ciencias Médicas , que por estar pendiente de que su
situacidn juridica se resuelva, goza de derechos garantizados por la Constitucion
Politica de la Republica de Guatemala, como lo es la Presuncién de suinocencia,
y tomando en cuenta que los casos no previstos tanto en el Reglamento de
Relaciones Laborales entre la Universidad de San Carlos de Guatemala y su
Personal, como en el Cédigo de Trabajo, de acuerdo alo regulado en los articulos
5 del citado reglamento y 15 del Codigo de Trabajo, se resolverdn de acuerdo a
los principios fundamentales del derecho de trabajo, como lo es la equidad, la
justicia y que se debe ser real y objetivo al resolver un caso determinado, siendo
indispensable enfocarse ante todo en la posicion econdmica del interesado y @
base de hechos concretos y tangibles, como los que ocurren en el presente caso,
por lo que con base en las atribuciones que se le confieren los incisos a), j) del
articulo 24 la Ley Orgdnica de la Universidad de San Carlos de Guatemala, literales
a), f).g), h) y 1) de su Estatuto, puede acceder a lo solicitado.-
DICTAMEN
Por lo anteriormente analizado, la Direccion de Asuntos Juridicos considera que el
Consejo Superior Universitario, al conocer y resolver acerca de lo solicitado, puede
tratar el caso el Dr. Jesus Arnulfo Oliva Leal, como una excepcidn en virtud que no
estd previsto en la legislacidon universitaria, toda vez que el interesado es un
reconocido docente universitario, ex decano de la Facultad de Ciencias Médicas,
que por estar pendiente que su situacion juridica se resuelva, goza de derechos
garantizados por la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, como lo
esla Presuncidn de suinocencia, y tomando en cuenta que los casos no previstos
tanto en el Reglamento de Relaciones Laborales entre la Universidad de San Carlos
de Guatemala y su Personal, como en el Codigo de Trabajo, conforme a lo
regulado en los articulos 5 del citado reglamento y 15 del Cédigo de Trabajo, se
resolverdn de acuerdo a los principios fundamentales del derecho de trabagjo,
como lo esla equidady lajusticiay que por ser el derecho de Trabajo un derecho
realista y objetivo, se considera que al resolver un caso determinado es
indispensable enfocarse ante todo en la posicion econdmica del interesado, con
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criterio social y a base de hechos concretos y tangibles, como 1o0s que ocurren en
el presente caso, porlo que con base en las atribuciones que se le confieren los
incisos a) y j) del articulo 24 de la Ley Orgdnica de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, literales a), f) ,g) h), y t) de su Estatuto, el maximo érgano de Direccion
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, puede acceder a lo solicitado por
el Dr. JesUs Arnulfo Oliva Leal.-

Asimismo, se tiene a la vista la Ref. JAPP-347-08-2017, mediante la cual la
Licenciada Ana Leonor Barrera Arrecis, Secretaria de la Junta Administradora del
Plan de Prestaciones, transcribe el Punto QUINTO, Inciso 5.1 del Acta 24-2017 de
sesion ordinaria celebrada por dicha Junta Administradora el jueves tres de agosto
de dos mil diecisiete, el cual literalmente dice:

“QUINTO: CORRESPONDENCIA.

5.1 Consejo Superior Universitario solicita emitir dictamen en el caso del Doctor
Jesus Oliva Leal. La Junta tiene a la vista la Providencia No. 918-07-2017, en la cuall
el Dr. Carlos Enrigue Camey Rodas, Secretario General, traslada la solicitud
planteada ante el Consejo Superior Universitario por el Doctor Jesus Oliva Leal, ex
Decano de la Facultad de Ciencias Médicas, actualmente detenido por el caso
de defraudacion al Instituto guatemalteco de Seguridad Social, quien solicita
diversas medidas de apoyo por parte de la Universidad de San Carlos de
Guatemala dada la dificil situacién econdmica que atraviesa. Para conocer vy
emitir dictamen. Al respecto, la Junta Administradora, considerando la solicitud
planteada ante el Consejo Superior Universitario, el Doctor Oliva Leal solicita: 1. Se
le permita aportar al Plan de Prestaciones Unicamente la cuota laboral del 10.58%
durante el periodo comprendido del 20 de mayo de 2015 al 31 de mayo de 2017,
tiempo durante el cual estuvo de permiso sin goce de salarios; 2. Se autorice un
frdmite de excepcidn que permita se aplique, en su caso, la jubilacion por tiempo
incompleto de contribucidén contenida en el articulo 42 (fransitorio) del
Reglamento del Plan de Prestaciones del Personal de la Universidad de San Carlos
de Guatemala, con escala porcentual. Que el Consejo Superior Universitario remite
solicitud al Director de Asuntos Juridicos, al Director General Financiero y a la Jefe
del Plan de Prestaciones para que se sirvan conocer y emitir dictamen en lo que a
cada drea compete. La Junta Administradora considera: 1. El caso del Dr. Jesus
Arnulfo Oliva Leal es un caso sui generis por el hecho de encontrarse actualmente
detenido. Sin embargo, esa condicion no debe ser obstdculo para framitar su
peticion, especialmente porque aun goza de la presuncion de inocencia que el
arficulo 14 de la Constfitucion Politica de la Republica oforga a todos los
procesados, mientras no hayan sido condenados en sentencia firme vy
ejecutoriada. 2. El articulo 15 del Codigo de Trabagjo, supletorio en materia de
prevision social, indica que “Los casos no previstos por este Cdodigo, por sus
reglamentos y por las demds leyes relativas al trabajo, se deben resolver, en primer
término de acuerdo a los principios del Derecho de Trabajo; en segundo lugar, de
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acuerdo con la equidad, la costumbre o el uso locales, en armonia con dichos
principios; y por Ultimo de acuerdo a los principios y leyes de Derecho Comun.”. 3.
Nuestra legislacion universitaria también senala en el arficulo 5 del Reglamento de
Relaciones Laborales entre la Universidad de San Carlos de Guatemala y su
Personal que: “Los casos no previstos en este estatuto deben ser resueltos de
acuerdo con los principios fundamentales del mismo, las doctrinas de la
administracién de personal en el servicio publico, Ley del Servicio Civil, Cédigo de
Trabajo, la equidad, leyes comunes y los principios generales de derecho.” Las
anteriores normas nos proporcionan el marco tedrico y conceptual para una
decision congruente con los principios del derecho, la equidad y la justicia. 4. La
primera solicitud planteada por el Dr. Oliva Leal es en el sentido de que se le
permita pagar Unicamente la cuota laboral; la fundamenta en el articulo 9 del
Reglamento del Plan de Prestaciones cuando se refiere al retiro temporal y
definitivo de la Universidad, que en el caso de retiro temporal por licencia para
realizar estudios de postgrado en el exterior, se exime al trabajador del pago de la
cuota patronal. La idea, es una aplicacion por analogia de esta normativa, en la
gue existe un precedente operado sobre la base de la equidad. La legislacion
universitaria contempla aspectos que pueden aplicarse andlogamente al caso del
Dr. Oliva Leal, como la facultad otorgada al Consejo Superior Universitario por la
literal j) del arficulo 11 del Estatuto de la Universidad, que le permite conceder
becas de estimulo, de apoyo o de otra indole a profesores y profesionales
egresados de la Universidad. La situacion del Dr. Oliva puede acomodarse dentro
de una beca de apoyo, o también como una asistencia de otra indole dada las
caracteristicas tan especiales de su caso y por ser un egresado universitario que
ha prestado servicios docentes y administrativos importantes en la Facultad de
Medicina, en su condicion de Decano de la misma. 5. El Unico problema que esta
Junta anticipa, es el pago de las cuotas patronales, ya que el Plan, al otorgar la
jubilacion al Dr. Oliva, si asi fuera, requiere de tales cuotas para su financiamiento,
por lo que sugerimos que la Universidad, en caso de favorecer al Dr. Oliva con esta
pefticion, asuma el pago de las cuotas patronales. 6. La segunda solicitud, la
aplicacién del articulo 42 del Reglamento para permitirle una jubilacion por tiempo
incompleto de contribucion resulta mds factible por el hecho de que el Dr. Oliva
Leal tiene los 20 anos de contribucién al Plan de Prestaciones, si se le acepta el
pago de la cuota laboral de los dos anos de reclusion en que se ha visto
imposibilitado de hacerlo. Esto es dependiente de una dispensa del Consejo
Superior Universitario, como lo hizo con los profesores que fueron retirados por
cumplir los 65 anos de edad y no llegaban a los 85 puntos requeridos para la
jubilacion ordinaria. 7. En ambos casos es Unicamente el Consejo Superior
Universitario el drgano con competencia para resolver la solicitud del Dr. Oliva Leal,
con fundamento en la literal b) del articulo 24 de la Ley Orgdnica de la Universidad
de San Carlos de Guatemala. En ese orden de ideas, consideramos que el Consejo
Superior Universitario es el érgano apropiado para conocer y resolver los petitorios
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del Dr. Oliva Leal, especialmente porque fue el propio Consejo Superior
Universitario quien lo eligid como representante de la Universidad ante la Junta
Directiva del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, y, para el efecto, puede
contar con el apoyo de la Junta Administradora del Plan de Prestaciones por
tratarse de una situacidn humanitaria especial y caso no previsto que puede
resolverse analdégicamente, con equidad y aplicando los principios generales del
derecho y particulares del derecho de frabagjo. Por lo expuesto, la Junta
Administradora del Plan de Prestaciones de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, ACUERDA: EN FORMA UNANIME DICTAMINAR LO SIGUIENTE: QUE CON
RELACION AL CASO DEL DR. JESUS ARNULFO OLIVA LEAL SE EMITE OPINION
FAVORABLE A SUS PETICIONES A FIN DE QUE PUEDA REINCORPORARSE AL PLAN DE
PRESTACIONES PAGANDO UNICAMENTE LA CUOTA LABORAL, EN EL ENTENDIDO DE
QUE LA UNIVERSIDAD ASUMIRA EL PAGO DE LA CUOTA PATRONAL, Y SE LE
CONCEDA, IGUALMENTE, UNA DISPENSA PARA QUE EN SU CASO PUEDA APLICARSE
LA JUBILACION POR TIEMPO INCOMPLETO DE CONTRIBUCION CONTENIDA EN EL
ARTICULO 42 DEL REGLAMENTO DE DICHO PLAN DE PRESTACIONES.".

Al respecto, el Consejo Superior Universitario con base en las atribuciones que le
confieren los incisos a) y j) del articulo 24 de la Ley Orgdnica de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, literales a), f) ,g) h), y t) de su Estatuto, ACUERDA:
a) Acceder a la solicitud realizada por el Doctor Jesus Arnulfo Oliva Leal, en
consecvuencia, autorizarle para que se le permita aportar la cuota laboral del
10.58% durante el periodo comprendido del 20 de mayo de 2015 al 31 de mayo de
2017; sin aplicarle el pago de intereses moratorios tanto en la cuota laboral que
corresponde al Doctor Oliva Leal, como en la cuota patronal que corresponde a la
Universidad de San Carlos de Guatemala, toda vez que es un caso total y
estrictamente fortuito. b) Autorizar dispensa para que como una excepcion pueda
aplicdrsele el articulo 42 del Reglamento del Plan de Prestaciones del Personal de
la Universidad de San Carlos de Guatemala, a efecto de que pueda jubilarse con
una pension proporcional a su contribucion.

7.2 Decano de la Facultad de Humanidades, M.A. Walter Ramiro
Mazariegos Biolis, solicita se instruya al Departamento de
Caja Central, para que implemente a la brevedad la
AUTOMATIZACION DE LA GENERACION, EMISION Y CONTROL
DE LA SOLVENCIA GENERAL, PARA LOS ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

El Consejo Superior Universitario tiene a la vista nota sin niUmero de referencia de
fecha 07 de agosto de dos mil diecisiete, suscrita por el M.A. Walter Ramiro
Mazariegos Biolis, Decano de la Facultad de Humanidades en la que solicita se
instruya al Departamento de Caja Central, para que implemente a la brevedad la
AUTOMATIZACION DE LA GENERACION, EMISION Y CONTROL DE LA SOLVENCIA
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GENERAL, PARA LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE
GUATEMALA, CONSIDERANDO: Que en la actualidad el proceso de emision de la
SOLVENCIA GENERAL ESTUDIANTIL, emitida por el Departamento de Caja Central
se genera de la siguiente forma:

El proceso es de manera mecdnica local en el Departamento de Caja
Central, donde los estudiantes de las diversas Unidades Académicas deben
hacerse presentes para dicho tradmite.

Es formato pre-impresos antiguos.

Las dependencias relacionadas con el Departamento de Caja Central,
como lo es el Departamento de Registro y Estadistica, Unidades
Académicas y sus bibliotecas, no tienen acceso a consultar en linea sobre
si el estatus del estudiante es solvente.

Los estudiantes deben realizar varias colas e invertir tiempo de espera en el
Campus Central, en su mayoria son estudiantes del interior del pais.

POR TANTO: Propone:

1. Que el Consejo Superior Universitario instruya al Departamento de Caja
Central, para que implemente a la brevedad la AUTOMATIZACION DE LA
GENERACION, EMISION Y CONTROL DE LA SOLVENCIA GENERAL, PARA
LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
Con dicha implementacioén se pretende:

v Implementacién de medidas de seguridad para la solvencia
general estudiantil para los estudiantes de la Universidad de San
Carlos de Guatemala.

v Los estudiantes de Facultades, Centros Universitarios, Escuelas No
Facultativas; podrdn realizar el proceso en linea, efectuando los
respectivos pagos en Banca Virtual o agencias bancarias y podrd
imprimir su solvencia desde el lugar donde se encuentre
geogrdficamente.

v' Evitar colas, gastos y viajes innecesarios.

Eficiencia en el servicio que se brinda a estudiantes.

v' Brindar consultas en linea a dependencias relacionadas con el
Departamento de Caja Cenfral y las diferentes unidades
académicas.

v' Mejorar los procesos de inscripcién en los cuales se necesite estar
solvente.

2. Que el Consejo Superior Universitario, instruya a la Direccion General
Financiera asignar los recursos correspondientes para la referida
implementacion.

3. El Departamento de Caja Central, deberd presentar a este Consejo
Superior Universitario, la propuesta del nuevo modelo de Solvencia
General, para su aval y posterior divulgacion e implementacion.

(\
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Al respecto, el Consejo Superior Universitario ACUERDA: 1) Instruir al Departamento
de Caja Central, para que implemente a la brevedad la AUTOMATIZACION DE LA
GENERACION, EMISION Y CONTROL DE LA SOLVENCIA GENERAL, PARA LOS
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA. Asimismo, para
que presente a éste érgano de Direccién, una propuesta del nuevo modelo de
SOLVENCIA GENERAL, para el aval y posterior divulgacion e implementacion.
2) Instruir a la Direccion General Financiera para que asigne los recursos
correspondientes para la referida implementacion.

7.3 Decano de la Facultad de Agronomia, presenta informe
respecto _al 7° Simposium Internacional de Investigacion
Multidisciplinaria que se llevard a cabo del 4 al é de octubre
de 2017.

El Consejo Superior Universitario conoce el informe presentado por el Ingeniero
Agréonomo Mario Antonio Godinez Lépez, Decano de la Facultad de Agronomia
respecto al 7° Simposium Internacional de Investigacion Multidisciplinaria que se
llevard a cabo del 4 al 6 de octubre de 2017, en la Ciudad de Guatemala por
medio de la Facultad de Agronomia y la Direccion General de Investigacion -DIGI-
de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Dicho Simposium tiene como
objetivo, propiciar la difusidon, el andlisis y la discusion de avances de los resultados
de investigaciones recientes en las diversas dreas del conocimiento. El 7°
SIMPOSIUM estd dirigido a Cientificos, Tecnoldgicos, Investigadores, Profesores,
Estudiantes, Productores, Empresarios e interesados en difundir o actualizarse en los
avances de la Ciencia y Tecnologia. Los trabajos cientificos se enmarcaran dentro
de las seis dreas del conocimiento propuestas por el Manual de Frascati de la
Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico (OCDE). Asimismo,
hace la mds cordial invitacidon para que participen de dicha actividad. Al
respecto, el Consejo Superior Universitario ACUERDA: Darse por enterado y felicitar
a la Facultad de Agronomia y a la Direccién General de Investigacion -DIGI- de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, por la realizacion del 7° Simposium
Internacional de Investigaciéon Multidisciplinaria.

OCTAVO SOLICITUDES DE MODIFICACIONES A ESTATUTO, REGLAMENTOS
Y NORMAS:

Documento pendiente para conocer en la proxima sesion ordinaria.

NOVENO IMPUGNACIONES:

Documentos pendientes para conocer en la proxima sesion ordinaria.
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DECIMO PROCESOS DISCIPLINARIOS:

No hay documentos.

DECIMO PRIMERO SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES

No hay documentos.

DECIMO SEGUNDO: INFORMES:

12.1

1.

De la Secretaria General.

Oficio Ref. JD-AEPJ-747/2017, de fecha 05 de julio de 2017, por el que el Doctor
Adolfo Enrique Pérez Jorddn, Secretario de la Facultad de Ciencias Médicas
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, se dirige al Doctor Carlos
Enrique Camey Rodas, Secretario General de la USAC; Doctora Carmen Irene
Villagran Blanco de Tercero, Directora del Area Curricular de Investigacién, de
la Facultad de Ciencias Médicas de la USAC; Licenciada Claudia Antonieta
del Cid Alonso, Coordinadora del Instituto de Servicios e Investigacion
Psicopedagdgica, ISIPs; para transcribirles el Punto DECIMO, inciso 10.8, de
Acta No. 14-2017, de sesidn ordinaria celebrada por Junta Directiva de dicha
unidad académica, el 04 de julio de 2017, mismo que se refiere a: “Dr. Carlos
Enrique Camey Rodas, Secretario General, envia dictamen en relacién a la
solicitud presentada por la Coordinadora del Instituto de Servicios de
Investigacion Psicopedagdgica, ISIPs, de exoneracion completa del costo de
exdmenes en el Laboratorio de la Facultad.”.

Oficio Ref. JAPP-295-07-2017, de fecha 07 de julio de 2017, por el que la
Licenciada Ana Leonor Barrera Arrecis, Secretaria de la Junta Administradora
del Plan de Prestaciones de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
transcribe el Punto CUARTO, inciso 4.5, de Acta No. 19-2017, de sesidon ordinaria
celebrada por la Junta Administradora, el jueves 22 de junio de 2017, mismo
que se refiere a: “Aprobacion de los Estados Financieros del Plan de
Prestaciones, al 31 de mayo de 2017.".

Copia de memorial s/ref, de fecha 17 de julio de 2017, por el que el Licenciado
Miguel Santiago Monzdén Molina, Abogado y Notario, se dirige a los Miemlros
de Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, para referirse al caso de MARIA
VICTORIA MIRANDA SAMBRANO y EDNA MERARY CONDE REYES DE MONZON,
quienes comparecen bajo el auxilio, direccidén asesoria y procuracion de los
abogados Miguel Santiago Monzén Molina y Juan Guillermo Ramirez Osoy;
quienes podrdn comparecer en forma conjunta e indistintamente separados;
y senalan lugar para recibir notificaciones la 5% avenida, 5-20, zona 2 de esta
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ciudad. Agrega que el “Objeto de la comparecencia” es, en ejercicio del
derecho humano de accionar y del derecho constitucional de peticién para
REITERAR y SOLICITAR que Junta Directiva de esa Facultad RESPETE NUESTROS
DERECHOS CONSOLIDADOS, como manifestacion superior A LOS DERECHOS
ADQUIRIDOS, en calidad de profesoras interinas de la Unidad de Asesoria de
Tesis de esa Facultad, nombradas por mds de 10 anos (tracto sucesivo) bajo el
renglon presupuestario 011 (personal permanente).”.

. Oficio Ref. A.D. Re. No. 316-2017, de fecha 17 de julio de 2017, por el que la
Licenciada Laura Avendano, Asistente de Direccion de la Facultad de
Arquitectura de la Universidad de San Carlos de Guatemala, fraslada, por
instrucciones del Doctor en Arg. Byron Alfredo Rabé Renddn, Decano de esa
unidad académica, ejemplares de la Revista Avance No. 10-2017.

Copia de Oficio Ref. JD-AEPJ-788/2017, de fecha 20 de julio de 2017, por el que
el Doctor Mario Herrera Castellanos MSc. Decano de la Facultad de Ciencias
Médicas de la Universidad de San Carlos de Guatemala, transcribe el Punto
CUARTO, inciso 4.1, de Acta No. 15-2017, de sesidén ordinaria celebrada por
Junta Directiva de esa unidad académica, el 18 de julio de 2017, mismo que
se refiere a “Convocatoria a Elecciones de Jurados de Concurso de Oposicion
de la Facultad de Ciencias Médicas.”.

El Doctor Carlos Enrique Camey Rodas, Secretario General de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, presenta informacion sobre las unidades
académicas que han presentado lo requerido por el Consejo Superior
Universitario, segun su resolucion contenida en el Punto CUARTO, inciso 4.2,
numeral 6.11, de Acta No. 22-2009, de su sesidon celebrada el 25 de noviembre
de 2009; como sigue:

UNIDADES REF. DEL NO. DE INGRESO FECHA DE INGRESO
ACADEMICAS DOCUMENTO DEL DOCUMENTO DEL DOCUMENTO.
Facultad de F.O. Teso. 105- 4000 11/07/2017
Odontologia 2017
Facultad de F.O. Teso. 107- 4001 11/07/2017
Odontologia 2017

Oficio Ref. Acta No. *19"-"2017", de fecha 18 de julio de 2017, por el que la
Ingeniera Lesbia Magali Herrera Lopez de Lopez, Secretaria Académica de la
Facultad de Ingenieria, de la Universidad de San Carlos de Guatemalaq,
transcribe el Punto DECIMO PRIMERO, inciso 11.1, de Acta No. 19-2017, de
sesion celebrada por Junta Directiva de dicha unidad académica, el 18 de
julio de 2017, mismo que se refiere a “Dictamen DAJ No. 019-2017 (04),
Recurso de Apelacién interpuesto por VILMA ROSARIO LOPEZ OROZCO,
estudiante de la Facultad de Ingenieria, en confra de la resolucion contenida
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en el Punto SEXTO, inciso 6.5, de Acta No. 28-2014, de sesion celebrada por
Junta Directiva de la Facultad de Ingenieria, el 02 de octubre de 2014.".

Copia de Oficio Ref. OFICIO: LARM-01, de fecha 26 de julio de 2017, por el que
el Doctor Luis Antonio Rios Méndez, Profesor Titular, del Ejercicio Profesional
Supervisado Rural, de la Facultad de Ciencias Médicas, de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, se dirige a Junta Directiva de dicha Facultad, para
“inferponer Recurso de Apelacion en contra de la resolucion de Junta
Directiva de la indicada unidad académica, contenida en el Punto CUARTO,
inciso 4.1,deActa No.15-2017, recibido en el programa del Ejercicio Profesional
Supervisado Rural, el 21 de julio, a las 15:00 horas, por la cual se convoca a
elecciones de jurados de concursos de oposicion de la Facultad de Ciencias
Médicas.”.

CONSTANCIAS DE SECRETARIA:

La Secretaria General de la Universidad de San Carlos de Guatemala, deja
constancia de lo siguiente:

1.

Que se encuentran presentes desde el inicio de la presente sesion (09:38) los
siguientes miembros: Dr. Carlos Guillermo Alvarado Cerezo, Dr. Mario Herrera
Castellanos, Ing. Pedro Anfonio Aguilar Polanco, Dr. Rubén Dariel Veldsquez
Miranda, Lic. Luis Antonio Sudrez Rolddan, Dr. Edgar Guillermo Barreda Muralles,
M.A. Walter Ramiro Mazariegos Biolis, Dr. Gustavo Enrique Taracena Gil, Ing.
Agr. Mario Antonio Godinez Lopez, Dr. Byron Alfredo, Rabé Renddn, Dr. Juan
Carlos Godinez Rodriguez, Licda. Karin Larissa Herrera Aguilar, Lic. Merlin Wilfrido
Osorio Lépez, Licda. Ana Maria Azanén Robles, Ing. Hugo Humberto Rivera
Pérez, Lic. Oscar Federico Nave Herrerq, Lic. Carlos Roberto Cabrera Morales,
Lic. Jorge Heriberto Estrada Castillo, Dr. Mario Llerena Quan, Sr. Juan Antonio
Quezada Gaitdan, Srita. Elena Maria Galindo Morataya, Sr. Carlos Enrique
Gomez Donis, Sr. Alejandro Israel Estrada Cabrera, Sr. Luis Enrique Ventura
Urbina, Lic. Urias Amitai, Guzmdan Garcia, Lic. Ricardo Alvarado Sandoval y Dr.
Carlos Enrigue Camey Rodas; (09:45) Srita. Denisse Jared Urias Godinez y Sr.
Kevin Christian Carrillo Segura; (09:48) Dr. Allan Jacobo Ruano Ferndndez;
(09:57) Ing. Gerson Omar Lépez Galdn; (10:06) Arq. Israel Lopez Mota; (10:10)
Arq. Tedfanes de JesUs Perea Alvarado; (10:25) Lic. Gustavo Bonilla; (10:29) Dr.
Héctor David Ovando Castro y Dra. Ingrid Maritza Arreola Smith; (10:38) Sr.
Edgar Oswaldo Méndez Corzo; (11:10) Inga. Agr. Myrna Ethel Herrera Sosa;
(11:55) Srita. Andrea Azucena Marroquin Tinti; (12:13) Ing. Agr. Heisler
Alexsander Gomez Méndez; y (12:40) Sr. Julio Rodolfo Eufragio Blanco.

42.
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ACTA No. 14-2017

Sesion Ordinaria
09 de agosto de 2017

. Que se excusd de participar en la presente sesién el Doctor JuliGn Alejandro
Saquimux Canastuj, Representante Docente de la Facultad de Ciencias
Médicas.

. Que se refiraron del salén de sesiones: a) Doctor Allan Jacobo Ruano

Fernandez, Representante del Colegio de Médicos y Cirujanos de Guatemala
alas quince horas con cuarenta y tfres minutos (15:43), previo a la votacion del
Punto SEXTO, Inciso é.4. b) Senor Carlos Enrique Gémez Donis, Representante
Estudiantil de la Facultad de Ingenieria, a las dieciséis horas (16:00), previo a la
votacién del Punto SEPTIMO, Inciso 7.2.

. El Senor Rector, Dr. Carlos Guillermo Alvarado Cerezo, y miembros de este
Consejo Superior Universitario dan la bienvenida al seno de este Consejo, al
Ingeniero Hugo Humberto Rivera Pérez, en su calidad de Representante
Docente de la Facultad de Ingenieria de la Universidad de San Carlos de
Guatemala.

. Que a solicitud de varios miembros del Consejo Superior Universitario se

acuerda la priorizacién de los siguientes puntos: SEXTO, Inciso 6.1y 6.2; SEPTIMO,
Inciso 7.1, 7.2 y 7.3 de la presente acta, habiendo finalizado la sesion después
del conocimiento de los mismos, qguedando pendientes para conocer en la
proxima sesion ordinaria los puntos restantes de la agenda.

. Que esta sesion se realiza en virtud de la tercera citacién y que se concluye a

las dieciséis horas con cinco minutos (16:05), del mismo dia y en el mismo lugar
de su inicio. DOY FE.
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